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TERMO DE CONTRATO 07/2019
PROCESSO N° 23353.000421/2019-54
EDITAL DE PREGAO ELETRONIQO N° 05/2019

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
07/2019 QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE -
CAMPUS RIO DO SUL.E A EMPRESA ORCALI SERVICOS
DE LIMPEZA LTDA

A UNIAO, por intermédio do Instituto Federal de Educagad Ciéncia e Tecnologia Catarinense
— Campus Rio do Sul, ente autdrquico, com sede na Estrada do Redentor, 5665, Bairro Canta
Galo em Rio do Sul/SC, CEP 89163-356, Fone: (47) 3531 -3700, inscrita no CNPJ/MF sob
10.635.424/0002-67, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
pelo seu Ricardo Kozoroski Veiga, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Rua Joaquim
Paulino de Souza, 281, Bairro Canta Galo na cidade de Rio do Sul/SC, CEP 89163.348,
inscrito no CPF sob n°® 741.652.590-04, RG n°2063258269, SIS/ RS, ¢ em conformidade
com as atribui¢des que lhe foram de legadas pela Portaria n® 287/2016, de 27/01/2016, e a
doravante denominada CONTRATANTE, e¢ a empresa ORCALI SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n® 83. 892‘ 174/0001-33, sediada na Avenida
Mauro Ramos, 755, 1° andar, Centro, Florianopolis, 88020-301, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr! Sandro da Silva, brasileiro,
administrador, casado, portador da carteira de identidade n® 1.669.583-3 SSP/SC, inscrito no
CPF n° 743.979.409-59, residente e domiciliado na rua Paula Ramos, n° 1333, bairro
Capoeiras, Flonanopohs/SC e pela Sra. Juliana Leal Luiz, brasileira, administradora, casada,
portadora da carteira de identidade n°® 3.788.361-5 SSP/SC’ inscrito no CPF n°® 004.352.039-
16, residente e domiciliada na rua José Batista Rpsa, n® 200, bairro Trindade,
Florianépolis/SC, tendo em vista o que consta no Processo n° 23353.000421/2019-54 ¢ em
observancia as disposi¢Oes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdio Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregfio n° 05/2019 mediante as clausulas e condi¢es a seguir enunciadas.

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de serv1c;os terceirizados de telefonista,
com disponibilizagio de mio de obra em regime de dedicaco exclusiva, que serdo prestados
nas condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo‘do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo, e &
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo. i

1.3. Descrigdo das atividades a serem prestadas: i

Telefonista | o Atender o telefone; 30 horas semanais conforme
. Transferir ligagdes telefonicas; segue:
. Anotar e transmitir recados; )
o Atender ao- p‘u"bhéo;) g, . 01 posto Unidade Sede
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. Tirar duvidas, responder perguntas, ou transferir as | das 07h00min as 13h00min, no
perguntas aos funcionarios résponséveis; periodo de segunda a sexta feira.

. Efetuar telefonema$ nacionais e internacionais;

. Usar correio de VOZ; (] 01 posto Unidade Sede
. Controlar o funcionamento da Central Telefonica; das 13h00min as 19h00min, no
. Conhecer o funcionamento dos servigos telefénicos; periodo de segunda a sexta feira.

. Controlar as linhas He fax;

. Reportar & chefia imediata os problemas no sistema

telefénico;

. Agendar e realizar conference calls (reunides via

telefone). |

. Registrar pedidos de ligagbes particulares,

encaminhando a relacio| ao superior imediato, para
providenciar a respectiva cobranga,

. Manter registro de ligacdes interurbanas;

| . .
. Executar outras tarefas compativeis com suas
atribuic¢des; |

Obs: As telefonistas deverdio obrigatoriamente trabalhar
uniformizadas ‘

|

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na
data de 02/05/2019 e encerramento em 01/05/2020, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizac¢do formal da autoridade
competente € seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de
que os servigos tenham sido| prestados regularmente;

2.1.3. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagéo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracdo; |

2.1.5. Haja manifestagéo eeressa da contratada informando o interesse na prorrogacio;
2.1.6. Seja comprovado que1a contratada mantém as condigdes iniciais de habilita¢do.

2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracio de termo aditivo.

3.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ 6.258,08 (seis mil duzentos e cinquenta e oito
reais e oito centavos), perfazendo o valor total de R$75.096,96 (setenta e cinco mil noventa e
seis reais e noventa e seis centavos).

Unid | Descricéo Preco Médio | Preco Médio
Total Mensal Total Anual
N
= r .
E =- Preco  Médio
=<
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Unitario

Contratagio de servicos

1 |2 |Posto terceirizados de telefonista

R$ 3.129,04 R$ 6.258,08 75.096,96

Total 75.096,96

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de admmlstra(;ao frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 2
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

|

4.1. As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotagdo orgamentéria
propria, prevista no orgamento da Unifo, para o exercicio de 2019, na classificag@o abaixo:
Gestdo/Unidade: 26422/158458 |

Fonte: 8100000000 |

Programa de Trabalho: 108785
Elemento de Despesa: 339037-00
PI: L20RLPO100N ‘
4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, qua alocacgd@o sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura. ‘

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valoresj ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverfio ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 3° da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do receblmento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

5.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line| ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos 'sitios eletrOnicos oficiais ou a
documentag¢@o mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

5.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢iio Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018. |

5.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
!
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\
5.7. o prazo de validade; |

5.8. a data da emissdo;

5.9. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.10. o periodo de prestag:ﬁoﬁdos SErvicos;

5.11. o valor a pagar; e |

5.12. eventual destaque do Valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.13. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a
liquidag@o da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagio
da regularizacdo da situac;ﬁo‘ ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

5.14. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, serd efetuada a reteng:ao ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.15. n8o produziu os resultados acordados;

5.16. deixou de executar as atividades contratadas, ou nfo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.17. deixou de utilizar os rr‘1ater1a1s e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,

ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.18. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.19. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condigdes de habilitacdo exigidas no edital.

5.20. Constatando-se, junt(‘) ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notifica¢dio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
regularize sua situacdo ou] no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por 1g1ia1 periodo, a critério da contratante.

5.21. Previamente 4 emissio de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta ao SICAF {)ara identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagsio, no dmbito do érgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Piblico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo
Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

5.22. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os melos pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
5.23. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

5.24. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisio do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagio junto ao

SICAF. ’ o T i o §
/)

Qo
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5.25. Sera rescindido o contrato em execug@o com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou outro de interesse piiblico de alta
relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da /
contratante. ]
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5.26. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo |tributiria prevista na legislagfo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
5.27. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do oérgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

5.28. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso ’prevm trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratago, ao percentual originalmente fixado na planilha
de precos.

5.29. Néo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacio contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual méximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até|o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual. |
5.30. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem antt‘enor devera ser prevista em termo
aditivo. |

5.31. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratagéo, tais rubricaé deverdo ser mantidas na planilha
de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgéo contratante esclarecer a metodologia
de célculo adotada. ‘

5.32. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser ‘paga do valor global pago a titulo
de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por
ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado
pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987. ‘

5.33. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencior}ado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagio da seguinte formula:

5.34. EM =1x N x VP, sendo:

5.35. EM = Encargos moratorios;

5.36. N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
5.37. VP = Valor da parcela a ser paga.

5.38.1=1Indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

5.39. 5.40. I 541. (6/ 542.1=0, 00016438
[=(TX) _ 100 ) 543. TX = Percenmal da taxa anual = 6%
5.44. 3

|
6.1. Visando a adequagfo aos novos pregos praticados no rhercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de |1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd
repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e cbmprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoria de célculo e planilhas aproprladas para anélise e posterior aprovagdo
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des
aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

i
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6.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anu:alidade do reajustamento dos precos da contrata¢do, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a varia¢éo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenc#adas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

6.3. O interregno minimo dei 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos ﬁnanceirbs do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente
a época da apresentacdio da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato; |

Lol . o .
6.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos que estejam

diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Oltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos & variagdo de precos do mercado (insumos nio
decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para apresenta¢io das propostas constante
do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano serd computado da
ultima repactuacdo correspo:ndente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como ultima repactuacgfo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacio
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos
custos de méo de obra da|categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADIA ndo solicite a repactuagfio tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preélusﬁo do direito a repactuacio.

6.7. Nessas condicOes, se a|vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio s6
podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagio aos custos
decorrentes de mio de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste| aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determina¢do legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formag@o de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego ptiblico (tarifa);
6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagio
aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda nfo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda nfio tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou 3 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagéio para resguardar o direito futuro a repactuacgio, a ser
exercido tdo logo se disponhla dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratagdo |envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagio/deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratago.

6.10. E vedada a inclusfo, por ocasifio da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca

normativa, Acordo, Conyenefio.e Dissidio Coletivo de Trabalho.

Unidade Sede: Estrada do Redentor, 5668 - Canta Gale. CEP: 89.163-356
Unidade Urbana: Rua Ahraham Lincoln, 210 - Jardim América. CEP; 89.160-202
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6.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria nfo trabalhista, de obrigag3es e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacﬁonados ao exercicio da atividade.
6.12. Quando a repactuagdo se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentacdo do noivo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuago se referir aos custos sujeitos %1 varia¢8io dos precos de mercado
(insumos ndo decorrentes da mio de obra), a CONTRATADA demonstrard o respectivo
aumento por meio de Planilha de Custos ¢ Formag&o de Precos, considerando-se a aplicagdo
do indice de reajustamento (indicar o indice a ser adotado), mediante a aplicacdo da
seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):
R=V(I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado; ‘
V = Valor contratual do servico a ser reajustado;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagdo;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;
6.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard 8 CONTRATADA a importancia calculada pela tiltima variagio conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de céalculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.
6.13.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagio dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.
6.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma nfo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislago entdo em vigor.
6.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substltuto as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remahescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo. 1

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte: \

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ‘a repactuagao

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprié fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativia, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

|
motivaram, e apenas em re,laean a diferenca porventura existente.

,\a.’ ‘
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6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagfio e da entrega dos comprovantes de variagfo dos custos.
6.17. O prazo referido no sﬁbltem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagio da variagdo dds custos.

6.18. As repactuagdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual caso em que deverfio ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagiio ao valor
contratado, como condigfo para a repactuacio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.1. O adjudicatario prestard garantia de execugo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execugfo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato. l
7.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante
de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida puiblica,
seguro-garantia ou fianca bancaria.

: A | o . , N
7.3. A inobservéncia do prazo fixado para apresentagdio da garantia acarretara a aplicagio de
multa de 0,07% (sete centés?mos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).
7.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administra¢io a promover a rescisio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
7.5. A validade da garantia,’ qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apods o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n° 5/2017|
7.6. A garantia assegurara, qpalquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
7.7. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele prev1stas
7.8. prejuizos diretos causados & Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;
7.9. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragfio a contratada; e
7.10. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.
7.11. A modalidade seguro-garanua somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.
7.12. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.
7.13. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacio e de custodia

i
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autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados |pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
7.14. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentincia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.
7.15. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, segumdo 0s mesmos pardmetros utilizados
quando da contratacgao.
7.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parc1a1mente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da data em que for notificada.
7.17. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
7.18. Seré considerada extinta a garantia:
7.19. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;
7.20. mno prazo de 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndio comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunica¢do, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.21. O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes a contratada.

7.22. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

7.23. A garantia da contratagio somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nio
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507,
de 2018, observada a legislag@o que rege a matéria.

7.24. Também podera haver liberago da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagio de serv1(;os sem que ocorra a interrupc¢éo do
contrato de trabalho

7.25. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servu;os contratados, a Administragdo
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nio comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

8.1. O acompanhamento e a fiscalizagio da execugdo do contrato consistem na verificagéo da
conformidade da prestacéo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados,
de forma a assegurar o pel;feﬁ@«cumpnmento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
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representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993. ;

8.2. As atividades de gestfo e fiscalizagéio da execugfo contratual sdo o conjunto de a¢des
que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administra¢io para o
servico contratado, verifidar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio A instrugdio processual e o encaminhamento da
documentagfo pertinente ao setor de contratos para a formalizagio dos procedimentos
relativos a repactuacdo, alterago, reequilibrio, prorrogagio, pagamento, eventual aplicacio de
sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avencadas ¢ a solugéo de problemas relativos ao objeto.

8.3. O conjunto de atividades de gestfio e fiscalizagdo compete ao gestor da execucgdio do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscaliza¢dio técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuério, de acordo com as seguintes disposigdes:

I — Gestdo da Execugio do Contrato: é a coordenacdio das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios & instrucdio processual e ao encaminhamento da documentagiio pertinente ao
setor de contratos para formalizagio dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdio do
contrato, dentre outros; :

IT — Fiscalizagdo Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucio do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestagdo dos servigos estio compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatoério, para efeito de pagamento conforme o resultado,
podendo ser auxiliado pela fiscalizag¢do pelo ptiblico usuério;

III — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execugdo dos servigos, quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como

quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial:
técnicos ou administrativos,

¢ o acompanhamento da execugfo do contrato nos aspectos
quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em

setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario:

pesquisa de satisfagdo junto

r

¢ o acompanhamento da execugfio contratual por
ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacio

dos servigos, 0s recursos ma(teriais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliag&o dos aspectos qualitativos do objeto.

8.4. Quando a contratacdo

exigir fiscalizagfo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar

representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.
.« . ~ . ~ ~ .
8.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucio contratual devem ser realizadas de

forma preventiva, rotineira
fiscalizag&o ou Unico servidg
distincdo dessas atividades
desempenho de todas as ag¢de
8.6. A fiscalizacdo admini
levando-se em consideragdo

e sistemaética, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
o1, desde que, no exercicio dessas atribui¢Ges, fique assegurada a
e, em razdo do volume de trabalho, nfo comprometa o
s relacionadas & Gestdo do Contrato.

strativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
falhas que impactem o contrato como um todo ¢ ndo apenas erros

e falthas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
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8.7. Na fiscalizac¢@o do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre

outras, as seguintes comprovagdes (os documentos p

oderdo ser originais ou coépias

autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas

regidas pela Consolidac8o das Leis do Trabalho (CLT):

. no primeiro més da prestacio dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagdo: relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio,

horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de id

entidade (RG) e da inscri¢do no

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagfo dos responsdveis técnicos pela execugdo

dos servigos, quando for o caso;

U] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
pela CONTRATADA; e

dos empregados admitidos e dos
for o caso, devidamente assinada

] exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servicos.
J entrega até o dia trinta do més seguinte ao da |prestacdo dos servigos ao setor

responsavel pela fiscalizagdio do contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel

a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro

de Fornecedores (SICAF):

] Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a2 Divida

Ativa da Unido (CND);

] certidées que comprovem a regularidade perante
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

] Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

U] Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

as Fazendas Estadual, Distrital ¢

. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes

documentos;

] extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

CONTRATANTE,;
] copia da folha de pagamento analitica de qualquer 1
que conste como tomador CONTRATANTE;

L] copia dos contracheques dos empregados relativos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de d

més da prestagio dos servigos, em

a qualquer més da prestacdo dos
epOsitos bancérios;

] comprovantes de entrega de beneficios suplefnentares (vale-transporte, vale-

alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga d

e lei ou de Convengdo ou Acordo

Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer

empregado; e
L comprovantes de realizacdo de eventuais cursos
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

de treinamento e reciclagem que

] entrega de copia da documentagio abaixo relacionada, quando da extincéo ou rescisdo
do contrato, apos o Gltimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

] termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

] guias de recolhimento da contribui¢iio previdencidria e do FGTS, referentes as

rescisOes contratuais;
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° extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;
° exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

1
8.8. A CONTRATANTE deverd analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias :{pés o recebimento dos documentos, prorrogéveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.
8.9. No caso de sociedade‘s diversas, tais como as Organiza¢Bes Sociais, serd exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagdes.
8.10. Sempre que houver admissio de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.
8.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias,
os fiscais ou gestores do con‘trato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).
8.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.
8.13. O descumprimento dgls obrigagdes trabalhistas ou a nfo manutengio das condi¢des de
habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdio contratual, sem prejuizo das
demais sangdes.
8.14. A CONTRATANTE) podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdio, sob pena de rescisio contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregio.
8.15. Além das disposi<;6e§ acima citadas, a fiscaliza¢do administrativa observar4, ainda, as
seguintes diretrizes:
8.16. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagio de servigos é iniciada):
. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregadosnn]‘lerceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
completo, niimero de inscri¢do no CPF, fungfo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua e?peciﬁcagéo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentag#o),

horério de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

° Todas as anotacGes Fontidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacoes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

] O nimero de terceirizados por fungfio deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

° O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencio
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

° Serfio consultadas | eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA; :

. Sera verificada a existéncia de condigGes insalubres ou de periculosidade no local de

trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegio
Individual (EPI).

8.17. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacio:
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° relagdio dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacéo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas
pela contratada; ‘

. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos; \
. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagio dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato. \
8.18. Fiscaliza¢@o mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

. Deve ser feita a retengio da contribui¢éo previdencidria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do serv1<;o

. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao §ICAF

o Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios

Federais e & Divida Ativa da Unido, o Certificado de Régularidade do FGTS (CRF) ¢ a
Certidfio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nio estejam
regularizados no SICAF;

. Dever4 ser exigida, quando couber, comprovagio de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993. ;

8.19. Fiscalizag@o diaria: ‘

. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagbes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto. |

. Toda e qualquer alteragdio na forma de prestagéo d‘o servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensagéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva
da CONTRATADA.
° Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

8.20. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade
proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

8.21. O gestor devera -verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.
8.22. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdencidrias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes. ‘

8.23. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter séus extratos avaliados.

8.24. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos

. extrato da conta,,,,‘do INSS ¢ do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE; 70 % Hg \
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. copia da folha de panamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em

que conste como tomador a CONTRATANTE;
. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da

prestag¢do dos servicos ou, aiinda, quando necessério, copia de recibos de depdsitos bancarios;
¢ |

. comprovantes de éentrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengio ou
Dissidio Coletivo de Traballlho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ¢ de
qualquer empregado. l‘

8.25. A fiscaliza¢do técnica dos contratos avaliara constantemente a execugfo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo
XXX, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagio dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

° ndo produzir os resjultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
. deixar de utilizar m#teriais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo,

ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

8.26. A utilizagdo do IMR nfio impede a aplicagdio concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da presta¢do dos servicos.

8.27. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregdo|das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.28. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagio da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagio de desempenho e qualidade da presta¢io dos
servigos realizada.
8.29. Em hipétese algumal, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avalia¢@o de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos realizada.

8.30. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.31. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relacdo a qualidade e)](igida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancoes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

8.32. O fiscal técnico podl}eré realizar avaliagfo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos.

8.33. O representante daJ Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controleida execucdo dos servigos e do contrato.

8.34. A verificag@io da adequacéio da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

8.35. A fiscalizagdo do |contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactua%gﬁ.gg%perda da qualidade na execugéo do servigo, deverd comunicar 2
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autoridade responsével para que esta promova a adequagdio contratual & produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos
no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993. ’

8.36. A conformidade do material a ser utilizado na execucio dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade
e forma de uso. \

8.37. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 dalLein® 8. 666, de 1993.

8.38. O descumprimento total ou parcial das obrigagoes e [responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigag:§es trabalhistas, nfo recolhimento
das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a n3o manutengio das
condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo} culminar em rescisdo contratual,
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°
8.666, de 1993. |

8.39. Caso ndo seja apresentada a documentag@o comprobatorla do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.
8.40. Nao havendo quitacdo das obrigac¢des por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagSes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execug@io dos servigos objeto do
contrato.
8.41. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.42. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungio de
responsabilidade por quaisquer obrigagoes dele decorr‘entes entre a confratante e 0s
empregados da contratada. '

8.43. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprldo ap6s a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes traba1h1stas sociais e previdencidrias
e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias. |

8.44. A fiscalizagdo de que trata este topico ndo exclui ‘pem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio iimplica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n° 8.666, de 1993. |

8.45. As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ﬁao excluem o disposto no Anexo
VII da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aphcavel no que for pertinente a
contratacdo.

8.46. A fiscalizagio derdlgtrata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da C@NTRAT ¢DA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,

oy
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ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade
da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

9.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
Servigos, nos termos abaixo.j

9.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentago comprobatoria do cumprimento da obrigagdo contratual;

9.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizagfo apos a entrega da documentagfo acima, da seguinte forma:

9.4. A contratante realizara inspe¢iio minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequagio dos servigos e constatar € relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugfio do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagiio dos servigos realizados em consonincia com
os indicadores previstos no|ato convocatédrio, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos & contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

9.6. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em paiwte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugfio ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagio n3o atestar a tltima
e/ou Unica medi¢do de serYiqos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.7. O recebimento provisorjo também ficara sujeito, quando cabivel, & concluséo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

9.8. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo
devera verificar as rotinas frevistas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que
forem aplicaveis & presente contratago, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato;
9.9. No prazo de até 10| dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada ﬁslcal ou a equipe de fiscalizacio deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
9.10. quando a fiscalizagfo|for exercida por um finico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, al analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucio do
contrato, em relagdo a fiscalizag@o técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tiltimo.

9.12. Na hipétese de a verificagio a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no
dia do esgotamento do prazo.
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9.13. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizac@o
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidag@o e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;
9.14. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresen‘tadas; e

9.15. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

9.16. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nfo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugfo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumldas em contrato e por forga
das disposigdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002). ‘

9.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da

Contratada, sem prejuizo da aplicag@o de penalidades. |

10.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGE}S/MP N. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.2. A futura Contratada deve autorizar a Admmlstrac;ao contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e reahzar os pagamentos dos salérios e

demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadore;s, bem como das contribuigdes
previdencidrias e do FGTS, quando nfo demonstrado o chprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem pre‘juizo das sangdes cabiveis.

10.3. Quando ndo for possivel a realizaqﬁ(‘) desses pagamentos pela propria Administracio
(ex.: por falta da documentagdo pertmentie tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os Valor‘es retidos cautelarmente serfio depositados junto 2

Justica do Trabalho, com o objetivo de se‘rem utilizados exclusivamente no pagamento de

salarios e das demais verbas trabalh1stas‘ bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.
10.4. A CONTRATADA autorizard o provisionamento d(e valores para o pagamento das

, . , . . \
férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
denciarias, que serao depositados pela contratante

repercussoes trabalhistas, fundiarias e prev1‘
em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para

movimentacdo, conforme disposto no anex? XII da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagaﬁento direto dessas verbas aos

trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

10.5. O montante dos depdsitos da conta \‘/inculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN

SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao s}omatc')rio dos |valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo cuja movimentagdo dependeréd de autorizagio

do érgéo ou entidade promgtg;;a da 1101tac;a(T e sera feita exclusivamente para o pagamento das
L ap

respectivas obr1gagoesf-, Y
{ ¥ o
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|
10.6. 13° (décimo terceiro) salario;
10.7. Férias e um tergo constitucional de férias;
10.8. Multa sobre o FGTS e 1contribuic;50 social para as rescisdes sem justa causa; e
10.9. Encargos sobre férias ¢ 13° (décimo terceiro) salério.
10.10. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serfo aqueles indicados no
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.
10.11. O saldo da conta—deﬂ)ésito sera remunerado pelo indice de corre¢iio da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagédo Técnica firmado entre o promotor desta
licitag@o e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de correcdio implicara a revisdo
do Termo de Cooperagdo Técnica.
10.12. Os valores referentes s provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio
da conta-deposito, deixardo ‘;de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que
vier a prestar os servicos. |
10.13. Em caso de cobranga{ de tarifa ou encargos bancérios para operacionaliza¢io da conta-
depbsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
10.14. A empresa contratada podera solicitar a autorizagcdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depOsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag¢Oes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
10.15. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverda apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6s a confirmacfio da ocorréncia da situagéo pela Administragdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depodsito
vinculada, que serd encaminhada & Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentag@o dos documentos comprobatérios pela empresa.
10.16. A autorizagdo de movimentag@o deveré especificar que se destina exclusivamente para
o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagiio trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
10.17. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(tré€s) dias uteis, contados da movimentagfio, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacéo das obrigac¢des trabalhistas.
10.18. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado 3
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagio da
quitacio de todos os encaréjos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos &
autoridade compqtgg’t@“?ﬁ@gﬁlﬁas providéncias cabiveis;

R
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11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de

Tecnolégica
s Rio do Sul

eventuais imperfei¢oes, falhas ou

irregularidades constatadas no curso da execugfio dos servigos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Néo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite|da legislagio trabalhista;

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;
11.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o |valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017. :

11.7. Néo praticar atos de ingeréncia na administragéo da C(?ntratada, tais como:

11.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsiveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagio previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgio e apoio ao
usuario; }

11.7.2. direcionar a contratagiio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas prev1stas no objeto da contratacdo e em
relagdo a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, espec1a1mente para efeito de concessdo de
diérias e passagens.

11.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprlmento das obriga¢Oes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente: i

11.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo ¢ auxilio-satde, quando for devido;

11.8.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias € do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdio dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade; |

11.8.3. O pagamento de obriga¢des trabalhistas e prev1den01ar1as dos empregados dispensados
até a data da extin¢do do contrato.

11.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a
extingdo ou rescisdo do contrato. ;

11.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

11.11. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos serv1<;os apos seu recebimento;

11.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga%g:()es pela Contratada;

11.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas
ap6s o recebimento do servico e notificagdes expedidas;
11.14. Fiscalizar o cupgnmento dos requisitos legais, quando a contratada houver se

beneficiado da prefere,, ma’ésta.?elemda pelo art. 3°, § 5° da Lei n° 8.666, de 1993.
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11.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes,
apresentem condi¢Bes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
safide no trabalho, quando o! servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado. \'

|
12.1. Executar os servicos|conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacéio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
confratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e‘quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
€m sua proposta, i
12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrat‘o, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
12.3. Manter a execucdo do Jservigo nos horérios fixados pela Administragio.
12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Unidio ou & entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso| exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;
12.5. Utilizar empregados babilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢Ges em vigor;
12.6. Vedar a utilizagdo, na lexecugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
12.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI,
quando for o caso;
12.8. Fornecer os uniformes|a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
12.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéio das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar Ja seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos
servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:
12.10. relacdo dos empregaﬁos, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicac@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;
12.11. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e
12.12. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
12.13. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
12.14. Os documentos acima mencionados deverfio ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
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desligamento de empregados no curso do contrato de| prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacéo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.15. Apresentar relagio mensal dos empregados que |expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.
12.16. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os sci:guintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unifo; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c"
do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/20172

12.17. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

12.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrlgac;oes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias € as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante;
12.19. 13.12.1 Nio serfo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada,
de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragio Piblica, ou que estabelecam direitos nfio previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.20. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposi¢o, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administra¢io analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

12.21. Autorizar a Administragdo contratante, no momento. da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS,
quando n3o demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizag8o, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.22. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administra¢do
(ex.: por falta da documenta¢do pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados, exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cGes sociais ¢ FGTS
decorrentes.

fw‘ T
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12.23. Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

12.24. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituigio dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
12.25. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo; i

12.26. Instruir seus empregédos a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar &
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungo;

12.27. Instruir seus empregados, no inicio da execugio contratual, quanto & obten¢do das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgios publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, a(!iotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.28. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacfio dos servigos ou da admissfio do empregado;

12.29. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacio dos
servicos ou da admissdo do empregado;

12.30. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengio de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.
12.31. Manter preposto nos| locais de prestacéo de servico, aceito pela Administragdo, para
representé-la na execucéo do contrato;

12.32. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;
12.33. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigag¢des previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e| demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados &
disposi¢éo da Contratante;
12.34. A auséncia da documentagdio pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigagGes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retengio do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situacio seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
12.35. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢iio mencionada no
subitem anterior, sem a regulariza¢do da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento
das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

12.36. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverad ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

12.37. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacio do trabatho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.38. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as Qondu;oes“de habilitagéo e qualificacfio exigidas na licitacdo;
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12.39. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato; ;

12.40. Ndo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Slmples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
12.41. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méio de obra, salvo as excegﬁefs previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséo obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17,
X1I, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006T

12.42. Para efeito de comprovagido da comunicagio, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mio de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéio de vedagéo.

12.43. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nfo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licita¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.44. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

12.45. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢io do servico.

12.46. Prestar todo esclarecimento ou informac¢do solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugfo do servigo.

12.47. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquér atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

12.48. Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.49. Promover a organizagio técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e espemﬁcac;oes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

12.50. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislag@o pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

12.51. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovagio, qualquer
mudanga no método de execucdo do servigo que fuja das especificacdes constantes deste
Termo de Referéncia. ‘

12.52. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.53. Manter durante‘toaajﬁswgencm do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as ;éondlg:oes de«hablhtac;ao e qualificacfo exigidas na licitacfio;
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12.54. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

12.55. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

12.56. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como 0s valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nfo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 1° do art. 57 da Lein° 8. 666, de 1993.

12.57. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

12.58. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéncia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagio;

12.59. Assegurar a CONTRA!ATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

12.60. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagOes e atualiza¢des que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo & Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdoes;
12.61. Os direitos autorais da solu¢do, do projeto, de suas especificacOes técnicas, da
documentacéo produzida e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execugéo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:
13.2. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagio;
13.3. ensejar o retardamento| da execugdo do objeto;
13.4. falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
13.5. comportar-se de modo inidoneo; ou

13.6. cometer fraude fiscal.
13.7. Pela inexecug@o total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sang¢des:

13.8. Adverténcia por escrito, quando do nfo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servu;o contratado;

13.9. Multa de:

¥
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13.10. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugio dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Ap6s o décimo quinto dia e¢ a critério da Administragdo, no caso de execugdo com
atraso, poderd ocorrer a nio-aceitagio do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecugdo total da obrigaco assumida, sem prejuizo da rescisfo unilateral da avenga;

13.11. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo supenor a0 previsto no subitem acima, ou
de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;

13.12. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugao total da obrigacio assumida;

13.13. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e :

13.14. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragio CONTRATANTE a promover a rescisio do contrato;

13.15. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

13.16. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Plblica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

13.17. Sang¢do de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos ¢ entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

13.18. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também €
aplicdvel em quaisquer das hipéteses previstas como 1nfra<;a0 administrativa no subitem
22.1 deste Termo de Referéncia

13.19. Declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagiio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

13.20. As sangGes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 19.2.4 e 19.2.5 poderdo ser aplicadas
4 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados. |

13.21. Para efeito de aplicag@o de multas, as infragdes sdo ajtribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia solbre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia soj’bre o valor mensal do contrato
3 L 0,8% ao dia so;bre o valor mensal do contrato

Il INSTITUTO FEDERAH
B8 Cotarinense
‘! Campus Rio do Sul
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1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por
ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade

de atendimento;

04

<

fanter funcionario sem qualificagio para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacéo,

por servigo e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE,
por empregado ¢ por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinagio formal ou instrugo complementar
do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

incor

Substituir empregado que se conduza de modo

funcionério e por dia;

nveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por

01

N

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nio
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia

forr 11algnente notificada pelo 6rgio fiscalizador, por item e

b

por ocorténcia;

03

[ 1]
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10 Indicar ¢ manter durante a execu¢io do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
|
1 Providenciar treinamento para seus funcionérios conforme 01

previsto na relagéio de obrigagdes da CONTRATADA

13.22. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III\ e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

13.23. tenham sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

13.24. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os obJetlvos da licitag@o;

13.25. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virtude de
atos ilicitos praticados. ’

13.26. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA,

observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de' 1993, e subsidiariamente a Lei n°

9.784, de 1999. i

13.27. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unifo, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

13.28. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 5
(CINCO) dias, a contar da data do recebimento da comunicagiio enviada pela autoridade
competente.

13.29. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc;oes levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado &
Administrac@o, observado o principio da proporcionalidade.

13.30. Se, durante o processo de aplicacfio de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a admlnlstragao publica nacional ou estrangeira, coplas do processo administrativo
necessarias 4 apuracio da responsabilidade da empresa deverdio ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e de01sao sobre a eventual instauragdo
de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsablhzagao PAR.

13.31. A apuragdo ¢ o julgamento das demais infragdes adm1n1strat1vas ndo consideradas
como ato lesivo a Administra¢do Phblica nacional ou estrangelra nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidadé administrativa.

13.32. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragio da ocorréncia de danos € prejuizos & Administracio
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por: pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

13.33. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
14.1.1. por ato unilateral e escnto da Administragdo, nas situa¢des prev1stas nos incisos I a

XII e XVII do art. 78 da- eiad & 666 de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80

en ",’.f "855 Unidade Sede: Estrada do Redentor, 5665 - Canta Galo. CEP: 89.163-356
=§. 'Cgtﬂg,glo FEDERAL [ w 3 Unidade Urbana: Rua Abraham Lincoln, 210 - Jardim América. CEP: 89.160-202
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da mesma Lei, sem preJulzo da aplicagdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

14.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.

142. Os casos de rescisdo contratual serfo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autorldade! competente, assegurando-se & CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4. O termo de rescisfo, sempre que possivel, sera precedido:

14.4.1. Balango dos eventos| contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizagoes ¢ multzjis.

14.5. O nfo pagamento d(?s salarios e das verbas trabalhistas, ¢ 0 ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisio do
contrato por ato unilateral| e escrito do CONTRATANTE e a aplicagio das penalidades
cabiveis (art. 8°, inciso IV, qo Decreto n.° 9.507, de 2018).

14.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que oS
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

14.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:
14.7.1. a garantia contratuaJl prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragéio, nos termos da legislagdo que rege
a matéria; e
14.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situac¢fo seja regularizada.

14.8. Na hipétese do subltem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obriga¢des diretamente|aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

14.9. O CONTRATANTE p’odera ainda:

14.9.1. nos casos de obrlgagao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garant1a
prestada a ser executada, conforme legislacio que rege a matéria; e

14.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administrac@o, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favorida CONTRATADA decorrentes do contrato.

14.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagio
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

2

15.1. E vedado 8 CONTRATADA:
15.1.1. caucionar ou utilizarleste Termo de Contrato para qualquer operag3o financeira;

Unidade Sede: Estrada do Redentor, 5665 - Canta Galo. CEP;: 89.163-356
Unidade Urbana: Rua Abraham Lingoln, 210 - Jardim América. GEP: 89.160-202
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15.1.2. interromper a execugfo dos servigos sob alegacio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

16.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ses contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Didrio Oficial da Unifio, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

19.1. E eleito o Foro de Rio do Sul-SC para dirimir os litigios que decorrerem da execugo
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55,
§2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

Rio do Sul, 30/04/2019.

RECONHECIMENTO DE
$ FIRMA NO VERSO

CICARTORIO

RIGAR O Kb ROSKI VEIGA
Difetor Geral
Portaria n° 287116 de 2610112016

CONTRATANTE
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE ORCALI SERVICOS DE LIMPEZA

Unidade Sede: Estrada do Redentor, 5665 - Canta Galo. CEP: 89.163-356

T
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Finalidade:Procuracéo para administracio de empresa Pégina 1 de 4
Protocolo: 36135 | Data: 11/01/2019 | 1° TRASLADO Livro: 442 | Folha: 155
PROCURAGCAO PUBLICAt\ BASTANTE QUE

FAZ(EM) ORCALI SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
na forma abaixo:

S A | B A M todos quantos esta procuracéo publica virem que, aos onze (11) dias do més
de janeiro (01) do ano de dois mil e dezenove (2019), nesta cidade|de Floriandpolis, Capital
do Estado de Santa Catarina, na sede deste Servigo Notarial, perante mim, SANDRA
QUINTELA DE ALMEIDA, Tabelid Substituta, compareceu(ram),cci)mo OUTORGANTE(S),
ORCALI SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na
Avenida Mauro Ramos, n° 755, 1° Andar, Centro, Florian6polis/SC, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 83.892.174/0001-33, e na JUCESC sob o NIRE 42 2 0010305-3, neste ato
presentada por sua sodcia administradora IANA GIZELLE DE FREITAS CHAVES,
brasileira, empresaria, que se declara solteira, portadora da cedu“a de identidade RG n°
14.175.053-4 SESP/PR emitida em 24/06/2014, inscrita no CPF/MF sob o n°
969.638.674-53, residente e domiciliada na Avenida Edgard Stgellfeld, n° 1415, Jardim
Social, Curitiba/PR, ora de passagem por esta Capital, conforme clausula Vil do Contrato
Social Consolidado registrado, em 02/01/2019, sob n° 20187784396 no NIRE acima
mencionado, e Certiddo Simplificada da JUCESC emitida eﬁn 03/01/2019. O(A)(s)
comparecente(s), juridicamente capaz(es), foi(ram) identificado(a)(s) como sendo o(a)(s)
préprio(a)(s), por mim, Tabelia Substituta, ante o(s) documento(s) d:e identidade expedido(s)
pela autoridade competente e que me foi(ram) apresentado(s),tom?do(s) por bom(ns), ante
suas caracteristicas gerais de apresentacéo e contelido, e considerou(aram)-seplenamente
capaz(es), ndo tendo sido apontada nenhuma causa transitéria impeditiva de expressao da
vontade ou que reduza o discernimento, do que dou fé. Primeiramente, pelo(a)(s)
representante(s) da(s) pessoa(s) juridica(s) de direito privado, falafndo por si, sob pena de
responsabilidade civil e criminal, foi-me declarado que o(s) hltimo(s) instrumento(s)
registrado(s) que trata(m) do modo por que se a(s) administra(m) fe representa(m), ativa e
passivamente, judicial e extrajudiciaimente, é(séo) o(s) acima mencionado(s), ndo tendo
ocorrido nenhum fato que implique irregularidade da representacdo. Entdo, pelo(a)(s)
OUTORGANTE(S), na forma como comparece(m), foi-me dito que, pelo presente
instrumento publico, nomeia(m) e constituilem) seu(ua)(s) procurador(es)(a)(s), CIRO
AIMBIRE DE MORAES SANTOS, brasileiro, administrador, casadp, portador da cédula de
identidade RG n° 1185052 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob' 0 n° 305.717.589-91,
residente e domiciliado na Rua Chiquinha Gonzaga, Casa 02, Saco Grande,
Floriandpolis/SC, e/ou JULIANA LEAL LUIZ, brasileira, administrédora, casada, portadora
da cédula de identidade RG n° 3.788.361-5 SSP/SC, inscritai no CPF/MF sob o n°

Documento impresso por meio mecanico. Qualquer emenda ou rasura, sem ressalva, sera considerado indicio de adulteracdo ou tentativa de fraug!e_.
continua na préxima pagina...
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Finalidade:Procuracio para administracdo de empresal _ Pagina 2 de 4
Protocolo: 36135 Data: 11/01/2019 |- | 1° TRASLADO Livro: 442] Folha: 155V

004.352.039-16, residente e domiciliada

na Rua José Batista Rosa, n°® 200, Trindade,

Floriandpolis/SC, e/ou CLAUDIA COUTI
operacional, divorciada, portadorada cédu
no CPF/MF sob o n° 677.733.899-34, r
Silva, n° 864, Ap.32, Coérrego Grande
brasileiro, administrador, casado, portadc

NHO SOARES BARACUHY, brasileira, gerente
a de identidade RG n° 2040281 SSP/SC, inscrita
esidente e domiciliada na Rua Jodo Pio Duarte

Florian6polis/SC, efou SANDRO DA SILVA,
or da cédula de identidade RG n° 1.669.583-3

SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n° 743.979.409-59, residente e domiciliado na Rua
Paula Ramos, n° 1333, Capoeiras, Fllorianépolis/SC, aos quais confere(m) poderes
especiais e especificos para em nome doﬂa) (s) OUTORGANTE(S) representar, sempre em
conjunto com um d_os sécios ou conll um dos procuradores, nos atos e fatos de
administrac&o e geréncia da empresa outorgante, representé-la perante estabelecimentos
bancarios e cooperativas de crédito, podendo abrir e movimentar contas correntes; emitir
endossar e assinar cheques; sacar, depositar, cobrar e receber valores, amigavel ou
judicialmente de seus devedores, inclusive em dinheiro; dar e receber quitacéo; dar titulos
em caugdo, descontar e caucionar duplicatas, notas promissorias, contas de vendas,
cheques, conhecimentos e outros titulos de débito; podendo autorizar abatimentos,
descontos, prorrogar vencimento, baixar ou cancelar titulos e débito; aceitar e dar quitagao
em Notas Promissorias; assinar termos de responsabilidade;assinar contratos de cambio e
seus respectivos aditivos e averbagbes; descontar titulos de crédito; emitir comprovantes;
liberar arquivos de pagamento nos canais de auto atendimento; assinar boleto de cambio;
assinar contratos de cadmbio pronto; receber ordens de pagamento, servicos de cambio e
comercio exterior; conferir 0 que necessérjo for; solicitar saldos e extratos; efetuar resgates
e/ou aplicagbes financeiras; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar pagamentos

por meio eletrénico; efetuar transferén
pagamentos por meio eletronico; solicitar
saldos e/ou extratos de operagdes de ¢

cias por meio eletrénico; liberar arquivos de
saldos e/ou extratos de investimentos; solicitar
rédito; emitir comprovantes; consultar depésitos

judiciais via internet; requerer faléncias de seus devedores; conceder ou embargar
concordatas; requerer recuperacéo extrajudicial ou judicial da sociedade empresaria;
representar a sociedade empresaria em comités de credores ou assembléia geral de
credores convocada para apresentagéo € aprovagédo de plano de recuperacao judicial de
devedores; fazer declaragdes e cessbes de seus créditos; concordar com a exatidio dos
demonstrativos de contas bancérias; receber e dar quitagdo; assinar contratos e contrair

emprestimos e financiamentos junto a in
6nus ou submeter a servico de outrem
empresa; representa-la perante empresas
érgaos da Previdéncia Social, 6rgios

stituicdes financeiras; dispor, alienar, gravar de
os bens méveis e veiculos do patrimonio da
publicas e privadas, 6rgéos da Receita Federal,
da Administracdo Publica Federal, Estaduais,

Documento impresso por mejo mecénico. Qualquer emenda ou rasur:

2, sem ressalva, serd considerado indicio de adulteragio ou tentativa de fraude.
continua na préxima pégina...
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Protocolo: 36135

Municipais e Autarquias, Sociedade de Economia Mista e Entidade de Classe, Prefeitura
Municipal, Oficios de Notas, Registros de Iméveis e os demais Oficios e Serventias de
Justica, Administradoras de Bens, Policia Federal, representar as empresas junto a
certames licitatérios, podendo, nomear representantes e/ou procuradores para esse fim;
assinar atas e outros documentos relativos ao desenvolvimento de reunides de licitagao;
assinar propostas, decidir sobre interposi¢do de recursos, assinar contratos, guias e aditivos
contratuais; fazer provas, requerer, recorrer, concordar, acordar, discordar, preencher
formularios, requerimento e assinar livros, termos, guias, declaragbes ou quaisquer
documentos que se fizerem necessarios; representara Outorgante ante quaisquer terceiros,
e, amplamenteJuntas Comerciais Estaduais e Oficio de Registro de Titulos e Documentos
e de Pessoas Juridicas, podendo assinar requerimento, notificacdo e quaisquer outros
documentos que se fizerem necessarios; concordar ou discordar com o que convier,
representar a outorgante ante Alfandegas, podendo promover e autorizar despachos;
representara Outorgante ante o Ministério da Fazenda, especialmenteperante a Secretaria
da Receita Federal, e efetuar declaragbes, pagar impostos e receber restituicdes;
representar em processos fiscais ou administrativos, podendo interpor, requerer, alegar e
assinar o que preciso for; assinar e receber correspondéncias gue lhe forem enviadas;
retirar do correio vales postais, encomendas e mercadorias; contratar e demitir empregados,
fixando-lhes suas fungdes, remuneracéo e condicdes; assinar carteira de trabalho, recibos
de férias e avisos prévios; assinar e dar baixa em documentos; rescindir contratos
trabalhistas, assinando toda documentacéo necessaria; assinar guias, despacho de
mercadorias, emitir, aceitar, protestar duplicatas e letras de cambio; constituir advogados
com poderes para o exercicio do foro em geral (Clausula ad judicia) para representacédoda
empresa, podendo confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir,
receber e dar quitacéo, renunciar ao direito sobre o que se funda a agdo, firmar
compromisso, concordar com laudos, avaliagdes e célculos, discordar e recorrer & jurisdigéo
de primeiro e segundo grau; podendo ainda representa-laante o Ministério do Trabalho, em
quaisquer de suas Delegacias Regionais ou na Justica do Trabalho, inclusive nas Juntas de
Conciliagéo e Julgamento, em quaisquer questdes trabalhistas, com os poderes da cldusula
‘Ad-Judicia”, e demais érgéos da Justiga do Trabalho e sindicatos de empregadose perante
sindicato patronal, podendo votar, transigir, desistir e firmar compromissos, bem como
substabelecer no todo ou em parte a presente procuracdo. (SOB MINUTA). Todas as
informagdes aqui prestadas sé@o de inteira responsabilidade do(a)(s) outorgante(s).
O(A)(s) representante(s) declara(m) sob as penas da lei. que o contrato social supracitado &
0 ultimo ato constitutivo registrado da outorgante, respondendo civil e criminalmente pela
veracidade desta declaracdo O(A)(S) Outorgado(a)(s). ao aceitar o _mandato. fica

Documento impresso por meio mecénico. Qualquer emenda ou rasura, sem ressalva, sera considerado indicio de adulteragéo ou tentativ’a t':ie fraude:
continua na proxima pagina...
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Autentico a presznte fotocépia por ser reprodugdo fisi

[l do originai que me fol apresentacdo. l?bgwe dou fé.
Florlanépofis, 26 de abril de 2019.., .
Em test. 0

de Almeida - Tabelido

) VALCELIR LASKOWSKI - EEER

Emolumentos: R$ 3,66 + 5]
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA — COMARCA DA CAPITAL
2° Tabelionato de Notas e 1° de Protesto de Titulos
Paulo Luis Quintela de Almeida — Tabelido

| Rua Tenente Silveira n® 221, Centro, Floriandpolis) SC-CEP:SB.O10-300-F@@M)_(_)MSH__
Finalidade:Procuracio para administracéo de empresa Pagina 4 de 4
Froocaio 30138 Dt 1170472019 ] _1° TRASLADO Livro: 442] _ Folha: 156V
ciente de que devera apresentar os documentos de identificacdo e representagéo
do administrador, Contrato Social e Certidio Simplificada atualizados, nos termos
do art. 483 do Cédigo de Normas da CGJI/SC. E como assim disse(ram) e me
pediu(ram), lavrei-lhe(s) o presente instrumento publico, que, lido pelo(s) comparecente(s) e
achado conforme, aceitou(aram), outorgou(aram) e assina(m). Eu, SANDRA QUINTELA
DE ALMEIDA, Tabelia Substituta, lavrei, conferi, li, encerro o presente ato colhendo a(s)
assinatura(s), dou fé e assino. Emolumentos: R$ 54,50 + Selo: R$ 1,95 = R$
56,45.Floriandpolis, 11 de janeiro de 2019. ASSINADOS: IANA GIZELLE DE FREITAS
CHAVES - Presentante da Outorgante, SANDRA QUINTELA DE ALMEIDA - TABELIA
SUBSTITUTA. Confere com o original no referido livro e folhas do Tabelionato, do que dou
fé.. ‘

Florianépolis/SC, 11 de janeiro de 2019.

Em test°@uq,»m'¢da verdade.

CSXFQQLK( L
SANDRA QUINTELA DE ALMEIDA
Tabelia Substituta

Pader Judiciério
Estado de Santa Catarina
& Selo Digital de Fiscslizagéio

- Selo normal
FJAD8825-5GIFD
Confira os dados do ato em;
www.tisc.jus.br/selo

- AUTENTICAGAD N° 431783 -

Autentico a pressnte fotocopia por ser reprodugdo fizi
do original quye me foi apresentado. Doyque dou fé.
Florianspollf, 26 de abril de 2019, 4 sy

A CAPITAL
- Tabelido
eira n° 221 - Térreo - Centro
@gmail.com

P 88010-300

VALCELIR LASKOWSK! - |
Emotumentos: R$ 3,66 + s%"i
R$5,50

Selo Digital de Fiscalizagé
FLJ61373-8999 ;
Confira os dados do ato emi
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1° DE PROTESTOS DA COMARCA D
{48} 3039 1991 - cartorioquintela

Paulo Luis Quintela de Almeida

R. Tenente

Documento impresso por meio mecanico. Qualquer emenda ou rasura, sem ressalva, seré considerado indicio de aduiteragdo ou tentativa de'fraude.
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SEGUROS

\POLICEE

A INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE -

CAMPUS RIO DO SUL

Vocé estd recebendo sua apdlice de seguro digital emitida pela Junto Seguros S.A., referéncia no
mercado brasileiro de garantias. Aqui vocé encontra todas as informagdes sobre a cobertura
assegurada, valor do prémio, vigéncia, partes envolvidas e as condigdes contratuais do seguro.

Nossas apdlices também séo registradas em QR Code e validagdo na tecnologia Blockchain. Tudo
isso para propiciar a leitura dos principais dados do seguro contratado em formato universal. A
leitura do QR Code ndo dispensa a consulta e verificagdo do nimero da apdlice na pagina da
SUSEP www.susep.gov.br.

Conte sempre conosco.
Junto Seguros S.A.

APOLICE Seguro Garantia N° 01-0775-0279861

Documento eletrénico digitaimente assinado por:

ICP
N :%slmﬁu ﬂfgiimlmente v Bra Bll Beshratio s‘jig’i;;g|mgngg par:
® > Gustavo Henrich ;\;@ Roque Jr, de H. Melo

Documento eletrdnico assinado digitaimente conforme MP n° 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-estrutura de chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil por: Signatario (as):

Gustavo Henrich N° de Série do Certificado: 099FC08915F5891A
Roque de Holanda Melo N° de Série do Certificado: 52AE2099725C9CD2

N° Apolice: 01-0775-0279861
Controle Interno(Cadigo Controle): 867641282
Data de Emissdo: 06/05/2019

Apos sete dias Uteis da emissdo deste  documento, o mesmo poderd ser verificado sob o

ne

05436.2019.0001.0775.0279861.000000 no site da susep: www.susep.gov.br. Acesse: Servico ac Cidaddo ->Consulta de

apdlice de seguro garantia.



APOLICE:

GITAL jU nto

SEGUROS

Seg uro Ga ra ntia Controle Interno(Cédigo Controle):867641282

Apos sete dias uteis da emissdo deste documento, poderd ser verificado se a

Apdlice: 01-0775-0279861 apdlice ou endosso foi corretamente registrado no site www.susep.gov.br da
Proposta: 2316213 SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, Autarquia Federal responsével

pela fiscalizagdo, normatizagdo e controle dos mercados de seguro, previdéncia
complementar aberta, capitalizagéo, resseguro e corretagem de seguro.

As  condigbes contratuaisfregulamento  deste  produto  protocolizadas  pela
sociedade/entidade junto & Susep poderdo ser consultadas no  site
www.susep.gov.br, de acordo com o nUmero de processo constante da
apolice/proposta. Este produto estd protocolado através do N.° de Processo
Frontispicio de Apdlice SUSEP 15414.900195/2014-17 e n°® 15414.900196/2014-53.

Atendimento SUSEP: 0800 021 8484.

Central de Atendimento Junto: 0800 704 0301. Ouvidoria Junto: 0800 643 0301.

A Junto Seguros S.A., CNPJ 84.948.157/0001-33, Cddigo de Registro na SUSEP 05436, com sede na Rua. Visconde de
Nacar, 1440- Centro - Curitba - PR, por meio desta APOLICE de Seguro Garantia, garante ao SEGURADO..INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE - CAMPUS RIO DO SUL, CNPJ 10:635424/0002 67,
ESTRADA DO REDENTOR N° 5.665- BAIRRO CANTA GALO RIO DO SUL , as obrigagdes .do TOMADOR- ORCALI
SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, CNPJ 83.892.174/0001-33, AV MAURO RAMOS 7551 AND 1° ANDAR CENTRO
FLORIANOPOLIS SC, até o valor de R$ 3.754,84 (frés mil e setecentos e cinglienta e quatro: reais & oitenta e quatro
centavos), na modalidade abaixo descrita.

Modalidade Limite Maximo de Garantia (L.M.G.) Ramo

Executante Prestador de Servigos R$ 3.754,84 0775 - GARANTIA SEGURADO - SETOR PUBLICO

Descri¢cdo da Garantia
(Coberturas, Valorés e prazos previstos no contrato)

. . .. Vigéncia
r o p v
Modalidade e Cobertura Adicional Importancia Segurada Inicio Términe
Executante Prestador de Servigos R$ 3.754,84 02/05/2019 01105]2020
Trabalhista e Previdenciaria R$ 3.754,84 02/05/2019 O1{Q§lé02o

Nao se aplica franquia a nenhuma das coberturas contratadas por esta apélice.

Objeto da Garantia

MODALIDADE EXECUTANTE PRESTADOR DE SERVICOS: -
Esta apdlice, de riscos declarados, garante indenizagdo, até o valor fixado na apdlice, dos prejuizes causados pelo

Tomador ac Segurado, em razdo de inadimplemento na prestagdo dos servigos descritos no objeto do Contrato ‘Q?/2019.
ESTA APOLICE NAO PODERA SER UTILIZADA COMO COMPLEMENTO OU ENDOSSO DE APOLICE?»;AI#TERIORMENTE
FORNECIDA POR ESTA SEGURADORA REFERENTE AC MESMO EDITAL E/OU CONTRATO OBJETO DESTE SEGURO.

COBERTURA ADICIONAL AGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS: -
Em complemento & garantia descrita acima, esta apdlice contempla também cobertura adi‘ or’iél de Acgdes
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS, garantindo o pagamento dos prejuizos comprovadamente sofridos: em relag:ao as
obrigagGes de natureza Trabalhista e Previdenciaria de responsabilidade do TOMADOR oriundas do Contrato Principal ‘

Corretor:  000010.2.035079-1 - GIANETTI CORRETORA DE SEGUROS LTDA Continua na pl‘éXiiﬁa“pa',gina

O b‘ : L
ICP & ICP /4%7)
Brasil Aesiriadi digitalments por: Brasil Lm'@a/aiggmmtépor

e ‘Gustavo Henrich ;::m Roque Jr. de H. Melo

Documento  eletrénico assinado  digitalmente  conforme MP  n° 2200-2/2001 de  24/08/2001, que instituiu a
Infra-estrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil por: Signatérios (as):

Gustavo Henrich N° de Série do Certificado: 099FC08915F5891A

Roque de Holanda Melo N° de Série do Certificado: 52AE2098725C9CD2

Art. 1° - Fica instituida a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, para garantir a autenticidade, a
|nte%rldade e a validade tlurldlca de documentos em forma eletrénica, das apllcagoes de suporte e das aphcac;oes
habilitadas que utilizem certificados digitais, bem como a realizagdo de transac;oes eletronicas seguras.

Joinville - SC. 06/05/2019

*SUSEP: - Superintendéncia de seguros privados. Autarquia Federal respons avel pela fiscalizacgo, normatizagio e controle dos mercados de seguro, previd éncia complementar aberta,
capitalizagdo, resseguro e corretagem de seguro. ** Este produto est 4 protocolado na SUSEP através do N.° de Processo SUSEP 15414.900195/2014-17.

Pagina 01 de 13
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SEGUROS

S eg u ro G a ra ntia Controle Interno(Cédigo Controle):867641282

Apés sete dias Uteis da emissdo deste documento, poderd ser verificado se a
Apélice: 01-0775-0279861 apdlice ou endosso foi corretamente registrado no site www.susep.gov.br da
Proposta: 2316213 SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, Autarquia Federal responsavel
pela fiscalizagdo, normatizagdo e controle dos mercados de seguro, previdéncia
complementar aberta, capitalizagéo, resseguro e corretagem de seguro.

As condigbes  contratuais/regulamento  deste  produto  protocolizadas  pela
sociedade/entidade junto & Susep poderdo ser consultadas no  site
www.susep.gov.br, de acordo com o ndmero de processo constante da
apdlice/proposta. Este produto esta protocolado através do N.° de Processo
Frontispicio de Apélice SUSEP 15414.900195/2014-17 e n° 15414.900196/2014-53.

Atendimento SUSEP: 0800 021 8484.

Central de Atendimento Junto: 0800 704 0301. Quvidoria Junto: 0800 643 0301.

Objeto da Garantia

(Continuagédo do objeto)

[
nas quais haja condenagdo judicial do TOMADOR ao pagamento e o SEGURADO seja condenado . subsidiariamente por

sentenga condenatéria transitada em julgado, com o transito em julgado dos célculos homologados: ou  ainda ‘nas
hipéteses de acordo entre as partes com prévia anuéncia da SEGURADORA e consequente homologagao do Poder
Judiciario.

A Modalidade e a Importancia Segurada acima, dispostas na Descricio da Garantia, contemplam as COBERTURAS
ADICIONAIS descritas abaixo.

Limite maximo de indenizagdo para a cobertura de Executante Prestador de Servigos: até 100% :do  valor da
Importancia Segurada indicada na Descrigdo da Garantia. .

Limite maximo de indenizacdo para a cobertura adicional Trabalhista e Previdenciaria: até 100% do valor da
Importancia Segurada indicada na Descrigdo da Garantia.

Ndo obstante a previsido de Limite Maximo de Indenizagdo por cobertura contratada, em caso de sinistro, fica certo e
ajustado que a soma de todas as Indenizagbes nédo podera ultrapassar o Limite Maximo de Garantia, que -para os fins
desta apélice coincide com a IMPORTANCIA SEGURADA descrita no frontispicio da apélice.

A presente cobertura adicional garante o prazo prescricional nos termos do art. 7°, XXIX da Constituigao da Republlca
conforme clausula 3.3 das CondigGes Especiais - Agbes Trabalhistas e Previdenciarias da Circular SUSEP 477/13.

Esta apolice é emitida de acordo com as condi¢des da Circular da Susep n.° 477/13.

R R R R R et e - R
*********************************************************************************************
*****************************************************x—*************************t****t********
N Y e I I I I ' 'y "
T e T I I I I Iy &= Ty

R R R R R R R R R R N R R R R R R R R RRERRS ot il i ]

Corretor:  000010.2.035079-1 - GIANETTI CORRETORA DE SEGUROS LTDA Continua na préxima pdgina

*SUSEP: - Superintendéncia de seguros privados. Autarquia Federal respons avel pela fiscalizagdo, normatizagéo e controle dos mercados de seguro, previd éncia complementar aberta,
canitalizacio. resseauro e corretacem de seauro. ** Este produto esta protocolado na SUSEP através do N.° de Processo SUSEP 15414.900195/2014-17.
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Seg uro Garantia Controle Interno(Cédigo Controle):867641282
Apds sete dias Uteis da emiss@o deste documento, poderda ser verificado se a

TP apdlice ou endosso foi corretamente registrado no site www .susep.gov.br da

Apélice: 01-0775-0279861 SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, Autarquia Federal responsavel

Proposta: 2316213 pela fiscalizagdo, normatizagdo e controle dos mercados de seguro, previdéncia

complementar aberta, capitalizagdo, resseguro e corretagem de seguro.

As condigbes contratuais/regulamento  deste  produto  protocolizadas  pela

sociedade/entidade  junto & Susep poderdo ser consultadas no site

www.susep.gov.br, de acordo com o nlmero de processo constante da

apdlice/proposta. Este produto estd protocolado através do N.° de Processo

SUSEP 15414.900195/2014-17 e n° 15414.900196/2014-53.

Frontispicio de Apdlice Atendimento SUSEP: 0800 021 8484.

Central de Atendimento Junto: 0800 704 0301. Ouvidoria Junto: 0800 643 0301.

Demonstrativo de Prémio

IMPOrANCIA SEQUIAAA........cocvecee et ceee vt eeterieee e eere e e eearesaeeteeraeseens R$ 3.754,84
Prémio Liquido Executante Prestador de Servigos........ccooveevivvvecniceennene. R$ 126,67
Prémio Liquido Trabalhista e Previdencidria...........c.cc.ccooconinininiicecnneann R$ 63,33
- Adicional de Fracionamento...........coccvveviveinmmrnenin e e R$ 0,00 :
O e R$ .....0,00 :

Condi¢coes de Pagamento
Parcela Vencimento N° Carné

1 13/05/2019 6273077

Em atendimento & Lei 12.741/12 informamos que incidem as aliquotas de 0,65% de PIS/Pasep e de 4% de COFINS sobre os prémlos de sequros,
deduzidos do estabelecido em legislag&o especifica.

O(s) valor(es) acima descrito(s), é(sfo) devido(s) no cenario desta contratagdo de cobertura(s). Pode{m) sofrer alteracdo(bes) quanﬁo \con'tratada(s)
isoladamente ou em outra composigao. .

Sdo Paulo - SP - 06/05/2019

Corretor: 000010.2.035079-1 - GIANETTI CORRETORA DE SEGUROS LTDA

*SUSEP: - Superintendéncia de seguros privados, Autarquia Federal respons dvel pela fiscalizagdo, normatizagio e controle dos mercados de seguro, previd éncia complementar aberta,
capitalizagdo, resseguro e corretagem de seguro. ** Este produto esta protocolado na SUSEP através do N.° de Processo SUSEP 15414.900195/2014-17.

Pagina 03 de 13
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CONDIGOES GERAIS

CIRCULAR SUSEP 477/13 - PLANO PADRONIZADO
CAPITULO | - CONDIGOES GERAIS - RAMO 0775
SEGURO GARANTIA — SEGURADO: SETOR PUBLICO

1. Objeto:

1.1. Este contrato de seguro garante o fiel cumprimento das obrigagbes assumidas pelo tomador  perante -6~ segurado,
conforme os termos da apdlice e até o valor da garantia fixado nesta, e de acordo com .-a(s) modalidade(s) elou
cobertura{s) adicional(is) expressamente contratada(s), em razdo de participacdo em licitagcdo, ‘em ~ ‘contrato : principal
pertinente a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, concessbes e permissdes no - ambito ‘dos Poderes da
Unido, Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou, ainda as obrigactes assumidas em fungao de:

| — processos administrativos;

Il — processos judiciais, inclusive execugoes fiscais;

IIl - parcelamentos administrativos de créditos fiscais, inscritos ou ndo, em divida ativa;

IV — regulamentos administrativos.

1.2. Encontram-se também garantidos por este seguro os valores devidos ao segurado, tais como multas.. e, indenizagbes,
oriundos do inadimplemento das obrigagdes assumidas pelo tomador, previstos em legislagao especifica, para cada
caso.

2. Definigtes:

Aplicam-se a este seguro, as seguintes definigbes:

2.1. Apdlice: documento, assinado pela seguradora, que representa formalmente o contrato de Seguro Garantia.

2.2. Condigbes Gerais: conjunto das clausulas, comuns a todas as modalidades efou coberturas de um plano de seguro,
gue estabelecem as obrigagdes e os direitos das partes contratantes. ’

2.3. Condigbes Especiais: conjunto das disposigbes especificas relativas a cada modalidade efou coberfura de um’ plano
de seguro, que alteram as disposi¢Ges estabelecidas nas Condigdes Gerais. :

2.4. Condigdes Particulares: conjunto de clausulas que alteram, de alguma forma, as Condicdes Gerais elou Condigbes
Especiais, de acordo com cada segurado. ; i

2.5, Contrato Principal: todo e qualquer ajuste entre Orgdos ou entidades da Administragdo Publica (segurado) e
particulares (tomadores), em que haja um acordo de vontades para a formagZo de vinculo e a estipulago de obrigacdes
reciprocas, seja qual for a denominacéo utilizada.

2.6. Endosso: instrumento formal, assinado pela seguradora, que introduz modificagbes na apdlice de Seguro  Garantia,
mediante solicitacéo e anuéncia expressa das partes.

2.7. Indenizacdo: pagamento dos prejuizos efou multas resultantes do inadimplemento das obrigagdes ‘cobertas pelo
seguro.

2.8. Limite Maximo de Garantia: valor maximo que a seguradora se responsabilizara perante o segurado em fungdo do
pagamento de indenizagéo. :
2.9. Prémio: importancia devida pelo tomador a seguradora, em funcfic da cobertura do seguro e que devera constar da
apdlice ou endosso. :

2.10. Processo de Regulagdo de Sinistro: procedimento pelo qual a seguradora consta’(a
reclamacédo de sinistro, bem como a apuragéo dos prejuizos cobertos pela apolice. .
2.11. Proposta de Seguro: instrumento formal de pedido de emissdo de apdlice de seguro
legislagdo em vigor.
2.12. Relatorio Final de Regulagdo: documento emitido pela seguradora no qual se transmlte o posicionamento acerca da
caracterizagdo ou n&o do sinistro reclamado, bem como os possiveis valores a serem indenizados.

2.13. Segurado: a Administracdo Publica ou o Poder Concedente.

2.14. Seguradora: a sociedade de seguros garantidora, nos termos da apdlice, do cumprimento das obrigagbes
assumidas pelo tomador.

2.15. Seguro Garantia. seguro que garante o fiel cumprimento das obrigacbes assumidas pelo tomador perante o
segurado, conforme os termos da apdlice.

2.16. Sinistro: o inadimplemento das obrigagdes do tomador cobertas pelo seguro.

2.17. Tomador: devedor das obrigagGes por ele assumidas perante o segurado.

“ou nao a procedéncia da

,‘;ﬁrmadp” nos termos da

3. Aceitagéo:
3.1. A contratagéo/alteragio do contrato de seguro somente podera ser feita mediante proposta assinada pelo proponente,
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seu representante ou por corretor de seguros habilitado. A proposta escrita deverda conter os elementos essenciais ao
exame e aceitacdo do risco.

3.2. A seguradora fornecerd, obrigatoriamente, ao proponente, protocolo que identifigue a proposta por ela recepcionada,
com a indicagdo da data e da hora de seu recebimento.

3.3. A seguradora terd o prazo de 15 (quinze) dias para se manifestar sobre a aceitagdo ou n&o da proposta, contados da
data de seu recebimento, seja para seguros novos ou renovagdes, bem como para alteragdes que impliqguem modificacdo
do risco.

3.3.1. Caso o proponente do seguro seja pessoa fisica, a solicitagdo de documentos complementares, -.para analise e
aceitagé@o do risco, ou da alteragéo proposta, podera ser feita apenas uma vez, durante o prazo previsto no item 3.3.. :

3.3.2. Se o proponente for pessoa juridica, a solicitacgdo de documentos complementares podera ocorrer mais de uma vez,
durante o prazo previsto no item 3.3, desde que a seguradora indique os fundamentos do pedido- de:zinovos elementos,
para avaliagéo da proposta ou taxagao do risco. ‘

3.3.3. No caso de solicitaggo de documentos complementares, para andlise e aceitagdo do  risco, ou da :alteracdo
proposta, o prazo de 15 (quinze) dias previsto no item 3.3. ficard suspenso, voltando a correr a partirida data em gue se: der
a entrega da documentacgao. '

3.4. No caso de ndo aceitagdo da proposta, a seguradora comunicard o fato, por escrito, ao proponente, especificando os
motivos da recusa.

3.5. A auséncia de manifestagdo, por escrito, da seguradora, no prazo acima aludido, caracterizard a aceitagdo tacita do
seguro.

3.6. Caso a aceitagcdo da proposta dependa de contratagdo ou alteragido de resseguro facultativo, o prazo aludldo no item
3.3. serd suspenso at¢é que o ressegurador se manifeste formalmente, comunicando a seguradora, por escrito, ao
proponente, tal eventualidade, ressaltando a consequente inexisténcia de cobertura enquanto perdurar a suspenséo. Lo

3.7. A emissao da apdlice ou do endosso sera feita em até 15 (quinze) dias, a partir da data de aceitagdo da proposta.

4. Valor da Garantia:

4.1. O valor da garantia desta apdlice é o valor maximo nominal por ela garantido.
4.2. Quando efetuadas alteragbes previamente estabelecidas no contrato principal ou no documento que-“ sewlu de base
para a aceitagdo do risco pela seguradora, o valor da garantia deverdA acompanhar tais modificact es, de\(endo a
seguradora emitir o respectivo endosso. »

4.3. Para alteragbes posteriores efetuadas no contrato principal ou no documento que serviu de base para a acmtagao do
risco pela seguradora, em virtude das quais se faga necessaria a modificagdo do valor contratual, o: valor da garantia
podera acompanhar tais modificagbes, desde que solicitado e haja o respectivo aceite pela segurad;} .por. meio da
emissdo de endosso.

5. Prémio do Seguro:

5.1. O tomador é responsavel pelo pagamento do prémio & seguradora por todo o prazo de vigéncia da apdlice. .

5.2. Fica entendido e acordado que o seguro continuard em vigor mesmo quando o tomador ndo houver: pagado o prémio
nas datas convencionadas. .

5.2.1. Ndo paga pelo tomador, na data fixada, qualquer parcela do prémio devido, podera a seguradora recorrer & execucdo
do contrato de contragarantia. ‘ L
53. Em caso de parcelamento do prémio, ndo sera permitida a cobranga de nenhum valor adiclonalv ’kfas de custo
administrativo de fracionamento, devendo ser garantido ao tomador, quando houver B i .
possibilidade de antecipar o pagamento de qualquer uma das parcelas, com a consequ ‘nte redugé sorcional  dos
juros pactuados. -
5.4. Se a data limite para o pagamento do prémio a vista ou de qualquer uma de sua celasf’”‘é'oihcidir com dia em que
ndo haja expediente bancério, o pagamento podera ser efetuado no primeiro dia Util em que houver éxpediente banéario.

8.5. A sociedade seguradora encaminhard o documento de cobranga diretamente ao tomador ou seu representante,
observada a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, em relacZo a data do respectivo vencimento.

6. Vigéncia:

6.1. Para as modalidades do Seguro Garantia nas quais haja a vinculagdo da apdlice a um contrato principal, a vigéncia da
apdlice sera igual ao prazo estabelecido no contrato principal, respeitadas as particularidades previstas nas Condigdes
Especiais de cada modalidade contratada.

6.2. Para as demais modalidades, a vigéncia da apdlice sera igual ao prazo informado na mesma, estabelecido de acordo
com as disposigdes previstas nas Condigbes Especiais da respectiva modalidade.

6.3. Quando efetuadas alteragbes de prazo previamente estabelecidas no contrato principal ou no documento que serviu
de base para a aceitagdo do risco pela. seguradora, a vigéncia da apélice acompanhara tais modificacdes, devendo a
seguradora emitir o respectivo endosso.
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6.4. Para alteragbes posteriores efetuadas no contrato principal ou no documento que serviu de base para a aceitagdo do
risco pela seguradora, em virtude das quais se faga necessaria a modificacdo da vigéncia da apdlice, esta podera
acompanhar tais modificacdes, desde que solicitado e haja o respectivo aceite pela Seguradora, por meio da emissdo de
endosso.

7. Expectativa, Reclamagao e Caracterizagdo do Sinistro:

7.1. A Expectativa, Reclamagdo e Caracterizagdo do Sinistro serdo especificadas para cada modalidade nas Condigbes
Especiais, quando couberem.

7.2. A seguradora descrevera nas Condigdes Especiais os documentos que deverdo ser apresentados: para“ a. efetivagdo
da Reclamacéo de Sinistro.

7.21. Com base em duvida fundada e justificavel, a seguradora podera solicitar documentagdo.  efou: .. informagao
complementar.

7.3. A Reclamacdo de Sinistros amparados pela presente apdlice podera ser realizada durante o prazo . prescricional, - nos
termos da Clausula 17 destas Condigées Gerais;

7.4. Caso a seguradora conclua pela nao caracterizagdo do sinistro, comunicard formalmente ao segurado,  por - escrito,
sua negativa de indenizacdo, apresentando, conjuntamente, as razdes que embasaram sua conclusdo;  de forma
detalhada.

8. Indenizagao:

8.1. Caracterizado o sinistro, a seguradora cumprird a obrigagdo descrita na apdlice, até o limite maximo: de garantia da
mesma, segundo uma das formas abaixo, conforme for acordado entre as partes: :

| — realizando, por meio de terceiros, o objeto do contratio principal, de forma a lhe dar continuidade, sob a sua integral
responsabilidade; e/ou

Il — indenizando, mediante pagamento em dinheiro, os prejuizos efou multas causados pela inadimpléncia ©do tomador,
cobertos pela apdlice.

8.2. Do prazo para o cumprimento da obrigagéo: :
8.2.1. O pagamento da indenizacdo ou o inicio da realizagdo do objeto do contrato principal devera ocorref ‘dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento do Uitimo documento solicitado durante o processo de
regulacio do sinistro.

8.2.2. Na hipotese de solicitagdo de documentos de que trata o item 7.2.1., o prazo de 30 (trinta) dias sera suspenso,
reiniciando sua contagem a partir do dia Util subsequente aquele em gue forem completamente atendidas as exigéncias. -

8.2.3. No caso de decisdo judicial ou decisdo arbitral, que suspenda os efeitos de reclamagdo da apélice, o prazo de 30
(trinta) dias sera suspenso, reiniciando sua contagem a partir do primeiro dia util subsequente a revogagéo da decisdo. »

8.3. Nos casos em que haja vinculagdo da apédlice a um contrato principal, todos os saidos de créditos do' tomador no
contrato principal serdo utilizados na amortizagdo do prejuizo e/ou da multa objeto da reclamagdo do sinistro, sem: prejuizo
do pagamento da indenizag&o no prazo devido.

8.3.1. Caso o pagamento da indenizagdo ja tiver ocorrido quando da conclusdo da apuragdo dos saldos de créditos do
tomador no contrato principal, o segurado obriga-se a devolver a seguradora qualquer excesso que lhe tenha sido pago.

9. Atualizagéo de Valores:

9.1. O ndo pagamento das obrigagdes pecuniarias da seguradora, inclusive da indenizagéo nos termos da Clausula 8
destas Condi¢des Gerais, dentro do prazo para pagamento da respectiva obrigagao, acarretara em: .

a) atualizagdo monetaria, a partir da data de exigibilidade da obrigacdo, sendo, no caso de md&nizagéo, a data de
caracterizagao do sinistro; e

b) incidéncia de juros moratérios calculados “pro rata temporis®, contados a partir do primeiro dja posterior-"ao término do
prazo fixado. e

9.2. O indice utilizado para atualizagdo monetaria sera o IPCA/IBGE - indice de Pregos ao Consumidor Amplo da Fundagio
instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - ou indice que vier a substitui-lo, sendo calculado com base na variagéo
positiva apurada entre o Ultimo indice publicado antes da data de obrigagdo de pagamento e aquele publicado
imediatamente anterior & data de sua efetiva liquidagdo.

9.3, Os juros moratorios, contados a partir do primeiro dia posterior ao término do prazo fixado para pagamento da
obrigagdo, serdo equivalentes a taxa que estiver em vigor para a mora do pagamento de impostos devidos a Fazenda
Nacional.

9.4. O pagamento de valores relativos & atualizagdo monetaria e juros de mora serd feito independente de qualquer
interpelagao judicial ou extrajudicial, de uma sé vez, juntamente com os demais valores devidos no contrato.

10. Sub-Rogacéo:
10.1. Paaa a indenizacéo ou iniciado o cumprimento das obrigaces inadimplidas pelo tomador, a sequradora
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sub-rogar-sefa nos direitos e privilégios do segurado contra o tomador, ou contra terceiros cujos atos ou fatos tenham
dado causa ao sinistro.

10.2. E ineficaz qualquer ato do segurado gue diminua ou extinga, em prejuizo do segurador, os direitos a que se refere
este item.

11. Perda de Direitos:

O segurado perdera o direito a indenizagédo na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:

1 - Casos fortuitos ou de forga maior, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro;

Il - Descumprimento das obrigacées do tomador decorrente de atos ou fatos de responsabilidade do segurado;

Il - Alteragdo das obrigagdes contratuais garantidas por esta apdlice, que tenham sido acordadas entre segurado e
tomador, sem prévia anuéncia da seguradora; : ’

IV — Atos ilicitos dolosos ou por culpa grave equiparavel ao dolo praticados pelo segurado, pelo benef‘ mérlo ou pelo
representante, de um ou de outro;

V - O segurado ndo cumprir integralmente quaisquer obrigagées previstas no contrato de seguro; .

VI - Se o segurado ou seu representante legal fizer declaragbes inexatas ou omitir de ma-fé circunstancias de seu
conhecimento que configurem agravacido de risco de inadimpléncia do tomador ou que possam . influenciar na
aceitagédo da proposta;

VIl — Se o Segurado agravar intencionalmente o risco;

12. Concorréncia de Garantias: e
No caso de existirem duas ou mais formas de garantia distintas, cobrindo cada uma delas o objeto deste é'eguro, em
beneficio do mesmo segurado ou beneficidrio, a seguradora respondera, de forma proporcional ao risco assvurvnido, com
os demais participantes, relativamente ao prejuizo comum. ’

13. Concorréncia de Apolices: -
E vedada a utilizagdo de mais de um Seguro Garantia na mesma modalidade para cobrir o objeto deste cantrato salvo no
caso de apdlices complementares.

14. Extingéo da Garantia: .
14.1. A garantia expressa por este seguro extinguir-se-d4 na ocorréncia de um dos seguintes eventos, o que ocorrer
primeiro, sem prejuizo do prazo para reclamag&o do sinistro conforme item 7.3. destas Condigdes Gerais: » * ,
| ~ quando’ o objeto do contrato principal garantido pela apdlice for definitivamente realizado mediante termo-ou declaracio
assinada pelo segurado ou devolugéo da apdlice; - ' -
Il — quando o segurado e a seguradora assim o acordarem;

11l — quando o pagamento da indenizagéo ao segurado atingir o limite méximo de garantia da apdlice; e
IV — quando o contrato principal for extinfo, para as modalidades nas quais haja vinculagdo da apollce a um contrato
principal, ou quando a obrigagéo garantida for extinta, para os demais casos; ou '

V — quando do término de vigéncia previsto na apdlice, salvo se estabelecido em contrario nas Condigdes Especiais.

14.2. Quando a garantia da apdlice recair sobre’ um objeto previsto em contrato, esta garantia somente sera llberada ou
restituida apés a execugdo do contrato, em consonancia com o disposto no paragrafo 4° do artigo 56 da:lei N° B.666/1993,
e sua extingdo se comprovard, além das hipdteses previstas no item 14.1,, pelo recebimento do _Oobjeto do ¢

termos do art. 73 da Lei n° 8.666/93. »

15. Rescisdo Contratual: ,
156.1. No caso de rescisdo total ou parcial do contrato, a qualquer tempo, por iniciativa
com a concordancia reciproca, deverédo ser observadas as seguintes disposigdes:

16.1.1. Na hipétese de rescisdio a pedido da sociedade seguradora, esta reter&a do prémio recebido, além dos
emolumentos, a parte proporcional ao tempo decorrido;

15612, Na hipétese de rescisio a pedido do segurado, a sociedade seguradora reter4, no maximo, além dos
emolumentos, o prémio calculado de acordo com a seguinte tabela de prazo curto:

'egurado‘\‘ou da seguradora e

Relacéo a ser aplicada sobre a vigéncia --—-| -—%-do---| Relagdo a ser aplicada sobre a vigéncia --- | =-=-%-do--—
original para obtengéo de prazo em dias---|---Prémio---| original para obten¢éo de prazo em dias--- |---Prémio--
.............. 15/385.................I...13% I................195/365...............I...73%
.............. 30/365 -« v - s e[ 20%: e e i 210/365 s s - 75,
.............. 45/365¢ 1 v 2T [ 22B[BB5 e nan | -2 T8%
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.............. 60/3657 + v v v r s ree | o B0%:e e 240/365 e | e 80%: - -
.............. 75/365 -+ rrrreneen | BT%e e et 2B5[3E5 s v e o] e 83% s
.............. 11T S B T R 14! |- R E TR M. ./
............. 105/365 « =+ v v vvvnnnee| 4%t | rr e n e 2BE[BEE e e | o e B8 - -
............. 120/365 <+ = v v vrrrernn| o B50Ye e[ 300/365 e e nn ] s 0% - -
............. 135/365 <=« srevrerrern| o B56% [ rrrrerararene s 345[365 cc et anieis] s 93%: -
............. 150/365 + <+« vevrneonnnfeeaB0%er[rrrrrrorreeee s 330/365 - r e aracanaf s 05%: -
............. 165/365 < -+ = ovrrrrenn e o 6%t et araae s 3A5[365 - c e c e e O8%: - -
............. 180/365 + =« v v evvnrnenn e e 0% e [rrer e 365[365 e rarannnaf e ]00% -

15.1.2.1. Para prazos n&o previstos na tabela constante do subitem 15.1.2., devera ser utilizado - percentual’ correspondente
ao prazo imediatamente inferior.

16. Controvérsias:

16.1. As controvérsias surgidas na aplicagao destas Condigbes Contratuais poderdo ser resolvidas:

| — por arbitragem; ou

Il — por medida de carater judicial.

16.2. No caso de arbitragem, devera constar, na apdlice, a clausula compromisséria de arbitragem;: que: devera ser
facultativamente aderida pelo segurado por meio de anuéncia expressa. ;

16.2.1. Ao concordar com a aplicagio desta clausula, o segurado estard se comprometendo a resolver todos os seus
litigios com a sociedade seguradora por meio de Juizo Arbitral, cujas sentengas tém o mesmo efeito que as sentencas
proferidas pelo Poder Judiciario. . >
16.2.2. A clausula de arbitragem € regida pela Lei n® 9307, de 23 de setembro de 1996.

17. Prescrigéo:
Os prazos prescricionais so aqueles determinados pela lei.

18. Foro:
As questdes judiciais enire seguradora e segurado serdo processadas no foro do domicilio deste.

19. Disposic¢des Finais

19.1. A aceitag@o do seguro estara sujeita a analise do risco.
19.2. As apdlices e endossos terdo seu inicio e término de vigéncia as 24hs das datas para tal fim neles indicadas. ; _ .

19.3. O registro deste plano na Susep ndo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomehdagét_j a sua
comercializagéo. Do

19.4. Apos sete dias uteis da emiss@o deste documento, poderd ser verificado se a apdlice ou endosso  foi cbrretamente
registrado no site da Susep - www.susep.gov.br. : :

19.5. A situagdo cadastral do corretor de seguros pode ser consultada no site www.susep.gov.br, por meio do numero de
seu registro na Susep, nome completo, CNPJ ou CPF.

19.6. Este seguro é contratado a primeiro risco absoluto. d

19.7. Considera-se comc ambito geografico das modalidades contratadas todo o territério - nacional, - salvo: disposicdo em
contrario nas Condigbes Especiais e/ou Particulares da Apdlice. . : :
19.8. Os eventuais encargos de tradugdo referentes ao reembolso de despesas efetuadas :
cargo da Sociedade Seguradora.

o exlerior ficarao totaimente a

CONDIGCOES ESPECIAIS

CAPITULO Il - CONDICOES ESPECIAIS DAS MODALIDADES - RAMO 0775
SEGURO GARANTIA PARA CONSTRUCAO, CONCESSAO, FORNECIMENTO OU PRESTAGAO DE SERVIGCOS

PROCESSO SUSEP n.° 15414.900195/2014-17.
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1. Objeto:

1.1. Este contrato de seguro garante a indenizacdo, até o valor da garantia fixado na apdlice, pelos prejuizos decorrentes
do inadimplemento das obrigagbes assumidas pelo tomador no contrato principal, para construgdo, fornecimento ou
prestacéo de servigos.

1.2. Encontram-se também garantidos por este contrato de seguro os valores das multas e indenizagbes devidas a
Administragdo Publica, tendo em vista o disposto na Lei n° 8.666/93.

1.3. Podera ainda ser contratada, com verba especifica independente, a Cobertura Adicional de Acgdes Trabalhistas e
Previdenciarias, conforme descrito no Capitulo |l deste Anexo.

2. Defini¢des:

Define-se, para efeito desta modalidade, além das definigdes constantes do art. 6° da Lei n° 8.666/93 ¢ d
8.987/95: .

|- Riscos Declarados: Itens expressamente descritos na apdlice, aos quais se restringe a cobertura: securitaria. Ou “seja, a
responsabilidade da Seguradora esta restrita aos riscos expressamente descritos neste documento.

Il- Prejuizo: Perda pecunidria comprovada, excedente aos valores origindrios previstos para a exectcdo: do- objeto do
contrato principal, causada pelo inadimplemento do tomador, excluindo-se qualquer prejuizo decorrente dé“ oltro ramo de
seguro, tais como responsabilidade civil, lucros cessantes.

i 2° da-lei n°

3. Vigéncia:

3.1. A vigéncia da apdlice sera fixada de acordo com as seguintes regras: v
| — coincidindo com o prazo de vigéncia do contrato administrativo pertinente a execucéo de obras, servigos e/ou compr.

Il — por periodos renovaveis, no caso de concessdes e permissdes do servigo publico. - \
3.2. As renovagbes, a que se refere o inciso Il do item 3.1., ndo se presumem, serdo precedidas de notificacdo escrita da
seguradora ao segurado e ao tomador, com antecedéncia de até noventa dias da data do término de vigéncia da apdlice
em vigor, declarando seu explicito interesse na manutengado da garantia. e

3.2.1. Fica também estabelecidc que a n&@o renovagdo da cobertura deste seguro, independentemente dea seguradora
querer ou n&o renova-la, ndo caracterizara sinistro passivel de recuperagéo junto a seguradora. o

4. Expectativa, Reclamagéo e Caracterizacéo do Sinistro: v

4.1. Expectativa: tédo logo realizada a abertura do processo administrativo para apurar possivel iﬁadimpléncia do
tomador, este devera ser imediatamente notificado pelo segurado, indicando claramente os itens ndo: cumpridos e
concedendo-lhe prazo para regularizagdo da inadimpléncia apontada, remetendo cépia da notificacdo para a
seguradora, com o fito de comunicar e registrar a Expectativa de Sinistro. L

4.2, Reclamacédo: a Expectativa de Sinistro sera convertida em Reclamagéo, mediante comunicagio pelo segurado a
seguradora, da finalizacdo dos procedimentos administrativos que comprovem o inadimplemento do toma or, data em
que restara oficializada a Reclamagéo do Sinistro. o
4.2.1. Para a Reclamagdo do Sinistro sera necessaria a apresentagcdo dos seguintes documentos, sem prejtiizo do
disposto no item 7.2.1. das Condicées Gerais: -

a) Cépia do contrato principal ou do documento em que constam as obrigagbes assumidas pelo tomadbrf«-ff«seus anexos
e aditivos se houver, devidamente assinados pelo segurado e pelo tomador; -
b) Copia do processo administrativo que documentou a inadimpléncia do tomador e culminou na rescisdo do  contrato
assegurado; . . '
c) Copias de atas, notificacbes, contra notificagbes, documentos, correspondéncias, inclusive ‘e-majls; trocados entre
o segurado e o tomador, relacionados & inadimpléncia do tomador; ' ' - :
d) Planilha, relatério e/ou correspondéncias informando da existéncia de valores retidos;
e) Planilha, relatério e/ou correspondéncias informando os valores dos prejuizos sofridos;
f) Diario de Obras, quando aplicavel;

g) Comprovantes dos pagamentos realizados pelo segurado ao tomador;

h) Cépia da publicagido da resciséo unilateral do contrato assegurado em Diario Oficial;

i) Cépia do novo contrato firmado pelo segurado com a empresa sucessora do tomador no escopo contratual
inadimplido, quando aplicavel.

4.22. Sem prejuizo do disposto no art. 771do Cédigo Civil, fica acordado que a ndo formalizagdo da Reclamagéo do
Sinistro dentro do prazo prescricional tornara sem efeito a prévia notificagdo de Expectativa do Sinistro;

4.3. Caracterizagdo: quando a seguradora tiver recebido todos os documentos listados no item 4.2.1. e, apds analise, ficar
comprovada a inadimpléncia do tomador em relagdo as obrigagdes cobertas pela apdlice, o sinistro ficard caracterizado,
devendo a seguradora emitir o relatério final de regulagéo;

5. Disposigbes Gerais:
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5.1. A presente apdlice, de riscos declarados, assegura o cumprimento das obrigagbes diretas do tomador perante o
segurado, especificamente descritas no objeto desta apodlice, de acordo com a modalidade de seguro-garantia
indicada na mesma, ndo assegurando riscos referentes a indenizagbes a terceiros, danos ambientais e lucros
cessantes, despesas de contencdo de sinistro ou despesas de salvamento, desenvolvimento e programag¢do de
qualquer tipo de software ou sistema, riscos referentes as obrigacbes que competem ao fabricante dos
equipamentos, bem como ndoc assegura riscos referentes a outros ramos ou modalidades de seguro ou riscos
trabalhistas e previdencidrios, salvo quando contratada a cobertura adicional prevista no item 1.3das Condicbes
Especiais, em conformidade com a legislagdo nacional referente ao seguro-garantia.

5.2, A inadimpléncia do tomador devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apélice. Em caso .de. ndo . observagdo
deste requisito a seguradora ficara isenta de qualquer responsabilidade.

5.3. Fica entendido e concordado que, para efeito indenitirio, ndo estardo cobertos danos e perdas: causados: direta ou
indiretamente por ato terrorista, comprovado com documentagdo habil acompanhada de laudo. circunstanciado - que
caracterize a natureza do atentado, independentemente de seu propésito, que tenha sido ~devidamente  reconhecido
como atentatorio a ordem publica pela autoridade piiblica competente.

54. Uma vez cumpridas todas as obrigagbes assumidas pelo tomador para a obtengdo das licengas necessarias a
execucdo e conclusio do objeto desta garantia e se, por quaisquer motivos, alheios a vontade do -tomador, ofs)
oérgdo(s) competente(s) para conceder a(s) licenca(s) requerida(s), ndo o fizer(em) elou nega-la(s), tais atos ndo serdo
motivo{s) para execugdo desta apdlice, ficando a seguradora isenta de qualquer responsabilidade de indenizagdo
securitdria. :

5.5. A validade/cobertura deste documento estd condicionada & aceitagio/ndo oposiciéo do segurado. em relacdo a
todos os seus termos. Ao aceitar este documento o segurado concorda que a seguradora ndo tera responsabilidade
de indenizar reclamagdo quanto 2 cobertura desta garantia se for constatado que o sinistro ou inadimplemento
contratual se enquadra nos termos do inciso VI, do item 11 — Perda de Direito, das CondigGes Gerais. :

CAPITULO Il - CONDIGOES ESPECIAIS DAS COBERTURAS ADICIONAIS - RAMO 0775 - AGOES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

PROCESSO SUSEP n.° 15414.900195/2014-17.

1. Objeto:

1.1. Esta cobertura adicional tem por objeto garantir exclusivamente ao segurado, até o limite maximo :de indenizagdo, o
pagamento dos prejuizos comprovadamente sofridos em relagdo as obrigagdes de natureza trabalhista e ‘previdenciaria
de responsabilidade do tomador oriundas do contrato principal, nas quais haja condenagdo judicial do tomador ao
pagamento e o segurado seja condenado subsidiariamente por sentenga condenatéria transitada em julgado, com o
transito em julgado dos calculos homologados ou ainda nas hipéteses de acordo entre as partes com prévia: anuéncia da
seguradora e consequente homologag¢&o do Poder Judiciario. !

1.2. No que diz respeito & subsidiariedade, a responsabilidade do segurado serd referente a relagdo “trabalhista efou
previdencidria entre o autorfreclamante da demanda trabalhista e o tomador, oriundas do contrato principal objeto: desta
garantia, ocorridas dentro do periodo de vigéncia da apolice. Consequentemente, a responsabilidade da seguradora serd
relativa ao periodo de vigéncia da apdlice e que o débito trabalhista seja decorrente unicamente do  lapso ‘temporal
garantido.

2. Defini¢des:

Definem-se, para efeito desta cobertura adicionat: »

2.1. Riscos Declarados: ltens expressamente descritos na apolice, aos quais se restringe & cobertiira” securitaria. Ou seja,
a responsabilidade da Seguradora esta restrita aos riscos expressamente descritos neste documento.

2.2. Autor/Reclamante: aquele que propde na justica trabalhista uma reclamatéria e esta seja oriunda do contrato principal,
firmado entre tomador e segurado, o qual é objeto da apélice em questao.

2.3. Limite Méaximo de Indenizagdo: valor maximo que a seguradora se responsabilizard perante o segurado em fungdo do
pagamento de indenizagéo, por cobertura contratada.

2.4. Obrigagdes Previdenciarias: sdo aquelas especificadas pelas Leis n°® 8.212/91e todas as suas alteragdes posteriores
no que couber, bem como em leis esparsas, as quais dispdem sobre o recolhimento das contribuicbes devidas a cada
categoria de empregado, observando-se as datas e percentuais.

2.5. Obrigagdes Trabalhistas: entende-se por obrigagdes trabalhistas as decorrentes do pagamento da contraprestagéo
devida ao empregado pelo seu labor dispensado ao tomador, bem como de seus encargos, sendo a remuneragdo a que
tem direito e todos seus reflexos, conforme determina a legislagéo em vigor.

2.6. Responsabilidade Subsidiaria: € aaguela aue recai sobre garantias que somente sdo exigidas quando a principal é
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insuficiente, ou seja, inadimplente o real empregador - prestador de servigos, aqui denominado tomador, e esgotadas as
tentativas de executd-lo, pode-se exigir do segurado o cumprimento das obrigagdes do réu/tomador, desde que o
segurado tenha participado da relagdo processual e conste do titulo executivo judicial.

3. Expectativa, Reclamacgao e Caracterizag@o do Sinistro:
3.1. Expectativa: quando o segurado receber citacdo(6es) judicial(ais) para apresentar defesa trabalhista elou
previdenciaria, cujo autor/reclamante reivindique crédito de natureza remuneratéria ou direito de responsabilidade do
tomador, devera comunicar a seguradora, tdo logo seja citado, enviando cépia(s) da(s) referida(s) citacdo(des) e de
todo(s) documento(s) juntado(s) aos autos tanto pelo autor/ reclamante como pelo réu/tomador.
3.1.1. Caso ocorra o item 3.1. acima e reste pendente o transito em julgado da sentengca, o segurado terd seus direitos
preservados até decisdo definitiva. -
3.1.2. Estéo cobertas por esta garantia somente as ag¢des trabalhistas distribuidas na Justica do Trabalho. ;
3.2. Reclamacdo: a Expectativa de Sinistro serd convertida em Reclamagio, mediante comunicagao do: segurado a
seguradora, quando transitada em julgado a agéo.
3.21. Para a Reclamagio do Sinistro sera necessaria a apresentagdo dos seguintes documentos,:  sem: prejuizo do
disposto no item 7.2.1. das Condigbes Gerais:
a) certiddo(6es) de transito em julgado das sentengas proferidas e com os valores homologados;
b) acordo devidamente homologado pelo Poder Judiciario, se houver.
¢) guias de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;
d) guias de recolhimento do INSS dos empregados que trabalharam nos servigos contratados;

e) documentos comprobatérios de que o autor/reclamante trabalhou para o réu/tomador no contrato prmclpal dentro
do periodo de vigéncia da apélice;
f) documento emitido pelo Juizo trabalhista atestando a data da distribuigao do feito.
3.3. A Reclamagdo de Sinistros amparada pela presente cobertura podera ser realizada durante o prazo prescriclonal nos
termos o art. 7°, inciso XXIX da Constituicdo da Republica, no que se refere ao Direito do Trabaiho. .
3.4. Sem prejuizo do disposto no art. 771 do Codigo Civil, fica acordado que a n&o formalizagdo da Reclamagao do : Sinistro
dentro do prazo prescricional tornara sem efeito a prévia notificagdo de Expectativa do Sinistro. ‘
3.5. Caracterizacdo: recebida a nofificagdo, devidamente acompanhada dos documentos citados no  item 321, a
Seguradora devera concluir o processo de regulagéo de sinistro e emitir o relatério final de regulagéo de sinistro. -

4. Acordos:

4.1. Nas hipéteses, e no momento, em que o segurado tenha intenciio de realizar acordos nas agdes judiciais cobertas
por esta cobertura, o mesmo devera enviar uma memodria de calculo simples das verbas plelteadas peio autor,
juntamente com uma estimativa do valor a ser acordado.

4.2. A seguradora, apés receber os documentos constantes no item 4.1. e fizer sua anadlise da snuaqao fatlco-jurldlca,
enviarda ao segurado em até 20 (vinte) dias da data do recebimento, sua aceitagdo ao valor proposto, ou apresentara
um valor méaximo alternativo ou ainda, manifestar-se-d se enviara preposto para audiéncia, cuja data serd devxdamente
comunicada pelo segurado em tempo habil.

4.3. Acordos decorrentes das reclamatérias trabalhistas e/ou previdenciarias poderdo ser realizados,,f‘:dé‘sde que
cumpridos os requisitos dos itens 4.1. e 4.2. '

5. Indenizacg&o: . .
5.1. Caracterizado o sinistro na forma descrita no item 3.5., a seguradora indenizard o Segurado, por meio de pagamento,
até o limite maximo de indenizacéo estabelecido na apédlice. . o
6. Perda de Direito: -
6.1. Além das perdas de direito descritas na Clausula 11das Condi¢cdes Gerais, o se urado ‘perdera o direito a
indenizagédo na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:

I - ndo cumprimento por parte do segurado das exigéncias descritas na Cldusula 3 desta Cobertura Adicional.

I - quando o segurado deixar de apresentar defesa ou perder prazo para interposicdo de recurso ou for considerado
revel nos termos do artigo 844, paragrafo tnico da Consolidagéo de Leis do Trabalho ou confessar.

il — se o segurado firmar acordo sem a prévia anuéncia da seguradora ou este nido for homologado pelo Poder
Judiciario.

7. Disposicoes Gerais:

7.1. A presente apdlice, de riscos declarados, assegura o cumprimento das obrigagbes do tomador perante o
segurado, especificamente descritas no objeto desta apdlice, de acordo com a modalidade de seguro garantia acima
descrita, ndo assegurando: (i) honorarios de qualquer espécie; (ii) danos acordados; (iii) danos ambientais; (iv) lucros
cessantes; (v) dano moral; (vi) dano material; (vii) assédio moral ou sexual; (viii) acidente de trabalho; ou (ix) riscos

Céd.:867641282 Pagina 11 de 13



APOLICE

SEGUROS

Apdlice: 01-0775-0279861

referentes a outros ramos ou modalidades de seguro.

7.2. Em hipotese alguma este Seguro Garantia podera ser usado pelo tomador para garanti-lo em juizo, ou ainda ser
chamado em juizo, para fazer frente a prejuizos a terceiros ou para compelir a seguradora ao pagamento de qualquer
valor diretamente ao Reclamante.

7.3. A inadimpléncia do Tomador devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apédlice. Em caso de nao observagao
deste requisito a Seguradora ficara isenta de qualquer responsabilidade.

7.4. Fica entendido e concordado que, para efeito indenitidrio, ndo estardo cobertos danos e perdas causados direta ou
indiretamente por ato terrorista, comprovado com documentagdo habil acompanhada de laudo circunstanciado que
caracterize a natureza do atentado, independentemente de seu propésito, que tenha sido devidamente: reconhecido
como atentatoério a ordem plblica pela autoridade publica competente.

7.5. A validade/cobertura deste documento estd condicionada a aceitagdo/ndo oposicdo do seguradc em: relagio a
todos os seus termos. Ao aceitar este documento o segurado concorda cque esta . seguradora - ndo - tera
responsabilidade de indenizar reclamagido quanto a cobertura desta apdlice se for constatado que as- agbes
Trabalhistas e ou Previdenciarias se enquadram nos termos do inciso VI, do item 11— Perda de Direito, das Condigoes
Gerais.

8. Ratificagéo:
8.1. Ratificam-se integraimente as disposicdes das Condigbes Gerais que ndo tenham sido alteradas pela presente
Condigéo Especial.

CONDIGCOES PARTICULARES

Fica estabelecido que, especificamente para fins indenitirios, esta apdlice ndo cobrird quaisquer.: prejuizos: elou
demais penalidades aplicadas em fungdo da violagio de normas anticorrupgio dolosamente ' perpetradas pelo
Segurado e/ou seus representantes, no &ambito do contrato garantido. Igualmente ndo estardo cobertos os prejuizos
elou demais penalidades decorrentes da rescisio do contrato ora garantido motivada por atos de  corrupcdo
verificados em outros contratos entre Tomador e Segurado. i
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—DEVOLUGAO DO DOCUMENTO

No caso de devolugdo deste documento antes do final de vigéncia nele expresso, preencher os campos abaixo e enviar para a Seguradora.

- Em conformidade com a clausula 14 - inciso |, das Condigdes Gerais, estamos procedendo a devollicdo :
. do documento n° 01-0775-0279861 g

Local e Data

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
CATARINENSE - CAMPUS RIO DO SUL
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 06/05/2015 | Edicdio: 85 | Secio: 31ragine sy
Orgao: Ministério da Educagio/Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense/Campus Rio do Sul

EXTRATO DE CONTRATO N° 7/2019 - UASG 158458

N° Processo: 23353000421201954.

PREGAQO SISPP N° 5/2019, Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ -CIENCIA E TECNOLOGIA
CATARINENSE - RIO DO SUL. CNPJ Contratado: 83892174000133. Contratado ; ORCALI SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA -Objeto: Contratacio de servicos terceirizados de telefonista. Fundamento Legal: lei
8666/93 . Vigéncia: 02/05/2019 a 01/05/2020. Valor Totall R$75.096,96. Fonte: 8100000000 -
201gNEB00242. Data de Assinatura: 30/04/201g.

(SICON - 03/05/2019) 158458-26422-2019NE80000g

Este conteudo nao substitui o publicado na versdo certificada.
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