Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
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MINUTA DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

Torna-se publico que o Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, por meio da
Coordenacao de Compras, Licitagbes e Contratos, sediado na Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt,
CEP 89.070-270 — Blumenau/SC, realizara licitagdo, na modalidade Pregdo, na forma Eletrénica, sob a
forma de execugao indireta, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de
20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n°® 7.746, de 05 de
junho de 2012, das Instrugées Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril
de 2018 e da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 19/07/2023

Horario: 09h00min

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Codigo UASG: 158125

Critério de Julgamento: menor pre¢o por item

Regime de Execug¢ao: Empreitada por Preco Global

1 DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para contratagdo de
empresa especializada na prestagdo de servigo terceirizado de limpeza e conservagao e
servico de portaria, com dedicagcao exclusiva de mdo de obra e com fornecimento de
materiais, equipamentos e insumos para atender as necessidades do Instituto Federal
Catarinense — Campus Blumenau, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitagdo sera dividida em 1 item isolado e 1 grupo com 2 itens, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagcdo em quantos itens forem de seu
interesse.

1.3 O critério de julgamento adotado sera o menor prego do item, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orgcamentaria prépria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 26422

Fonte: 1000000000

Programa de Trabalho: 170772

Elemento de Despesa: 33.90.37-01 e 33.90.37-02
PI: L20RLP0O100N

UG: 152254
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3 DO CREDENCIAMENTO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacgdes
inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
o6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos o6rgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregéo ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorregéo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no

momento da habilitagao.

4 DA PARTICIPAGCAO NO PREGAO

4.1 Poderao participar deste Pregéao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.
411 Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.1.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.
4.2 Nao poderéo participar desta licitagdo os interessados:
4.2.1 Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;
422 Que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.2.3 Estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
424 Que se enquadrem nas vedacobes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;
425 Que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de dissolugéo ou liquidagao;
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426
427

4.2.8

Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

Sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da Instrugcao
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

4.3 Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na
qual haja administrador ou sécio com poder de diregao, familiar de:

4.3.1

a) detentor de cargo em comisséo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6érgéo contratante.

Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e
art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010).

44 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na execugao dos
servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga neste érgao contratante.

4.5 Como condigao para participagao no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “n&o” em campo préprio
do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragoes:

451 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4511 Nos itens exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte, a assinalagao do
campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

45.1.2 Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

452 Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

453 Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

454 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

455 Que n&do emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

4.5.6 Que a proposta foi elaborada de forma independente.

457 Que nédo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal;

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC

BEW catarinense

BN campus Blumenau

(47) 3702-1700
www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

458 Que os servigos séo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6 A declaracgao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigado sujeitara o licitante as sangdes
previstas em lei e neste Edital.

5 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

53 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

54 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de
habilitagao, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

55 Incumbira ao licitante acompanhar as operacgdes no sistema eletrénico durante a sessao publica do
Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6 Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

57 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de negociacédo e
julgamento da proposta.

5.8 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do
envio de lances.

6 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

6.1.1 Valor mensal e anual do item;

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:

6.1.2.1 A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencbes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
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6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

- CBO;

6.1.2.2 Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatério, a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.1.2.3 A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.1.2.4 Relacao dos equipamentos, materiais e equipamentos de prote¢ado individual —

EPI’'s a serem utilizados na prestacao de servicos com a indicacao do respectivo
custol/valor.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, conforme anexo VIl deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale-transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as

necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagao, se necessario e cabivel, de adequagao contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e
nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

A empresa é a Unica responsavel pela cotagao correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou
cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a
seguir:

6.4.1 Cotacado de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a

execugao contratual;

6.4.2 Cotacao de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido, unilateralmente,

da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugéo, quando da repactuacéo,
para fins de total ressarcimento do débito.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagao, a
qualquer tempo, comprovagao da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos, seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributagdo pelo Simples Nacional apenas para o item 1, visto que para os itens 2 e 3 os
servigos serao prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de
obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XIl, da
Lei Complementar no 123/2006.
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6.8 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigbes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

6.9 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacgéao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.10 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

6.11  Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogéo das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenagéo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobreprego na execugao do contrato.

6.12 Se por motivo de forca maior ou caso fortuito, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do
prazo de validade da proposta, ou seja, 60 (sessenta) dias e caso persista o interesse do
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, este podera solicitar prorrogacao geral da
validade acima referida, por igual prazo, no minimo.

7 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.21 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagcdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.
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7.51 O lance devera ser ofertado pelo VALOR UNITARIO (MENSAL) DO ITEM.

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

717

7.18

7.19
7.20

7.21

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagcéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1,00%
(um por cento).

Sera adotado para o envio de lances no pregéao eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

A etapa de lances da sess&o publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duracgao da sessao publica.

A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-
se-a automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sess&o publica
de lances, em prol da consecug¢ao do melhor prego.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema
eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacéo.

O Critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o unitario do item, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Em relagcdo a itens ndo exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagado com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.
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7.22

7.23

7.24

7.25

7.26

A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nido se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°,
§ 2°, da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, ao objeto executado:

7.26.1 Por empresas brasileiras;

7.26.2 Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.26.3 Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para

7.27

7.28

pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legislago.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas ou os lances empatados.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessado publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociagcado em condi¢ées diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

7.28.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas,

envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apdés a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo

7.29

fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8 DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao maximo estipulado para
contratagao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo tnico do art. 7° e no
§ 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de
Custos e Formacgédo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final,
conforme anexo VIII deste Edital.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC

B o nena (47) 37021700

www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

8.3 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéo de

Precos

nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nao

contrariem exigéncias legais.

84 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da In
SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1
8.4.2
8.4.3
8.4.4

8.4.4.1

8.4.4.2

N&o estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
Nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

Apresentar preco final superior ao pre¢co maximo fixado (Acorddo n. 1455/2018-TCU-
Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel;

Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou
menor lance que:

8.4.4.1.1 For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precgos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatoério da licitagdo ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéo.

8.4.4.1.2 Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como
leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3° §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que
foram utilizadas as seguintes convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administragao:

8.4.4.2.1 Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao e Servigos Terceirizados do
Estado de Santa Catarina, CNPJ n°® 78.326.469/0001-02.

8.4.4.2.2 0O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nido sdo de utilizagdo
obrigatdria pelos licitantes (Acérddao TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira
o cumprimento das convengdes coletivas adotadas pela licitante/contratante.

8.5 E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formagao de Pregos:

8.5.1

8.5.2

Item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagéo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que
estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e
art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

Item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.°
5/2017);
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8.5.3 Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagao
ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérdao
TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memaria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo
a haver a comprovacao da nao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica
da planilha (Acérdaos TCU n°® 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016

- Plenario);

8.5.5 Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigédo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”’, pois o item ndo esta vinculado a

qualquer contraprestagdo mensuravel (Acorddos TCU n°® 1.949/2007 - Plenario e n°
6.439/2011 — 12 Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado nido acarretara a desclassificagdo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando,
se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipdtese de contratagdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serao
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéo de
Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que nao
contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela
analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagao, sera obrigatoria
a realizacao de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensdao da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sesséo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

8.11 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacédo da
proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.1.1 Somente mediante autorizacio do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do

sistema, sera aceito o envio da documentagdo por meio do e-mail
compras.blumenau@ifc.edu.br
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8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de

8.12

8.13

8.14

custo readequadas com o valor final ofertado.

8.11.2.1 Dentro do prazo acima estabelecido, poderdo ser remetidos, por iniciativa do
licitante, tantos quantos forem os documentos complementares ou retificadores
afetos aos documentos solicitados no item 8.11, exceto a planilha de formacao de

precos, que sera analisada pelo Pregoeiro no maximo 03 (trés) vezes. Neste caso,
o licitante deve manifestar o desejo de envio de nova documentacao, através do
chat do sistema ou pelo endereco eletronico compras.blumenau@ifc.edu.br

hipétese em que o Pregoeiro fard, caso seja necessario, hovo uso da
funcionalidade “Convocar Anexo”.

Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precgos unitarios apresentados na Planilha de Custos e
Formacado de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagao aos insumos e também
quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja
majoragao do preco proposto.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a

substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de

recolhimento de impostos e contribuigcdbes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

8.14.3 Em nenhuma hipétese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja

8.15

8.16

8.17

8.18

8.19

quanto ao preco ou quaisquer outras condi¢gées que importem em modificagées de
seus termos originais, ressalvadas apenas as alteracdes absolutamente formais,
destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteragdo do conteudo e

das condi¢coes referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais
licitantes.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigco ou da area especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat’” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta n&o for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC
n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.
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9 DAHABILITAGAO

9.1 Como condigéo prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigbes de
participagao, especialmente quanto a existéncia de sangado que impega a participacdo no certame
ou a futura contratagédo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.11 SICAF,;

9.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da  Unido  (http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?
ordenarPor=nome&adirecao=asc);

9.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

9.1.4 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0:);

9.1.5 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das consultas dos

subitens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4 acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br)
9.1.6 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.
9.1.6.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.6.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.6.1.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagao.

9.1.7 Constatada a existéncia de sang¢ao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

9.1.8 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condi¢des de participagdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitagcdo juridica, a regularidade
fiscal, a qualificagdo econémica financeira e habilitagao técnica, conforme o disposto na Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢do Normativa SEGES/MP n°
03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢cdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessédo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
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apresentagéo da proposta, a respectiva documentagéo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de
2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de

inabilitacao.
9.3.1 Somente mediante autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do

sistema, sera aceito o envio da documentacgao para o e-mail
compras.blumenau@ifc.edu.br

9.4 Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade
do documento digital.

9.5 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1 Serédo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niumeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao
do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada —
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.8.2 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.8.4 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais, e cadastro no Sicaf com a identificacdo do Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ);

9.8.5 Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, cadastro no Sicaf, mediante
codigo identificador especifico fornecido pelo sistema, observadas as condi¢cdes
dispostas no art. 20-A da IN Seges/ME 10/2020;

9.8.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva;
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9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.94 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de
maio de 1943;

9.9.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condigao mediante declaragado da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagdo econdémico-financeira:

9.10.1 Certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial ou recuperagao extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar os demais requisitos de habilitagdo.

9.10.2 Balango patrimonial e Demonstragdo de Resultado do Exercicio (DRE) do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1 Seradao considerados apresentados na forma da lei, o Balango Patrimonial e
Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE) assim apresentados:

9.10.2.1.1 Por fotocépia das constantes no Livro Diario, com a indicagdo da
numeracao das paginas do Livro, inclusive com os Termos de Abertura e
de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede

ou domicilio do licitante ou em outro érgao equivalente; ou,

9.10.2.1.2 Constantes no arquivo SPED, acompanhadas dos Termos de Abertura e
Encerramento do Livro Diario e o Recibo de Entrega de Escrituracido
Contabil Digital.

9.10.2.2 O Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE) deveréao
estar assinados pelo titular ou representante legal da entidade e por contador ou
por outro profissional equivalente devidamente registrado no Conselho Regional
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de Contabilidade.

9.10.2.3 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balango patrimonial e Demonstragéo de Resultado do Exercicio (DRE) referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.4 E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.

9.10.3 Comprovagao da boa situacio financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
9.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices

de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar,
considerados os riscos para a Administracao, e, a critério da autoridade competente, o
capital minimo ou o patriménio liquido de até 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo ou do item pertinente.

9.10.5 As empresas deverao ainda complementar a comprovagdo da qualificagdo econdmico-
financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovagéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstracbes contabeis ja exigiveis na
forma da lei;

9.10.5.2 Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstracbes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

9.10.5.3 Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo X, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administragcdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes
na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo & superior ao Patrimbnio
Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.3.1 a declaragdo de que trata o item acima devera estar acompanhada da
Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social;

9.10.5.3.2 Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta
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discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deveréo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11 Qualificagao técnica:

9.11.1 Comprovagao de aptiddo para a prestagao dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentagao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1

9.11.1.2

9.11.1.3

9.11.1.4

9.11.1.5

9.11.1.6

9.111.7

Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito
a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.1.1 O licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo

de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho previstos em
sua proposta;

Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5, de 2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servico, a
apresentagédo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacao se equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratagcao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

Devera haver a comprovagéo da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagdo dos
servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade do periodo 1 (um) ano serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cépia do contrato que deu suporte a contratagédo, notas fiscais emitidas, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2 Declaragédo de que instalara escritorio no estado de Santa Catarina ou em um raio maximo
de até 250 km da cidade em que serao prestados 0s servigos, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao
disposto no item 10.6, ‘@’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo do
Anexo XllI deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local
definido, devera declarar a instalagdo/manutencao do escritério.

9.11.3 As empresas deverao apresentar atestado de vistoria/ndo vistoria assinado pelo servidor
responsavel, conforme Anexo IX.

9.11.3.1

O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragao emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢cdes locais para execugao do
objeto, ou que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizara deste
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para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante, na forma do Anexo IX deste Edital.

9.11.3.2 A licitante devera enviar juntamente aos demais documentos de habilitagdo
Declaracdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitacao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato que venha a ser firmado com a

Administracao, conforme Anexo XI.

9.11.3.3 A licitante devera enviar juntamente aos demais documentos de habilitagio
Declaracao de que possui condigées de apresentar os documentos necessarios a
prestacdo dos servicos no momento da assinatura do Contrato ou em prazo
determinado pela Administracdo, conforme Anexo XII.

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscrigcao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do
balango patrimonial e das demonstragbes contabeis do ultimo exercicio.

9.13 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, ap6s a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado
por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagao de justificativa.

9.15 A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para
regularizacao.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.17 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagao,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da
proposta subsequente.

9.19 O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as exigéncias
do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena
de inabilitagdo, além da aplicagao das sangdes cabiveis.
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9.19.1 N&o havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagdo recaira
sobre ofs) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a
habilitacdo do licitante nos remanescentes.

9.20 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagcdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo maximo de 02
(duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico e devera:

10.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 Apresentar a planilha de custos e formagédo de pregos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o modelo constante no Anexo VIII deste instrumento
convocatorio.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da
execucgao do contrato e aplicagdo de eventual sang¢édo a Contratada, se for o caso.

10.21 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3  Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o
valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso,
prevalecerao estes ultimos.

10.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de prego ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela
que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro
licitante.

10.6 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares
estarado disponiveis na internet, apés a homologagéao.

11 DOS RECURSOS

11.1  Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagéo da intengéo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.
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11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em
outros trés dias, que comecgardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

114 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderecgo
constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1  Asesséo publica podera ser reaberta:

1211 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria sesséo publica,
situacdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar a Ata de Registro de Pregos ou ndo comprovar a
regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipodteses, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.21 A convocacgao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a
fase do procedimento licitatorio.

12.2.2 A convocagao feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

13.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

13.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.
14 DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1 Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo
de Referéncia.
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15 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 Apds a homologagdo da licitagcdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacgao,
para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacédo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagédo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragdo
podera encaminha-lo para assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

15.2.3 O documento podera ser assinado de forma digital, sendo aceito no minimo a
assinatura eletronica avancada, conforme Art. 4° Inc. ll, alinea c, do Decreto
10.543/2020.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

15.3.1 Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negoécios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2 A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3 A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 77
e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragcao previstos nos artigos 79 e
80 da mesma Lei.

15.4 O prazo de vigéncia da contratagéo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.5 Previamente a contratacdo a Administragao realizara consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participacado em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto
no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, I, da Lei n®
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem
6nus, antes da contratagéo.

156.5.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

15.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagédo das
condi¢des de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.
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15.7 Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no
edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administragdo, sem
prejuizo da aplicagcao das sangbes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagao, para, apés a comprovacdo dos
requisitos para habilitagao, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacgao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1  As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

17.1  Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagido estéo previstos no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

18 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

18.1  As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1  As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagdo de que trata este Instrumento
Convocatdrio, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este Edital.

20 DA CONTA DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

211 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

21.1.1 Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 N&o assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
21.1.3 Apresentar documentacéo falsa;

21.1.4 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
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21.1.5 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

21.1.6 Nao mantiver a proposta;

21.1.7 Cometer fraude fiscal;

21.1.8 Comportar-se de modo inidoneo;

21.2

21.3

214

As sanc¢des do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregao
para registro de pregcos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente.

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigbes de
participagéo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

21.41 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem prejuizos

significativos ao objeto da contratagao;

21.4.2 Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)

pela conduta do licitante;

21.4.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

2144 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo

prazo de até cinco anos;

21.4.41 A Sancgado de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste
Edital.

2145 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Puablica, enquanto

21.5
21.6

21.7

21.8

perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo, necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

A apuragao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragcdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt

==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
BEW Catarinense (47) 3702-1700
BN campus Blumenau

www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

21.9

21.10

211

21.12
21.13

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cdédigo Civil.

A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade,

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagéo estéo previstas no Termo de Referéncia.

22 DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

221

22.2

Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

A impugnacao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail compras.blumenau@ifc.edu.br,
ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego: Instituto Federal Catarinense — Campus
Blumenau, Rua Bernardino José de Oliveira, 81, Badenfurt, Blumenau/SC, CEP: 89.070-270, A/C
Setor de Compras e Licitagbes — Pregoeiro, no horario de 08h00min as 12h00min e 13h00min as
17h00min;

22.21 Cabera a licitante a confirmacdao do recebimento do e-mail por parte da

22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

Administracdo, ou seja, a Administracdo nao se responsabilizara por quaisquer
bloqueios por spam, firewall ou outros que impecam o recebimento dos pedidos de
esclarecimento ou impugnacoes.

Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos setores responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até dois dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacéao

Acolhida a impugnagao contra o ato convocatorio, sera definida e publicada nova data para a
realizagdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para a abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico, via internet, no seguinte endereco:

compras.blumenau@ifc.edu.br.

O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboragao do edital e dos anexos.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser

22.8

motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

As respostas aos pedidos de impugnacdes e os esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a administracao.
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23 DAS DISPOSIGOES GERAIS

231
23.2

23.3

23.4

23.5
23.6

23.7

23.8

23.9

23.10

23.11

23.12

23.13

23.14

Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario
de Brasilia — DF.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitagao e classificagao.

A homologacéo do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagao.

As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugéao ou do resultado do processo licitatorio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal no Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario.

O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

A Administracdo do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau podera revogar a
presente licitacdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-

la por ilegalidade de oficio ou mediante provocacéo de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei
n° 8.666/93.

No caso de alteracao deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizacdo do
Pregdo, este sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a

formulagédo das propostas.

O 6rgao promotor do certame néao disponibilizara suas instalagées bem como equipamentos
ou conexdes com o provedor do sistema eletrénico as licitantes interessadas em participar
deste Pregao.

0] Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderegos eletrénicos

WWW.comprasgovernamentais.gov.br ou
https://licitacoesecontratos.ifc.edu.br/licitacoes-e-contratos/licitacoes-e-contratos-2023/pregoes-

eletronicos-2023/pregao-eletronico-n-63-2023-contratacao-de-servicos-de-limpeza-e-conservacao-
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e-servicos-de-portaria-campus-blumenau/ e também poderéo ser lidos e/ou obtidos no enderego
Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt, CEP: 89.070-270 — Blumenau/SC, nos dias uteis, no
horario das 08 horas as 12 horas e 13 horas as 17 horas, mesmo enderego e periodo no qual os
autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

23.15 As licitantes, ap6és a publicacdao oficial deste Edital, ficardo responsaveis pelo

acompanhamento, mediante o acesso aos sitios mencionados no subitem anterior, das
eventuais republicagcdes e/ou retificacoes de edital, respostas a questionamentos e
impugnacoes ou quaisquer outras ocorréncias que porventura possam ou nao implicar em
mudancas nos prazos de apresentacao da proposta e da abertura da sessao publica.

23.16 Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro.

BEE catarinense
Campus Blumenau

23.17 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
23.17 1 Anexo | — Termo de Referéncia;
23.17.1.1 Apéndice | — Estudos Preliminares
23.17.2  Anexo Il — Minuta de Contrato
23.17.3  Anexo lll — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR Anexo V-B da IN
SEGES/MP N° 5/2017;
23.17.4  Anexo IV — Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Uniao;
23.17.5 Anexo V — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira;
23.17.6  Anexo VI — Laudos Periciais Elaborados pela Engenharia de Seguranga do Trabalho do IFC;
23.17.7  Anexo VIl — Modelo de Proposta de Precos;
23.17.8  Anexo VIl — Modelo de Planilha de Custos e Formacio de Precos;
23.17.9  Anexo IX — Modelo de Termo de Vistoria/Nao Vistoria;
23.17.10 Anexo X — Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados;
23.17.11  Anexo Xl — Modelo de Declaracdo de Responsabilidade;
23.17.12 Anexo Xll — Modelo de Declaracédo de Condicoes de Apresentar Documentos Necessarios;
23.17.13 Anexo Xlll — Modelo de Declaracéo de Escritério;
23.17.14 Anexo XIV — Modelo de autorizagdo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto
(conforme estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017);
23.17.15 Anexo XV — Modelo de Termo de Nomeagao de Preposto;
23.17.16 Anexo XVI — Modelo de Termo de Conhecimento de Obrigagdes do Preposto.
Blumenau (SC), 06 de julho de 2023.
Aldelir Fernando Luiz
Diretor-Geral Campus Blumenau
Portaria n°® 101/2020 de 28/01/2020 D.O.U. de 29/01/2020
Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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1 DO OBJETO

PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO | - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023

1.1 Contratagao de empresa especializada na prestagdo de servigo terceirizado de limpeza e
conservagao e servigo de portaria, com dedicacdo exclusiva de méo de obra e com fornecimento de
materiais, equipamentos e insumos para atender as necessidades do Instituto Federal Catarinense
— Campus Blumenau, conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:

Grupo | Item

Qtde

Unidade

Especificagao

Valor
Estimado
Anual

Valor
Estimado
Mensal

12

Servico

Servigcos de limpeza,
conservagao e asseio com
fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos para
o campus Blumenau do IFC.
CBO n° 5143-20. Local da
prestagdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 44.977,85

R$ 539.734,20

02

01

12

Servigo

Servigo de Porteiro CBO 5174-
10 (30 horas semanais) de
segunda a sexta-feira, das
07:00 as 13:00 horas. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 4.330,94

R$ 51.971,28

03

12

Servigo

Servigo de Porteiro CBO 5174-
10 (30 horas semanais) de
segunda a sexta-feira, das
13:00 as 19:00 horas. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 4.330,94

R$ 51.971,28
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1.2 A pesquisa de precos foi elaborada nos termos da IN 73/2020 — Seges, art. 5°, inciso Il, refletindo
contratagdes similares realizadas por outros 6rgaos publicos. Os valores obtidos foram submetidos
a analise contabil para parametrizacdo e equalizagdo com o escopo da contratacdo do IFC. A
metodologia utilizada para definicdo do prego estimado sera a média (se coeficiente de variagdo da
cesta de precgos for menor que 25) ou a mediana (se coeficiente de variagao da cesta de precgos for
maior que 25), conforme previsdo do art. 6°, §§ 1°, 2° e 3° da IN SEGES 73/2020 e exposto no
quadro anexo ao mapa de formagao de precos. Os valores obtidos serdo considerados os maximos
aceitaveis para a contratagdo. Os valores das pesquisas foram adequados para a realidade do
campus Blumenau, conforme orienta 0 MEMORANDO CIRCULAR N° 21/2022 — PROAD/IFC, de
31/01/2022.

1.3 A contratada devera fornecer, além da mao de obra, todos os materiais, insumos e equipamentos
necessarios para a realizagcado dos servicos.

1.3.1 Cabera a licitante o dimensionamento do quantitativo de profissionais, materiais, insumos e
equipamentos necessarios a prestagao dos servigos, devendo a Contratada repor sempre que
necessario ou de acordo com a demanda/consumo.

1.4 Deveréo ser respeitados os indices de produtividade conforme estabelecido na Portaria 213, de 25
de setembro de 2017, e os acordos registrados em convengdes coletivas da area.

1.5 As nomenclaturas mencionadas das fungdes devem constar no contrato de trabalho do trabalhador
terceirizado e também na sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

1.6 Segundo a CCT, para a fungao de servente de limpeza incide 20% de adicional de insalubridade.

1.7 O Trabalhador devera atender as solicitagdes do Contratante para a realizagao de servigos fora dos
dias e dos horarios padrdao e em finais de semana e feriados, com posterior compensacado das
horas trabalhadas, sem aumento de custos para a Contratante.

1.8 O Trabalhador devera atender as solicitagbes do Contratante para a realizagdo de servicos em
carater emergencial fora dos dias e dos horarios padrédo e em finais de semana e feriados, com
posterior compensagao das horas trabalhadas, sem aumento de custos para a Contratante.

1.81 A comunicacdo da Contratante para atendimento emergencial sera feita ao Supervisor da
Contratada ou diretamente ao Colaborador contratado e se dara por telefone, aplicativos de
mensagens ou outro meio que se mostrar mais eficiente para o atendimento da emergéncia.

1.9 A licitagdo tomara como base, na composi¢cdo de custos e formacdo de pregos, a Convencao
Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagéo e Servigos Terceirizados
de Santa Catarina (2023).

1.10 Podera ser exigido, conforme necessidade, a realizacdo de regime de trabalho em escala de
revezamento durante a vigéncia do contrato, em consonancia com a citada Convencéo Coletiva de
Trabalho e de acordo com o Decreto 27.048 de 12 de agosto de 1949.

1.11 O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de limpeza, asseio e conservagao e servigo
de portaria.

1.12  Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sédo os discriminados na tabela acima.
1.13 A presente contratagdo adotara como regime de execugéo a Empreitada por Prego Global.

1.14 O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de 1993.

1.14.1 Para o servigo de limpeza: inicio em 18/08/2023;

1.14.2 Para o servigo de portaria: inicio no prazo minimo de 15 (quinze) dias a partir da Ordem de
Servigo de Ocupacéo.
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2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

21 A justificativa e objetivo da contratagcdo encontra-se pormenorizada no item 1 dos Estudos
Preliminares, Apéndice | desse Termo de Referéncia.

3 DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1 A descri¢do da solugdo como um todo, conforme minudenciado no item 3 dos Estudos Preliminares,
Apéndice | desse Termo de Referéncia.

4 DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

41 Trata-se de servico comum, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacao exclusiva, a
ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregéo, em sua forma eletrénica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, nado se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinagéao direta.

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacao abrangem o seguinte:

5.1.1

5.1.2

5.1.3
514

Declarar que tem pleno conhecimento das condigbes necessarias para a prestacdo dos
Servigos.

Possuir regularidade fiscal e trabalhista através de certiddo emitida pelo Sistema de Cadastro
de Fornecedores do Governo Federal (SICAF).

N&o constar no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS).

A Contratante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos
continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Sera aceito o
somatorio de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde
que referentes a contratos executados concomitantemente:

5141 Nos termos do Acordao 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apds a

conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

5.1.4.2 A apresentagio de atestado comprovando que a contratada tenha executado servigos de

terceirizagdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se a periodo
nao inferior a 1 (um) ano;

51.4.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdao do contrato ou se

decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execugéo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;
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51.4.4 Sera admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos nao
continuos, para fins de comprovacdo do tempo de experiéncia requerido no subitem
5.1.4.2, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

515 O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitagdo a declaracédo de
visita técnica realizada ou n&o realizada para conhecimento das instalagdes e local de
execugao dos servigos, conforme modelo disposto no Anexo IX do Edital.

5.1.6 A empresa devera manter preposto responsavel pela execu¢do dos servigos, devidamente
nomeado pela CONTRATADA, que devera estar em contato permanente com a
CONTRATANTE.

51.7 Do Preposto

5.1.7.1 A Contratada devera manter preposto aceito pela Administracdo do IFC, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o
nome completo, nimero do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagao profissional.

5.1.7.2 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servigos prestados.

5.1.7.3 A carta de apresentacdo do preposto devera ser entregue a Contratante no prazo
maximo de 5 (cinco) dias corridos, contados da assinatura do contrato.

51.8 O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da
Classificagédo Brasileira de Ocupagbes (CBO), caso haja disponibilizagdo de méo de obra em
regime de dedicagao exclusiva, é o seguinte:

5.1.8.1  Cadigo CBO n° 5143-20 — Servente ou agente de limpeza; e, caso necessario,

5.1.8.2 Cddigo CBO n°® 4101-05 — Lider/Chefe de servigo de limpeza.
5.1.8.3 Codigo CBO 5174-10 — Porteiro.

51.9 As obrigagbes da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

6 DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1 A contratada deve cumprir com rigor os critérios ambientais estabelecidos no Guia Nacional de
Licitagdes Sustentaveis, disponibilizado pela AGU, e nas Instrugdes Normativas n° 01/2010 e
02/2014 do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, que dispdem sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratagdo ou obras pela Administragdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional, em especial:

6.1.1 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracéo.

6.1.1.1 Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagao a coleta seletiva.

6.1.2 Otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de polui¢cdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

6.1.2.1  Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;

6.1.2.2  Substituir as substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
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6.1.2.3 Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificagdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

6.1.2.4 Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar
o desperdicio de agua tratada;

6.1.2.5 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e redugdo de producgédo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

6.1.2.6  Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de
desperdicios e polui¢ao;

6.1.3 Utilizar lavagem com agua de reulso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva,
pocos cuja agua seja certificada de n&o contaminagdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

6.1.4 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

6.1.5 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execugao de servigos;

6.1.6 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

6.1.7 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

6.1.7.1  Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cées chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,
para repasse aos fabricantes ou importadores;

6.1.7.2 Lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

6.1.7.3  Pneumaticos inserviveis devem ser encaminha dos aos fabricantes para destinagao final,
ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

7 VISTORIA PARA A LICITAGAO

71 A vistoria técnica € FACULTATIVA, podendo a licitante realiza-la por intermédio de representante
legal, que devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

711 Optando pela vistoria, o agendamento devera ser realizado exclusivamente através dos
contatos listados abaixo:

LOCAL SETOR TELEFONE E-MAIL

Campus Blumenau — Rua Bernardi- | Infraestrutura |(47) 3702-1700 |infraestrutra.blumenau@ifc.
no José Oliveira, 81, Badenfurt edu.br

CEP 89.070-270 — Blumenau/SC

7.1.2 A vistoria técnica sera realizada em dias uteis, de segunda a sexta-feira, de acordo com o
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horario de funcionamento de cada unidade, e serao acompanhadas por um servidor do IFC,
que assinara a declaragao de vistoria técnica apresentada pela licitante, nos termos do
modelo constante no Anexo IX do Edital.

7.1.21 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sesséao publica.

71.3 A licitante devera ficar atenta ao periodo para agendamento, considerando que o prazo para
visita iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do edital, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a realizagdo do certame.

71.4 Nenhuma visita técnica sera realizada sem a confirmagao de seu agendamento, por e-mail,
por parte do servidor responsavel.

7.2 A nao realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.3 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, conforme Anexo 1X do edital.

8 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 A execugédo do objeto seguira a dindmica descrita a seguir.

8.2 A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duracdo prorrogada por
sucessivos periodos de 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, Il, da lei n.° 8.666/1993, até o
limite maximo de 60 (sessenta) meses.

8.2.1 Para o servigo de limpeza: inicio em 18/08/2023;

8.2.2 Para o servigo de portaria: inicio no prazo minimo de 15 (quinze) dias a partir da Ordem de
Servigo de Ocupacgao.

8.3 A prestacao dos servigos ocorrera no endereco descrito no item 1.1 deste Termo de Referéncia, nos
horarios discriminados pela Administracdo, por profissional pertencente ao quadro funcional da
contratada.

8.4 Os servigos serao realizados conforme necessidade da administragcao respeitando a jornada de 44
horas semanais de trabalho, para os servigos de limpeza e conservagao, e 30 horas semanais de
trabalho, para os servigcos de portaria, podendo ser realizados nos horarios de funcionamento das
unidades, conforme definido pela Administracao.

8.5 ATIVIDADES BASICAS DOS SERVIGCOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

8.6 Os servigos compreenderdo a limpeza e conservacdo das salas de aula, salas administrativas,
corredores, laboratorios, pisos, esquadrias e vidros internos, copas, sanitarios, méveis e objetos,
almoxarifado, depdésitos, etc., obedecendo as frequéncias constantes no Estudo Preliminar,
Apéndice deste termo de referéncia e o transcrito a seguir:

8.6.1  Areas Internas:
8.6.1.1  Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p¢;

b) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, onde ha maior
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concentracdo e circulagao de pessoas, com saneante domissanitario desinfetante, em
todos os turnos em que ha expediente na unidade, e manté-los limpos e em
condicbes de uso, durante todo o horario de prestagao de servigos, abastecidos com
papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido. Para tanto, deverdo ser efetuadas
verificagbes constantes, em intervalos néo superiores a duas (2) horas;

¢) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, em todos os turnos em que ha expediente na unidade;

d) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

e) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

f) Retirar o lixo dos banheiros, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-os
para local indicado pela Administragéo, em todos os turnos em que ha expediente na
unidade;

g) Varrer as salas administrativas, salas de professores, salas de aulas, laboratérios,
limpar os quadros com produto adequado, recolher o lixo, limpar bancadas (exceto nas
quais sejam realizados experimentos), mesas e cadeiras 1 (uma) vez ao dia ou quando
solicitado;

h) Reposicionar mesas, cadeiras e outros mobilidrios das salas de aula conforme
orientagdes da Contratante;

i) Recolher lixo reciclavel e proceder a separagao para a coleta seletiva;

j) Efetuar a limpeza das areas de convivéncia dos alunos;

k) Limpar os reservatérios dos bebedouros;

[) Lavar os panos usados nos servigos de limpeza;

m) executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
8.6.1.2 Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Remover, com pano umido, o p6é de mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, equipamentos de sala de aula, extintores de incéndio, etc.;

b) Limpar a tela de monitores e televisores com pano levemente umedecido com agua.
Podera ser utilizado um tecido especial para telas de computador ou uma solugéo
adequada para revestimento antiestatico;

c) Limpar, passar pano Umido e polir os balcdes, os pisos vinilicos, ceramicos, de
marmorite;

d) Lavar os cestos de lixo dos banheiros, inclusive da guarita, portaria e outros
ambientes indicados pela CONTRATANTE.

e) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

f) Limpar geladeiras, freezer, armarios e demais equipamentos (exceto nos quais sejam
armazenados produtos quimicos e outros);

g) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

h) Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;
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8.6.1.3

i) Limpar as placas de comunicagéo visual com produtos adequados;
j) Lavar a quadra poliesportiva e arquibancadas do ginasio;

k) Limpeza das areas ao redor das edificagcbes e das vias de acesso aos mesmos,
incluindo a calgada;

[) Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros: das
superficies das bancadas e mesas; dos assentos e encostos das cadeiras; das
superficies e prateleiras de armarios e estantes; dos peitoris e caixilhos; de portas,
batentes e visores; dos murais;

m) Remover “teias” em todos os ambientes interno e externos do Campus (paredes,
portas, portbes, etc.);

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar atras de moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Remover manchas de paredes;

d) Remover limo e sujeiras entre pisos;

e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
f) Limpar os equipamentos esportivos com agua e produtos adequados;

g) Lustrar todo mobiliario envernizado, com produto adequado, e passar flanela nos
moveis encerados.

8.6.2  Areas externas:

8.6.2.1

8.6.2.2

8.6.2.3

8.6.2.4

Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Retirar os detritos das lixeiras, tubos e de outros recipientes de acondicionamento de
residuos, transportando-os para local indicado pela Contratante;

Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Trocar os sacos de lixos (quando houver);

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar todos os vidros (face externa) sem exposigao a risco, aplicando-lhes produtos
antiembacantes;

b) Limpar todas as esquadrias (face externa) sem exposi¢éo a risco, com a utilizagéo de
equipamentos/materiais proprios.

Anualmente, uma vez, quando nao explicitado:
a) Limpeza das esquadrias e fachadas com exposigéo a risco;

b) Lavagem das areas em altura, tais como: cobertura da guarita, cobertura da garagem
dos veiculos oficiais e beirais das construgbes, com profissionais, materiais, EPI's e
equipamentos especificos para realizagao de tais atividades em altura.

8.6.3 Além das atividades acima discriminadas, a lider tera ainda as seguintes atribuigdes:
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8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.6.3.1  Supervisionar rotinas administrativas referentes as funcionarias terceirizadas, tais como
controle de frequéncia, escala de férias, compensacao de horas, dentre outras;

8.6.3.2  Chefiar diretamente a equipe de limpeza, organizando e delegando as tarefas, mediando
o relacionamento entre as colaboradoras e reportando-se ao preposto;

8.6.3.3 Responsabilizar-se pelos materiais de consumo e equipamentos colocados a disposigao
da equipe, zelando pelo bom uso e guarda segura dos itens, bem como pelo controle dos
estoques, de modo que nao haja falta de materiais disponibilizados a Contratante;

8.6.3.4  Solicitar a Contratada os equipamentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas,
caso estes ndo estejam no campus, conforme lista discriminada no Termo de Referéncia;

8.6.3.5 Organizar documentos e correspondéncias referentes as funcionarias terceirizadas;

8.6.3.6  Outras atribuicbes dispostas em Convencgdes Coletivas, exigidas pela Administragéo ou
pela Contratada.

Independentemente da relacdo de atividades contida nos itens anteriores, a Contratada devera
considerar a obrigatoriedade de executar todos os servigos necessarios para a manutengao de um
ambiente limpo e higienizado em toda a area compreendida no contrato.

A Contratada devera fornecer EPI's especificos para a limpeza de cada tipo de ambiente ou
superficie e coleta especifica de residuos, bem como observar a necessidade de EPI's especificos
para demais atividades.

As atividades de limpeza que possam interromper o fluxo de atividade normal da Contratante, tais
como lavagem dos corredores, das saidas de emergéncia, dos sagudes de entrada, das garagens,
aplicagdo de cera, etc., deverdo ser programadas para realizagdo em horario distinto ao
funcionamento da unidade, quando possivel, a ser definida em conjunto com o fiscal do contrato,
com antecedéncia minima de uma semana, nao incidindo a Contratante nenhum custo adicional por
conta disso.

Excepcionalmente podera ser solicitado a Contratada a prestacdo de servigos adicionais em
qualquer dia da semana, inclusive sabados, domingos ou feriados, além da jornada prevista no
Termo de Referéncia e anexos do Edital, mediante aprovagédo do gestor do Contrato, formalmente
justificado pela autoridade do setor para o qual o trabalho sera prestado, de forma antecipada e
solicitado a Contratada com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, observando-se os limites legais.

No periodo de recesso de verdo das aulas, poderédo ser suprimidos até 25% (vinte e cinco por
cento) do numero total de funcionarios (considerando o quantitativo previamente alocado pela
empresa em sua planilha final homologada e possiveis acréscimos posteriores), a titulo de
concesséo de férias, desde que ndo haja prejuizo aos servigos prestados.

Para determinadas areas que compdem os servicos especificados nesta contratacdo sera
necessario o trabalho em altura, tais como fachadas, esquadrias e beirais. Considera-se trabalho
em altura, em consonancia com a NR-35, toda atividade executada acima de 2 (dois) metros de
altura do nivel inferior, na qual haja risco de queda.

REQUISITOS MINIMOS PARA OS PROFISSIONAIS DE LIMPEZA

8.13.1 A méo de obra empregada na execugdo dos servicos de limpeza e conservagéo -

Servente ou agente de limpeza e Lider/Chefe de servigco de limpeza devera atender aos
seguintes requisitos:

a) Escolaridade minima: ensino fundamental completo;

b) Idade minima de 18 (dezoito) anos.
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8.14  ATIVIDADES BASICAS DOS SERVICOS DE PORTEIRO

8.14.1 Sao consideradas atividades basicas a serem realizadas na execugdo dos servicos de
portaria — Porteira(o), entre outras inerentes ao cargo, constantes na Classificagdo Brasileira
de Ocupagdes do Ministério do Trabalho (Cédigo 5174-10) a execugao:

a) Controlar e identificar a entrada de pessoas ao IFC;
b) Encaminhar e orientar as pessoas ao local desejado;

c) Registrar o nome das pessoas externas a comunidade escolar, que desejam adentrar
a Instituicao;

d) Registrar a entrada e saida de materiais, que possam ser confundidos com os da
Instituicao;

e) Permitir a saida de materiais permanentes somente com a autorizagao, por escrito, do
responsavel pelo patrimonio;

f) Cumprir as normas estabelecidas pelo IFC, relacionadas com o desempenho de suas
atividades;

g) Ser cordial e educado com as pessoas da comunidade interna e externa do IFC;

h) Comunicar ao preposto da empresa e fiscal do contrato qualquer irregularidade
correlacionada com a execugao de suas atividades;

i) Conservar limpo e organizado o local de trabalho.

j) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, do SAMU, e outros conforme
orientacao do fiscal do contrato;

k) Operar equipamentos de controle de acesso, radio comunicador, telefone e outros
equipamentos eletrénicos que se relacionem com a atividade do posto de portaria;

I) Desempenhar suas atividades, prioritariamente, na guarita/portdo de acesso principal
do Campus;

m) Manter se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados, somente
o fazendo para cumprimento das atividades (acompanhamento de pessoas, entrega de
materiais, quando necessario, etc.)

n) Monitorar o fluxo de entrada e saida de pessoas e veiculos na instituicdo, anotando
em registro préprio esse fluxo, conforme ficar definido pelo fiscal do contrato;

o) Controlar a entrada e saida de colaboradores, principalmente em feriados e finais de
semana, anotando em documentos proprios, data, horario de entrada e saida, motivo
pelo qual o colaborador precisou acessar os Campus, dentre outras informagbes
solicitadas segundo regras repassadas pela fiscalizagdo do contrato;

p) Zelar pela guarda, seguranca e manutencéo do patriménio nas instalagées do IFC;

g) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato e as autoridades competentes,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias e regularizacbes necessarias, sendo todo e qualquer
acontecimento entendido como irregular e que atente contra a incolumidade de pessoas
ou do patrimdnio publico;

r) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
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Seus servicos;
s) Receber correspondéncias e volumes diversos e repassa-los ao setor responsavel;

t) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem
que estes estejam devida e previamente autorizados pela fiscalizagdo do contrato, bem
como verificar a permanéncia de pessoas estranhas nas dependéncias da institui¢cao;

u) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a
manutengdo das condi¢cdes de seguranga;

v) Repassar ao vigilante noturno informacgbes e orientacées recebidas ou em vigor e
anotar em relatério proprio as referidas ocorréncias para repasse ao proximo plantonista;

x) Prestar demais servicos pertinentes a atividade de portaria ndo listados anteriormente;
8.15 OBRIGACOES BASICAS DO PORTEIRO
8.15.1  Sao consideradas obrigagdes basicas do(a) Porteira(o), entre outras inerentes ao cargo:
a) Sempre portar a identificagdo funcional (cracha) em local visivel;

b) Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado, obedecendo as regras minimas
de higiene e asseio pessoal, devendo apresentar-se sempre limpo, com cabelos
aparados ou presos, sapatos limpos, uniforme passado e ajustado;

c) Comportar-se com ética, polidez, calma, ser discreto(a), reservado(a);

d) Trabalhar em equipe, verificando com os outros(as) Porteiros(as) ou com o preposto a
melhor forma de utilizagdo dos materiais e equipamentos empregados na execug¢ao dos
SEervigos;

e) Preparar o local de trabalho e planejar as atividades;
g) Evitar danos, desperdicios e perdas de materiais;

h) Relacionar e enviar ao preposto a relagdo de faltas e necessidades de insumos,
utensilios, produtos e materiais, tempestivamente;

i) Observar a disciplina e horario de trabalho;

j) Tratar com urbanidade as pessoas, oferecendo cordialidade, por ocasido do
atendimento ao publico em geral;

k) Manter-se no posto de servico sem dele se afastar, a ndo ser por autorizagdo do
preposto com anuéncia do Fiscal de Contrato;

[) Cumprir todas as determinagdées emanadas do preposto;
m) Cumprir as normas internas do IFC e do servigo publico federal.
n) Usar obrigatoriamente EPI e EPC;

8.16 REQUISITOS MINIMOS PARA OS PROFISSIONAIS PORTEIRO(AS)

8.16.1 A mao de obra empregada na execugao dos servigos de portaria - Porteira(o) devera atender
aos seguintes requisitos:

a) Experiéncia comprovada minima de 06 (seis) meses na fung¢éo ou fungdes similares;
b) Escolaridade minima: ensino fundamental completo;

c) Idade minima de 18 (dezoito) anos.
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9 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario.

9.2 A contratada é encarregada de dimensionar os materiais necessarios para a execugao dos servigos,
se responsabilizando dos servigos, se responsabilizando pelo dimensionamento equivocado e por
custos dos quantitativos estimados.

9.3 A relagcdo de equipamentos e materiais ndo se trata de uma lista exaustiva, sendo obrigagdo da
Contratada o fornecimento de todos os equipamentos e materiais necessarios a correta prestagao
dos servigos, como por exemplo: aspirador de pd, kit MOP, lavadoras de alta pressdo, maquina de
varrer, vaporizador e higienizador, kit para limpeza de vidros, etc.

94 A Contratada devera disponibilizar e manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a
execugao dos servigcos em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem substituidos
imediatamente quando de sua constatacgao.

9.5 As quantidades mensais e anuais apresentadas nas tabelas a seguir sdo meramente estimativas,
devendo a Contratada repor sempre que necessario ou de acordo com a demanda/consumo.

Tabela 4.1: Materiais e equipamentos a serem disponibilizados — Limpeza

Materiais de Consumo e Limpeza

Item Produto Unidade Especificagdo Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Aerossol Frascos |Produto em aerossol para proporcionar 1 12
Limpa Inox de 400 limpeza e brilho em superficies de ago inox,
mi aluminio e partes cromadas, tipo Brilha Inox
Aerossol 3M ou similar.
2 Agua Frascos |Alvejante sem cloro composi¢cao principio 6 60
Sanitaria de 5 ativo: Perdxido de hidrogénio — 5% Maximo
litros Composicéo: Principio ativo, tensoativo, nao

ibnico, tensoativo anidbnico estabilizante,
sequestrante, esséncia, corante e agua.

3 Alcool Etilico | Frascos |Alcool etilico comum, 70,0° GL, aparéncia 15 180
Comum de 1 litro |visual liquido, limpido, isento de particulas,
para limpeza.
4 Balde 20 Unidade | Balde de plastico com capacidade de 20 litros, - 8
litros com alca de arame galvanizado com refor¢o
no fundo e borda.
5 Cabo Unidade | Extensor telescopio para limpeza em altura, - 2
extensor extensivel de 2,5 a 5,0 metros, produzido em
aluminio.
6 Desinfetante | Frascos | Desinfetante, aspecto fisico liquido, aplicagédo 10 120
de 5 bactericida e  germicida, @ composi¢ao:
Litros tensoativo nado ibnico, esséncia, copolimero
acrilico e agua, cloreto de alquil dimetil benzil
aménio 1%.
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7 Detergente Frascos | Detergente para Estofados e Carpetes tipo 1 12
para de 5 Karpex ou similar.
estofados Litros
8 Detergente Frascos |Detergente liquido neutro, composigao: 8 96
uso Geral de 5 tensoativo anidénico — 5%, nao ibnico, edta,
Litros hidroxido de sédio, cloreto de sodio, agua.
9 Detergente Frasco Detergente liquido, neutro, para lavar lougas 12 144
500 ml
10 [ Escovade Unidade | Escova de mao com cerdas de polipropileno. 02 24
mao
11 Escova Unidade |Vassoura de Nylon para Sanitario, com 3 36
sanitario suporte.
12 | Desentupidor | Unidade | Desentupidor de vaso sanitario - 8
13 |[Luvas Par Luva de latex natural, tamanhos variados 32 384
14 | Esponja Unidade | Esponja multiuso dupla face, sendo uma em 24 288
multiuso fibra sintética com material abrasivo e a outra
em espuma de poliuretano, medindo
100x70x20mm (variacao de até 10%).
15 | Esponja de Unidade |Esponja de fibras abrasivas para limpeza 12 144
fibra de pesada. Possui coloracdo verde escura de
abrasivas, abraséao intensa para utilizacdo em superficies
limpeza que apresentam sujeiras persistentes tais
pesada como pisos, paredes, etc. Dimensdes minimas
130 x 240 mm.
16 | Espanador de | Unidade |Espanador de p6, cabo em madeira, - 6
po comprimento cabo minimo de 40 cm.
17 | Flanela Unidade | Flanela. Aplicacao: limpeza geral. 24 288
Composigédo: 100% algoddo. Borda com
bainha (costura reforgada), peluciada em
ambos os lados, medindo aproximadamente
(variavel 10%) 40x60cm.
18 | Grampo de Pacote Grampo de plastico para roupa. - 10
Plastico para |com 12
roupa unidades
19 [ Gel/Pastilha Unidade | Gel ou pastilha adesiva sanitaria, para vasos, 90 1080
para vaso com aplicador.
sanitario
20 |Limpa vidros |Frasco Limpa vidros spray, com pulverizador roscavel 20 240
com500 |[em forma de gatilho e reaproveitavel.
mi Composto a base de lauril éter sulfato de
sadio.
21 | Limpador de |Frasco Limpador de rejunte. 4 48
rejunte de 5
litros
22 | Limpador Frasco Limpador de uso geral. Marca Veja ou 20 240
multiuso com 500 [ similares, frasco com 500 ml.
mi
23 | Limpador Frasco Limpa e desengordura telas e monitores. 2 24
multiuso de 120 Limpador com pano microfibra, frasco de 120
mi ml.
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24

Lixeira 15
litros

Unidade

Lixeira plastica quadrada, fabricada em
Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou
Polipropileno (PP) de alta resisténcia e
durabilidade, com pedal para abertura, com
articulagdo para facilitar a fixagdo do saco de
lixo, medidas aprox. 31cm de comprimento x
29cm de largura x 34cm de altura, capacidade
15 litros.

25

Lixeira 30
litros

Unidade

Lixeira plastica quadrada, fabricada em
Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou
Polipropileno (PP) de alta resisténcia e
durabilidade, com pedal para abertura, com
articulagdo para facilitar a fixagdo do saco de
lixo, medidas aprox. 34 cm de profundidade x
40cm de largura x 47cm de altura, capacidade
30 litros.

26

Lixeira 50
litros

Unidade

Lixeira plastica quadrada, fabricada em
Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou
Polipropileno (PP) de alta resisténcia e
durabilidade, com pedal para abertura, com
articulagdo para facilitar a fixagdo do saco de
lixo, medidas aprox. 71 cm x 45 cm,
capacidade 50 litros.

27

Odorizador
banheiro

Frasco
com 360
ml

Odorizador de ambiente, aerossol,

perfume suave.

com

17 204

28

Pa de lixo

Unidade

Pa de Lixo Galvanizada com no minimo 20
Cm x 20 Cm. Com cabo longo.

29

Pano de chéao
grande

Unidade

Pano para limpeza, em forma de saco, tecido
tipo sarja, 100% algodéo, alvejado, dimensodes
68 x 76 cm (variacdo aceitavel de até 10%).

12 144

30

Pano de chéao
médio

Unidade

Pano para limpeza, em forma de saco, tecido
tipo sarja, 100% algodao, colorido, dimensbes
50 x 70 cm (variacdo aceitavel de até 10%).

05 72

31

Pano de chao
pequeno

Unidade

Pano para limpeza, em forma de saco, tecido
tipo sarja, 100% algodéo, alvejado, dimensbdes
40 x 70 cm (variagéo aceitavel de até 10%).

30 360

32

Papel
Higiénico

Pacotes
com 8
rolos

Papel Higiénico. Folha simples de primeira
qualidade. Acabamento na cor branca. Rolos
de 10cmx300 metros cada rolo.

40 480

33

Papel
Higiénico

Fardo
com 64
rolos

Papel Higiénico. Folha dupla de primeira
qualidade. Acabamento picotado na cor
branca. Rolos de 10cmx30 metros cada rolo.

34

Papel toalha

Pacote
com
1000
unidades

Papel toalha, interfolhas, 2 dobras, néo
reciclado, alta absorcao, folha simples alta
qualidade, gofrado, com 100% de fibras
celulésicas virgens, na cor branca, sem
fragrancia, largura minima de 22 cm e maxima
de 23 cm, comprimento minimo de 20 cm e
maxima de 23 cm.

50 600
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35 | Papeleira Unidade | Papeleiras para acondicionamento de papel - 20
toalha nos banheiros, plastica, fixavel na
parede.
36 |Placa Unidade | Placa de sinalizagdo de chao “Piso Molhado”, - 10
sinalizadora cavalete plastico, cor amarela.
37 | Querosene Frasco Querosene para limpeza. - 1
de
1000ml.
38 | Removedor Frasco Removedor de cola n&o corrosivo e - 12
de cola com 300 | biodegradavel.
mi
39 [Rodo Unidade |Rodo com cabo rosqueavel. Material cabo - 12

plastico. Material suporte plastico ou metal
com comprimento de 60 cm, cabo com no
minimo 1,20 cm. Quantidade de borrachas 2.

40 | Rodo Unidade |Rodo com cabo rosqueavel. Material cabo - 12
plastico. Material suporte plastico ou metal
com comprimento de 80 cm, cabo com no
minimo 1,20 cm. Quantidade de borrachas 2.

41 Rodo limpa Unidade |Rodo Limpa Vidros Telescépico, Cabo - 2
vidros Extensor com no minimo 3 Metros de
comprimento para janelas altas.
42 | Sabdoem Unidade |Sabdo em barra, neutro, sem perfume, com 2 24
Barra 200 gramas.
43 | Sabonete Frascos |Sabonete liquido, aspecto fisico liquido 10 120
liquido com5 viscoso cremoso, para aplicagdo em
litros saboneteira para sabonetes liquidos, com
registro no ministério da saude e ANVISA,
perfume suave, contendo agentes
biodegradaveis, acidez 6,50 a 7,50.
44 | Sacos lixo Rolo Saco plastico para lixo, cor preta, material 63 756
100 litros com 10 plastico biodegradavel, micragem 0,10, com
unidades | capacidade para 100 litros cada, medindo 75 x
105 cm.
45 [ Sacos lixo 50 | Rolo Saco plastico para lixo, cor preta, material 60 720
litros com 10 plastico biodegradavel, micragem 0,05, com

unidades | capacidade para 50 litros cada (variagcéo
aceitavel de até 10%).

46 | Saco de lixo Rolo Saco plastico para lixo, cor preta, material 6 72
40 litros com 100 [ plastico biodegradavel, micragem 0,05, com
unidades | capacidade para 40 litros cada (variagédo
aceitavel de até 10%)

47 | Sacos de lixo | Rolo Saco plastico para lixo, capacidade 20 litros, 6 72
20 litros com 100 |cor preta, material polietileno, para uso
unidades | doméstico, pacote com 100 unidades.
48 |[Sabdoem pd | Embalag | Sabdo em pé. Biodegradavel, com amaciante. 3 36
em com | Aplicagéo lavar roupa e limpeza geral.
1kg
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49 | Sabao Frasco Sabao Liquido alcalino para limpeza pesada. 2 24
alcalino com 5
litros.
50 | Saponaceo Frasco Saponaceo liquido cremoso, para limpeza 6 72
liquido com 300 |pisos, paredes e lougas, tensoativo
ml biodegradavel.
51 | Saboneteira Unidade | Saboneteira para reposicdo de sabonete - 24
liguido e alcool em gel.
52 | Soda Frasco SODA CAUSTICA Agente Alcalinizante, - 10
caustica de 1000 [ Desincrustante alcalino, de uso domiciliar.
g
53 | Tela Unidade | Tela odorizadora para mictério, em PVC, com 20 240
odorizadora fragréncia, sistema de furos com anti
mictorio respingo.
54 | Vassourade |Unidade |[Vassoura nylon cabo rosqueavel, com cepa 3 36
nylon em polipropileno com no minimo 26 cm com
cerdas de nylon felpudas nas pontas,
composta de no minimo de 60 tufos,
organizados no minimo de 4 por 15 fileiras e
cada tufos formados por no minimo de 14
cerdas de nylon macio e flexivel com pontas
de comprimento minimo de 14 cm, cabo de
madeira ou tubo metalico com 120 /-5 cm de
comprimento, revestido de pelicula plastica,
impermeavel e ponta de plastico com rosca
para fixar na vassoura.
55 | Refil MOP Unidade | Refil esponja, para rodo, estilo MOP 6 72
56 | Refil MOP Unidade | Refil esfregao, estilo MOP 6 72
57 | Mangueira 50 | Unidade |Mangueira plastica, com conexdes, esguicho - 1
m e gatilho. No minimo 50 metros de
comprimento.
58 | Varal Unidade |Varal de chdo com abas em ago; medidas - 1
aproximadas 94X56X152 cm.
Equipamentos
Item Produto Unidade Especificagao Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Aspirador de | Unidade | Aspirador de P4 e agua, de uso profissional, - 1
pé e agua com capacidade minima de reservatério de no
minimo 30 litros, com bico multiplo para
carpetes, piso frio ou rodo.
2 Centrifuga Unidade |Centrifuga de roupas, com capacidade - 1
minima de 10,5kg, com no minimo 1800 RPM,
220V.
3 Escada Unidade |Escada dobravel, com aproximadamente 2 - 1
dobravel metros de altura, de aluminio, com no minimo
7 degraus, com pés antiderrapantes
4 Escada Unidade |Escada dobravel, de aluminio, com 3 a 4 - 1
dobravel degraus, suporta até 120kg, com pés
antiderrapantes
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5 Escada Unidade | Escada multifuncional, 4x4, articulada, 14 a 17 - 1
multifuncional degraus, de aluminio, suporta até 150kg, com
pés antiderrapantes.
6 Extensao Unidade | Extensao elétrica reforcada com no minimo 50 - 1
Elétrica metros de comprimento.
7 Lavadora alta | Unidade |Lavadora de alta pressdo de no minimo 2000 - 1
pressao PSI — 220V - Ref. Marca WAP - Modelo
FWO00542.
8 Lavadora Unidade | Lavadora tipo tanquinho, semiautomatica, com - 1
Tanquinho tampa, desligamento automatico, capacidade
minima de 7kg, 220V.
9 Extratora Unidade | Extratora Lavadora a Vapor - 1
Lavadora a Como aspirador — realiza a remocido de
Vapor solidos e liquidos;
Como extratora — aplica e remove o vapor, o
detergente ou a mistura destes em uma unica
operagao;
10 [ Kit MOP Unidade | Carrinho de limpeza multifuncional completo, - 4
contendo, no minimo: baldes de 30 litros, 2
cabos de aluminio de aproximadamente
140cm, suporte e refil para MOP Umido,
armacao e refil MOP p6 60 cm, pa coletora
pop e placa sinalizadora de piso molhado.
Medidas aproximadas: 88cm x 30cm x 55cm.
11 | Reldgio de Unidade |Registro de ponto através da biometria, - 1
ponto proximidade ou senha. Comunicagdo via
(cabo de rede) TCP-IP 10/100 MBits e RS232
nativos;
Display grafico de aproximadamente 3" e
resolucao de 128 x 68 pixels;
Protecbes eletronicas e lacre que protege
contra abertura.
Tabela 4.2: Materiais e equipamentos a serem disponibilizados — Portaria
Materiais de Consumo
Item Produto Unidade Especificagdao Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Livro ata Unidade Livro numerado para registro de ocorréncias — 4 48
Capa dura com 100 paginas.
2 Caneta Unidade Caneta esferografica azul - 4
3 Capa de Unidade Capa de chuva - 2
chuva
4 Guarda- Unidade Guarda-chuva - 2
chuva
Equipamentos
Item Produto Unidade Especificagao Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
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1 Reldgio de Unidade Registro de ponto através da biometria, - 1
ponto proximidade ou senha. Comunicagdo via
(cabo de rede) TCP-IP 10/100 MBits e RS232
nativos;

Display grafico de aproximadamente 3" e
resolugao de 128 x 68 pixels;

Protecbes eletrbnicas e lacre que protege
contra abertura.

9.6 Os quantitativos dos materiais de limpeza poderao oscilar para mais ou para menos, considerando
a experiéncia profissional da Contratada, a eficiéncia de seus funcionarios e a qualidade do material
empregado;

9.7 As oscilagbes ndo isentam a Contratada de fornecer a quantidade de materiais que se fizer
necessaria a perfeita execugao dos servigos;

9.8 A entrega dos materiais dentro das instalagdes da Contratante devera ser mensal e dever3,
obrigatoriamente, ser feita na presenca do fiscal do contrato ou de seu representante;

9.9 No momento da entrega sera conferida pela fiscalizagdo a quantidade, a qualidade, a unidade de
medida e a marca, especificadas no contrato. Além disso, devera ser verificada a forma (pronto uso)
e 0 acondicionamento na embalagem. Cada embalagem primaria devera trazer no rétulo o nome do
produto e as demais informagdes determinadas pela ANVISA. O rétulo devera manter-se inalterado
ao contato com a agua evitando duvidas quanto aos dizeres e assegurando ao usuario a perfeita
leitura das informa¢des. Em caso de divergéncia das caracteristicas acima citadas o produto podera
ser rejeitado pela fiscalizagao, a qualquer tempo, devendo a empresa proceder a substituigdo dentro
do prazo necessario que nao prejudique a execucdo dos servi¢os contratados;

9.10 Em cada entrega dos materiais, devera ser disponibilizado a fiscalizagdo uma cépia do documento
(romaneio, nota de simples remessa, relatério, etc), que comprove os quantitativos efetivamente
entregues;

9.11 A Contratada devera identificar todos os equipamentos e ferramentas de sua propriedade, tais
como: aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos, escadas, etc., de forma a
nao serem confundidos com similares de propriedade da Contratante;

9.12 As despesas referentes a todos os saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas nos servigos de limpeza e conservagao, correrao a expensas da Contratada;

9.13 A Contratada é responsavel pelo controle e distribuicdo do estoque de materiais de limpeza, higiene
e equipamentos;

9.14 E expressamente proibido o armazenamento de produtos de limpeza, higiene e higienizacéo fora
dos locais permitidos pela Contratante.

10 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1  Prestador de servigos atuais:

10.1.1 Limpeza e conservagdo: MASTER CLEAN LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, CNPJ
20.693.893/0001-05;

10.1.2 Portaria: Nao temos o servigo contratado atualmente.

10.2 Os colaboradores envolvidos na prestagao dos servigos estao dispensados da prestacdo do servigo
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10.3

apenas nos Feriados Nacionais.

Nos casos de Recesso e Ponto Facultativo, a Contratada podera dispensar seus colaboradores
mediante prévia comunicagao e anuéncia da Administragao.

10.3.1  Em havendo anuéncia da Administragédo, devera ser realizada compensacgao de horario pelos

colaboradores.

10.3.2 Caso nado ocorra a compensacao, a Contratada esta sujeita a glosa no momento do

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

pagamento referente a prestagéo do servigo.

Para a definicdo de quantitativo de mao de obra a ser utilizada, deverao ser respeitados os indices
de produtividade conforme estabelecido na Portaria n°® 213, de 25 de setembro de 2017, e os
acordos registrados em convencgdes coletivas da area, bem como, com base na produtividade a ser
desempenhada, segundo a metodologia definida pela Licitante e, ainda com base em outras
informagdes que poderdo ser apuradas pela interessada quando da facultada visita técnica
(mitigando riscos de dimensionamentos equivocados, os quais incorrendo ficardo a cargo da
contratada).

Ficara a cargo da Licitante avaliar todas as questdes atenuantes ao deslocamento entre eventuais
areas caracterizadas com graus que requeiram pagamentos adicionais de insalubridade, quando na
definicdo do quantitativo de pessoal a ser informado em sua planilha de composi¢cdo de custos,
sendo ela, a unica responsavel por eventuais equivocos neste dimensionamento, ndo cabendo
posteriores alegagdes quanto ao acréscimo deste nimero de funcionarios para fins de pagamento
do adicional em quaisquer variagdes.

Dados ou informagdes nao contempladas na planilha de precos enviada pela Licitante, poderao ser
sanados por diligéncias, desde que estes ndo resultem em majoracéo dos precgos ofertados e/ou no
aumento do numero de funcionarios informado pela licitante.

A Licitante devera dimensionar em sua planilha o nimero de funcionarios a serem alocados na
prestacdo dos servigos correspondentes ao(s) item(ns) de seu interesse, sendo que devera ser
informado o numero total de funcionarios de acordo com as faixas diferenciadas de insalubridade.

O quantitativo de funcionarios a ser alocado pela Licitante sera de sua total responsabilidade,
respeitando sua metodologia de trabalho, assim, como o cumprimento das exigéncias estampadas
neste anexo, no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) e outros documentos que integram
esta disputa licitatéria.

A Licitante devera observar a logistica e a localizagdo de eventuais areas insalubres para fins de
dimensionamento de sua proposta.

Produtividade é a capacidade de realizagao de determinado volume de tarefas, em fungao de uma
determinada rotina de execugdo de servigos, considerando-se os recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos disponibilizados, o nivel de qualidade exigido e asa condi¢ées o local de prestacdo dos
Servigos.

Para o dimensionamento do numero total de funcionarios que serdo alocados na realizagdo das
atividades junto as areas que fazem parte dos servigos, a Licitante devera observar as metragens
quadradas existentes na unidade, a periodicidade e frequéncia de limpeza de cada espaco e a
produtividade minima e maxima a ser considerada, de acordo com a Portaria n® 213/2017, conforme
quadro apresentado a seguir:

Relagao areas x produtividade x frequéncia — Campus Blumenau

Espaco Area | Tipo de espago Area (m?) | Produti- Periodicidade Frequén-

vidade cia

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt

==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
BEW Catarinense (47) 3702-1700

Campus Blumenau

www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

(m?)
Bloco Admi- | Interna | Pisos Frios — sa- 800,21 800 a Diariamente 1x
nistrativo las administrati- 1.200
vas
Pisos Frios — 90,73 1000 a Diariamente 2X
areas de circula- 1500
cao
Banheiros 50,82 200 a Diariamente 2 x
300
Bloco Salas Interna | Pisos Frios — Sa- 1680,05 800 a Diariamente 1x
de Aula las de aulas 1.200
Areas com espa- | 979,27 1.000 a Diariamente 2 x
¢os livres - corre- 1.500
dores, saguao,
hall.
Banheiros 69,92 200 a Diariamente 2 X
300
Almoxarifado/ | Interna | Pisos Frios - area 35,47 800 a Semanalmente 1x
Patrimonio administrativa. 1.200
Biblioteca Interna | Pisos Frios 305,37 800 a Diariamente 1x
1.200
Bloco Labora- | Interna | Pisos Frios 630,07 800 a Diariamente 1x
térios 1.200
Copa e area Interna | Copa 3,58 800 a Diariamente 2 X
de vivéncia 1200
Ginasio Poli- | Interna | Areas com espa- 1048,85 1.000 a Semanalmente 1x
esportivo ¢os livres — qua- 1.500
dra, arquibanca-
das.
Areas com espa- 287,06 1.000 a Diariamente 1x
cos livres — Circu- 1.500
lacao
Pisos frios —salas 23,48 800 a Diariamente 1x
do professor 1.200
Pisos frios — sa- 59,72 800 a Diariamente 1x
las de materiais. 1.200
Banheiros 88,10 200 a Diariamente 2X
300
Esquadrias inter- 34,47 130 a Semestralmente 1x
nas — com risco 160
Exter- | Esquadrias exter- 34,47 130 a Semestralmente 1x
na nas — com risco 160
Areas Exter- Areas externas 359,80 1800 a Semanalmente 1x
nas adjacentes aos 2700
blocos e ao gina-
sio
Esquadrias Interna | Esquadria interna 539,90 300 a Semestralmente 1x
sem exposicao 380

ao risco
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Esquadria interna 199,92 130 a Semestralmente 1x
com exposicao 160
ao risco
Esquadria exter- 514,28 300 a Semestralmente 1x
Exter- | na sem exposi- 380
na ¢&o ao risco
Esquadria exter- 280,67 130 a Semestralmente 1x
na com exposi- 160
a0 ao risco

10.12 Com base o detalhamento dos espagos e areas pertencentes as unidades participantes, apresenta-
se por meio das tabelas abaixo o resumo com a quantificagdo da metragem quadrada de espagos
para cada tipo de superficie.

Somatoério das areas de acordo com a classificagédo da IN n° 05/2017 — Campus Blumenau

Tipo de | Descrigao Area IFC (m?) Produt. Produt.
Area Minima (m?) Maxima
(m?)
Internas | Pisos acarpetados. 0,00 800 1.200
Pisos frios. 2.907,88 800 1.200
Pisos Frios Laboratérios. 630,07 800 1.200
Almoxarifados/Galpdes. 0,00 1.500 2.500
Oficinas. 0,00 1.200 1.800
Areas com espacos livres - saguo, hall 2405,91 1.000 1.500
e saldo.
Banheiros. 208,84 200 300
Externas | Pisos pavimentados adjacentes/conti- 359,80 1.800 2.700
guos as edificagoes.
Varricdo de passeios e arruamentos. 0,00 6.000 9.000
Patios e areas verdes com alta frequén- 0,00 1.800 2.700
cia.
Patios e areas verdes com média fre- 0,00 1.800 2.700
quéncia.
Patios e areas verdes com baixa fre- 0,00 1.800 2.700
quéncia.
Coleta de detritos em patios e areas ver- 0,00 - 100.000
des com frequéncia diaria.**
Esquadri- | Face externa com exposi¢éo a situagao 549,53 130 160
as Exter- | de risco.
nas Face externa sem exposic¢ao a situagcao 1054,18 300 380
de risco.
Fachadas envidragadas. 0,00 130 160
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Areas Hospitalares e assemelhadas. 0,00 360 450

Total 8.160,61

** A coleta de detritos ndo entra na soma das areas totais das superficies a serem limpas.

11 UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

11.1.1  Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo
pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado.

11.1.2 O uniforme devera compreender, no minimo, as seguintes pecgas do vestuario:

Tabela 5.1: Uniformes funcionarios da limpeza

Uniforme Periodo Quantidade
para troca
Calga comprida em brim com bolsos laterais e traseiros 6 meses 2 por funcionario
Jalecos em brim, manga curta, com logomarca da em- 6 meses 2 por funcionario
presa impressa ou bordada no bolso
Camiseta manga curta, malha fria, 100% algodao, gola 6 meses 2 por funcionario

esporte com emblema da empresa pintado.

Camiseta manga longa, malha fria, gola esporte com em- 6 meses 2 por funcionario
blema da empresa pintado.

Casaco ou jaqueta em nylon, com ziper na frente e bol- 12 meses 1 por funcionario
sos laterais, com forro interno.

Casaco tipo moletom, material algodao. 12 meses 1 por funcionario
Par de meias de algodao 6 meses 2 por funcionario

Tabela 5.2: Uniformes funcionarios da portaria

Uniforme Periodo Quantidade
para troca
CALCA SOCIAL MASCULINA: Tecido em oxford inovato- 12 meses 2 por funcionario

ri, 100% poliéster, bolsos faca, passante no cdés, botéao
do cés interno colchete, vivo aplicado nas laterais, barra
reta e bolsos traseiros embutido;

CALCA SOCIAL FEMININA: Tecido em oxford inovatori,
100% poliéster, bolsos faca, passante no cos, botdo do
cos externo, vivo aplicado nas laterais e barra reta.
JAQUETA DE FRIO OU JAPONA (UNISSEX): Tecido to- 12 meses 1 por funcionario
tal flex, 100% poliéster, forro matelado, bolsos embuti-
dos, gola sport, ziper de nylon, elasticos de 4cm nos pu-
nhos e na barra, bordado de identificacao da empresa na
altura do peito do lado esquerdo e nas costas.

CAMISETA MANGA CURTA: Tecido em Cedromix, 60% 12 meses 2 por funcionario
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algodao e 40% poliéster, manga comprida, lapela nos
ombros com botédo na ponta, dois bolsos na altura do pei-
to com lapela, bordados de identificagdo da profissdo na
lapela do bolso esquerdo e identificagcdo da empresa,
bordado de identificagdo da empresa em ambas as man-
gas, botdes transparentes 18.

CAMISETA MANGA LONGA: Tecido em Cedromix, 60% 12 meses 2 por funcionario
algodao e 40% poliéster, manga comprida, lapela nos
ombros com botdo na ponta, dois bolsos na altura do pei-
to com lapela, bordados de identificagdo da profissdo na
lapela do bolso esquerdo e identificagdo da empresa,
bordado de identificagcdo da empresa em ambas as man-
gas, botdes transparentes 18.

CRACHA: Craché de identificacdo com dados e foto do 12 meses 1 por funcionario
profissional.

MEIAS: Par de meias. 12 meses 2 por funcionario
PAR DE SAPATOS: Calgado ocupacional, modelo baixo, 12 meses 1 por funcionario

confeccionado em couro tipo vaqueta, com elastico late-
ral, forro da gaspea em material ndo tecido, palmilha de
montagem nao tecido fixada no sistema strobel, solado
injetado PU bidensidade, antiderrapante e com resistén-
cia a 6leo combustivel.

CINTO DE COURO ECOLOGICO 12 meses 1 por funcionario

11.1.3 As relagdes de uniformes apresentadas correspondem apenas aos itens minimos do vestuario
que deve os profissionais deverdo trajar cotidianamente, ndo excluindo a obrigacdo da
CONTRATADA de fornecer outras pecas ndo mencionadas, que deverdo ser fornecidas,
conforme as circunstancias, em quantidade suficiente a atender as necessidades dos
empregados e as condi¢cdes de higiene e de zelo exigidas para o trabalho por esta Instituicao
de Ensino, sem quaisquer 6nus a Administracao.

11.1.4 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.1.5 Os uniformes deverao ser aprovados previamente pela fiscalizagdo da Contratante.

11.1.6  Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato. Os uniformes deverdo ser aprovados previamente pela fiscalizagdo da Contratante.

11.1.7 Todos os itens do conjunto de uniforme estar&o sujeitos a prévia aprovagdo da Contratante e,
a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes.

11.1.8 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes quanto ao tecido, cor
e modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizagdo da Contratante.

11.1.9 A CONTRATADA devera disponibilizar, no inicio do contrato, em uma entrega unica, todos os
uniformes, e providenciar sua substituicdo até o prazo limite da vida util indicada. Devera
ainda, quando a fiscalizagdo do contrato, justificadamente, assim o exigir e/ou quando
caracterizado o desgaste prematuro, substituir os uniformes, a partir da expressa exigéncia da
fiscalizagdo do contrato, ndo repassando os custos de qualquer dos itens de uniforme e
equipamentos aos seus empregados.
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11.1.10 A Contratada nado podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos
novos.

11.2 A Contratada devera obedecer as normas de seguranga e medicina do trabalho para o servico a ser
realizado, ficando por sua conta o fornecimento aos seus profissionais, antes do inicio da execucéao
dos servigos, de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e, se necessario, de Equipamentos de
Protecao Coletiva (EPC).

11.3  As quantidades de EPI’s deverao ser mensuradas de acordo com o numero de postos de trabalho
disponibilizados para a prestagao dos servigcos, o prazo de validade dos materiais, a periodicidade
de troca e o tipo de servigco executado. A Contratada devera fornecer para cada funcionario no
minimo os seguintes EPI's:

Tabela 6.1: EPI’s a serem disponibilizados aos funcionarios da limpeza

Item |Descrigcao/Especificagao Unidade Qtde Anual
por colabora-
dor
1 Calgado ocupacional, confeccionado em couro hidrofuga- Par 1

do, palmilha montada pelo sistema strobel, com bico de
conformacéo e solado de poliuretano bidensidade injeta-
do direto.

2 |Calgado ocupacional tipo bota Classe Il (impermeavel), Par 2
confeccionada com policloreto de vinila (PVC) e borracha
nitrilica, cano longo.

3 |Luva de latex forrada com palma antiderrapante, cano Par 2
longo.

4 [Mascara Descartavel, respirador semifacial PFF2, para Unidade 2
protecao contra poeiras, névoas e fumos.

5 |Oculos de Protecéo contra particulas multidirecionais. In- Unidade 1
color.

6 |Protetor Solar FPS 30, 120g. Unidade 6

7 |Luva Nitrilica, na cor verde, punho longo 45¢cm. Par 1

Tabela 6.2: EPI's a serem disponibilizados aos funcionarios da portaria

Item |Descricao/Especificagao Unidade Qtde Anual
por colabora-
dor
1 Protetor Solar FPS 30, 120g. Unidade 6

11.3.1  Todos os EPI's disponiveis deverao ter o Certificado de Aprovagao (CA) valido e ser de boa
qualidade.

11.4 Cabera a Contratada, ainda o fornecimento de EPIs — Equipamentos de Protecao Individual listados
nos seguintes documentos:

11.4.1  LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho, NR 15 e 16;
11.4.2 PPRA - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais, NR9;
11.4.3 PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, NR 7.

11.5 Outros EPI's ndo relacionados, mas necessarios a adequada protecdo dos colaboradores no
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desempenho de suas atividades deverao ser fornecidos pela Contratada, para a perfeita execugao
dos servicos em quantidade e qualidade necessarios.

11.6  Cabera a Contratada a reposi¢ao e/ou substituicdo dos itens conforme necessario.

12 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

121  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.21 O fiscal designado n&o devera ter exercido a fungcdo de pregoeiro na licitagdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregagéo de fungdes (TCU, acérdao 1375/2015
— Plenario e, TCU, acérdao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2 A designagao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acordao TCU 3083/2010 — Plenario);

12.3  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucgao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se
que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

1241 Caso sejam realizadas horas extras, as horas deverdo ser compensadas com folgas
correspondentes.

12.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

12.6  Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

12.7.1  Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
usuario;

12.7.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a

utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relacao a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgao
ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concessao de diarias
e passagens.

12.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o0 cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
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12.8.1 A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de

auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2 O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que

efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a

12.9

12.10

12.11
12.12

12.13

12.14

12.15

data da extingao do contrato.

Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a extingdo ou resciséo do
contrato.

Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogédo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

Arquivar, entre outros documentos, projetos, “as built”, especificagdes técnicas, orgamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento do
servigo e notificagdes expedidas;

Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem
condi¢gdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1

13.2

13.3
13.4

13.5

Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

Manter a execugéao do servigo nos horarios fixados pela Administragao.

Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados, inclusive de seus
substitutos em casos eventuais, férias ou por afastamentos legais, devendo ser por meio
eletrénico;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;
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13.6  Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagées em vigor;

13.6.1 A Contratada devera se responsabilizar por quaisquer treinamentos de qualificacdo dos
empregados necessarios a perfeita execugdo dos servigos, sem quaisquer 6nus para a
Contratante, inclusive daqueles que fardo as substituicdes.

13.7 Vedar a utilizagédo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga no érgao Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

13.8 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e, se necessario,
Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC).

13.8.1  Quanto ao Equipamento de Proteg¢édo Individual (EPI) a Contratada devera apresentar no
primeiro més de prestacao dos servigos e sempre que houver novo empregado que se vincule
a prestagao do Contrato:

a) Ficha de controle de entrega de Equipamento de Protec¢ao Individual (EPI) de todos os
trabalhadores alocados nas atividades objeto do presente termo.

b) Certificado de curso para o correto uso dos EPI's de todos os trabalhadores alocados
nas atividades objeto do presente termo.

c) Certificado de Aprovagéo (CA) dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI) emitido
pelo MTE, validos durante o periodo de execugéo dos servigos.

13.8.2 Cabe a Contratada quanto aos EPI e EPC:

a) Adquirir equipamentos adequados ao risco de cada atividade e aos tamanhos de seus
empregados.

b) Exigir seu uso.

c) Fornecer aos empregados somente equipamentos aprovados pelo 6rgdo nacional
competente em seguranga e saude no trabalho.

d) Orientar e treinar os empregados sobre o0 uso, guarda e conservag¢ao adequado.
e) Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado.

f) Responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéo periddica.

g) Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada.

13.9 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.10 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverao
apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prestagédo dos servigos, conforme alinea
“g” do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.10.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;

13.10.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e
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13.10.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

13.10.4 Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.10.5 Os documentos acima mencionados deverado ser apresentados para cada novo empregado

13.11

13.12

que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentagéo pertinente ao empregado dispensado, a semelhancga
do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte.

Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

13.12.1 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

13.12.2 Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

13.12.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do

domicilio ou sede do contratado;

13.12.4 Certiddo de Regularidade do FGTS — CREF;
13.12.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo

13.13

13.14

VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas,
o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.14.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposi¢cdes contidas em

13.15

13.16

Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica, ou
que estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigcos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposigéo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
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cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

13.16.1 Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por
falta da documentacgao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

13.16.2 Visando garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Contratada autoriza o
provisionamento de valores para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussdes perante o FGTS e Seguridade
Social, que serdo depositados pela Contratante em conta vinculada especifica, doravante
denominada conta depésito vinculada — bloqueada para movimentagao, conforme disposto no
Anexo VII-B, Xll e XlI-A da IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e suas alteragdes.

13.16.3 Eventual saldo existente na conta depdsito vinculada apenas sera liberado com a execugao
completa do contrato, apds a comprovacgao, por parte da Contratada, da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

13.17 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos no turno
imediatamente subsequente;

13.18 Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execucgao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

13.20 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

13.21 Deter instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizagdo do
objeto da licitagao.

13.22 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengéo das informacdes de
seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.22.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.22.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagédo dos
servigos ou da admissao do empregado;

13.22.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengédo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrbnico, quando
disponivel.

13.23 Manter preposto nos locais de prestagao de servigo, aceito pela Administragao, para representa-la
na execugao do contrato, que devera:

13.23.1 Possuir conhecimento suficiente para esclarecimento de duvidas técnicas referentes a
utilizacdo dos equipamentos e suas fungdes;

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
BEW Catarinense (47) 3702-1700
BN campus Blumenau .

www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

13.23.2 Demonstrar responsabilidade, iniciativa, discernimento, organizagdo, flexibilidade,

honestidade, fluéncia verbal e escrita;

13.23.3 Contornar situagbes adversas.

13.24

13.25

13.26

Fornecer para a lider no local de prestacdo dos servigos, aparelho telefénico mével com
plano de dados, a cargo da empresa, de forma que facilite a comunicagdo com o preposto e
fiscais.

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigdo da
Contratante;

13.26.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacado do cumprimento das obrigagées

trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengao do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a
situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

13.26.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao mencionada no subitem

13.27

13.28

13.29
13.30

13.31

anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao
dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.26.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagéo;

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagédo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §1°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.31.1 Para efeito de comprovagao da comunicagao, a contratada devera apresentar cépia do oficio

13.32

enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagao.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
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n° 8.666, de 1993.

13.33 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.34 Prestar todo esclarecimento ou informagado solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do servigo.

13.35 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.36 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucgao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.37 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.38 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.39 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, qualquer mudanga no
método de execucgao do servico que fuja das especificagbes constantes deste Termo de Referéncia.

13.40 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

13.41 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

13.42 A Contratada devera arcar com todo e qualquer custo judicial que possa vir a ocorrer durante e apos
o término do pacto firmado com a Contratante, de modo que assuma eventuais descumprimentos
de normas vinculantes ao exercicio de seus profissionais, eventuais obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, dentre outras.

13.43 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Contratante;

13.44 Responsabilizar-se pelo seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, se for
0 caso, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal.

13.45 Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao patrimodnio da Unido ou
a integridade fisica ou patrimonial de terceiros, em decorréncia de acdo ou omissdo de seus
empregados.

13.45.1 Na hipétese de comprovagdo dos danos acima referidos, a Contratada ficara obrigada a
promover o ressarcimento no prazo de 30 (trinta) dias.

13.46 A Contratada isenta integralmente a Contratante de eventuais acdes trabalhistas que possam
incorrer tanto durante a execugdo, bem como, aquelas que por ventura possam vir a surgir apés o
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término do contrato.

13.47 A Contratada devera apresentar um seguro-garantia que verse sobre a cobertura de encargos
trabalhistas e previdenciarios inadimplidos e, ainda:

13.47.1 Cobertura no decorrer do contrato, sem a necessidade do transito em julgado de agao judicial;

13.47.2 Respeitando integralmente os elementos preconizados pela Circular Susep n°® 477, de 30 de
setembro de 2013 (contemplando as modalidades I, II, 1l e IV).

13.48 Sujeitar-se a retengcdo da garantia contratual e dos valores das notas fiscais ou faturas
correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, por ocasido do encerramento da
prestacdo dos servigos contratados, até a comprovacéo (i) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (ii) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos, nos
termos do art. 65 da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

13.49 Providenciar, quando for o caso, através de profissional competente e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e do Emprego, pericia que comprove a incidéncia de insalubridade
(atestando o grau da mesma — maximo, médio ou minimo) ou periculosidade, bem como se a
atividade apontada como insalubre ou perigosa consta nas rela¢cdes das NR-15 e 16 do Ministério
do Trabalho e Emprego.

13.50 Manter quantitativo de funcionarios alocados no Contrato, conforme informado na planilha final
homologada no Pregao, ou posteriormente atualizada por acréscimos e supressdes, sob pena de
glosa das faturas quando o quantitativo for inferior ao constante na planilha final homologada no
Pregédo ou posterior atualizagdo por acréscimos e supressdes. Ademais, as glosas serdo baseadas
na planilha mencionada, utilizando-se como referéncia os pregos unitarios dos postos néo alocados,
excluindo-se do valor unitario, o valor referente a insumos diversos.

13.50.1 A Contratada autoriza a Contratante, nos casos em que as despesas constantes na planilha
final homologada n&o ocorram por 3 (trés) meses consecutivos, suprimi-las do contrato.

13.50.2 Nao serdo considerados para o quantitativo de funcionarios, os dias de faltas e atestados,
aviso prévio nao trabalhado, férias ou afastamentos por licengas.

13.50.3 O valor da glosa por dia de falta sem a substituicdo de 1 (um) funcionario seguira as seguintes
regras:

a) Para postos de trabalho com jornada de 44 horas semanais, o valor glosado por dia
(VG) sera o valor do posto de trabalho (VP) dividido pelos dias Uteis do més em que a
falta ocorreu.

b) Caso o posto de trabalho com jornada de 44 horas semanais ndo compense o horario
de sabado durante a semana, sera adicionado, para calculo dos dias Uteis, um dia util a
mais a cada dois sabados do més.

c) Caso a Contratada tenha em seu quadro de funcionarios outras jornadas de trabalho
ndo constantes na proposta comercial, como por exemplo, 20 ou 30 horas semanais, o
valor do posto de trabalho sera calculado de forma proporcional a jornada de 44 horas
semanais.

13.51 Responsabilizar-se pelo cumprimento do disposto no § 5° do art. 40 da Lei n° 8.666/93, e segundo
os pressupostos advindos do Decreto no 9.450/2018.

13.52 Apresentar, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, para aprovacado da Contratante,
Cronograma de execugao da limpeza de vidros e esquadrias externas, e demais areas classificadas
como de rincos, indicando local, data e periodicidade da limpeza, observando a periodicidade
estabelecida no Termo de Referéncia.
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13.53 Apresentar, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato os seguintes documentos:
a) LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho;
b) PPRA — Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;
¢) PCMSO - Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional.

13.54 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.55 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo
VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.55.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitagdes;

13.55.2 Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da
documentacao produzida e congéneres, e de todos os produtos gerados na execugao do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

14 DA SUBCONTRATAGAO

141 Né&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1  E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo a execugao
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

16 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

16.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengédo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

16.3 As comunicagbes serdo realizadas via e-mail, carta registrada (AR), ou dependendo da
emergencialidade ou necessidade da celeridade da informacao via telefone, sendo que a contratada
devera o tratamento adequado as solicitagdes em todas as formas de comunicagao elencadas.

16.4 A Contratante podera convocar o preposto para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas

de imediato.
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16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

A Contratada n&o esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto.

16.5.1.1 O preposto da Contratada devera comparecer mensalmente nas dependéncias do
Instituto Federal Catarinense, ou em menor periodicidade, caso a Administragdo
julgue necessario.

O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

As atividades de gestao e fiscalizacdo da execugao contratual sdo o conjunto de agbes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragao para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar
apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagéo, alteragéo, reequilibrio,
prorrogagéo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao
objeto.

O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposigoes:

| — Gestdo da Execucado do Contrato: € a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagao pertinente ao
setor de contratos para formalizagao dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacéao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do
contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugédo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacéo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagédo pelo publico usuario;

Il — Fiscalizagcdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execugao dos servigos, quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: € o acompanhamento da execug¢do do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacao dos servigos ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6érgao ou entidade; e

V — Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugao contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestagéo
dos servigos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.10 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma

preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢cdes, fique assegurada a distingdo dessas
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16.11

16.12

atividades e, em raz&do do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragéao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

Na fiscalizagao do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou cépias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administragédo), no caso de empresas regidas pela Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagéo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢ado, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos
servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
servicos.

a.4 Declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagcdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagao
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,
em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagédo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer empregado; e
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16.13

c.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

c.5.1 Os cursos devem ser feitos preferencialmente no formato presencial,
considerando que os colaboradores podem nao ter os recursos necessarios para o
acompanhamento de forma nao presencial, tais como celular compativel, rede de
dados ou internet, computador em casa ou notebook, etc.

d) entrega de cépia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao do
contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar
a adocgao de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagao exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

16.13.1 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos

Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

16.13.2 Para fins de comprovacao da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, sera

aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de
negociagao, ata de negociacgao, dentre outros.

16.13.3 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento

16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19

16.20

das obrigagbes previstas neste item.

A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagéo
de atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16.12 acima deverao ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais
ou gestores do contrato deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitagdo
pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdao contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregéao.
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16.21 Além das disposi¢bes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:

16.21.1 Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagao de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha resumo de todo o contrato administrativo, com informagées
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes
dados: nome completo, niumero de inscrigdo no CPF, fungéo exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas
extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagées adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horéario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execugéo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

g.4. declaragédo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.21.2 Fiscalizagao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengéo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagado de que a empresa mantém reserva
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de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.21.3 Fiscalizagao diaria:

16.22

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagcdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragao na forma de prestagéo do servigo, como a negociagéo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagao relativa a
concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.22.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive

16.23

quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em
seus nomes.

16.23.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.24

16.25

16.26

16.27

16.28

A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado.

Durante a execugao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcgéao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugédo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
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16.29

16.30

16.31

16.32

16.33

16.34

16.35

16.36

conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigco em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a CONTRATADA de
acordo com as regras previstas no ato convocatério.

O fiscal técnico podera realizar avaliagéo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagédo dos
Servigos.

O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execugao dos servigos e do contrato.

A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracao dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser verificada junto com
o documento da CONTRATADA que contenha sua relagéo detalhada, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencao das condi¢des de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério
e na legislagédo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.36.1 A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes

16.37

trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagcdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagao seja regularizada.

16.37.1 Nao havendo quitagcado das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a

CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

16.37.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.37.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de

responsabilidade por quaisquer obrigagbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da contratada.
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16.38 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA,
do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisoérias.

16.39 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato.

16.39.1 Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Administragéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.40 A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

16.41 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execucao do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

16.42 Em hipotese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

16.43 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.44 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do servigo em relagao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangoes a CONTRATADA de
acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.45 O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagédo dos
Servicos.

16.46 A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucgao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

16.47 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos servigos devera
ser verificada junto com o documento da Contratada que contenha a relagcdo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagcdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.48 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
§§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.49 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.50 As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo.
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17 DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1

17.2

17.3

Até o dia 25 do més corrente, a CONTRATADA devera encaminhar ao gestor do contrato toda a
documentacao comprobatdéria do cumprimento das obriga¢des contratuais.

A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigcdo de Resultado (IMR), previsto
no Anexo lll deste termo de referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1  Nao produziu os resultados acordados;

17.3.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima

exigida;

17.3.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo, ou

17.4

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Cabera aos fiscais formalmente designados para atuar no contrato o envio do Instrumento de
Medicdo de Resultados (IMR) & Contratada até o ultimo dia do més.

18 DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

18.1
18.2

18.3

A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida de autorizagao formal do gestor de contratos.

Apés a autorizagdo do gestor de contratos, a Contratada devera proceder a emissédo e envio da
nota fiscal no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacéo
apos a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

18.3.1 A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de

profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servigo, com a finalidade de verificar a adequacédo dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

18.3.1.1 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato procedera a apuragado do resultado das avaliagdes da execugao do
objeto e, se for o0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a
ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao
nao atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisario.
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18.4

18.5

18.6

18.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

18.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo
devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que
forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato;

18.3.2 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonéncia com suas atribuicées, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.3.2.1 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

18.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.3.2.2.1 Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.4.1 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

18.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;

18.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigao de Resultado (IMR).

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em
vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades.

19 DO PAGAMENTO

19.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

19.2 Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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19.3

19.4

19.5

19.6

19.7

O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta-corrente, indicados pelo contratado.

19.3.1  Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata

o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3°, da
Lei n°® 8.666, de 1993.

A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

19.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,

deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.5.1 O prazo de validade;

19.5.2 Adata da emisséo;

19.5.3 Os dados do contrato e do 6rgao contratante;
19.5.4 O periodo de prestacao dos servigos;

19.5.5 O valor a pagar;

19.5.6 Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis;

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, como, por exemplo, obrigagao financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizacao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

19.7.1  Nao produziu os resultados acordados;
19.7.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou n&o as executou com a qualidade minima

exigida;

19.7.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

19.7.4 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

19.7.5 Em caso de glosa de dias sobre o valor mensal contratual, sera adotado o padrao de

dias comerciais no més, isto é, 30 (trinta) dias. Sendo o niumero de dias inferior a 30
(trinta), adotar-se-a para o calculo, em lugar desse numero, o de dias de trabalho por

més (CLT, art. 64).
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19.8

19.9

19.10

19.11

19.12

19.13

19.14

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengao das condigdes de habilitagao exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uUteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso a contratada n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

19.14.1 Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por

19.15

motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.15.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

19.16

19.17

n® 123, de 2006, nado sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuigbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratagéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

19.17.1 N&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a

prorrogagao contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

19.17.2 A adequacgédo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
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aditivo.

19.17.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou
indenizado no primeiro ano de contratagao, tais rubricas deverao ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o érgao contratante esclarecer a metodologia de
célculo adotada.

19.18 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao receber
0 beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n°
95.247, de 17 de novembro de 1987.

19.19 Nos casos de ponto facultativo ou recesso dos servidores da CONTRATANTE, caso a
CONTRATADA opte por conceder aos seus funciondrios suspensdo das atividades, sera
descontado dos valores a serem pagos a empresa o vale-transporte e o vale-alimentagao,
conforme orientacido da Nota Técnica n° 66/2018 - MP
(https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/NotaSEI-66-
2018.pdf), transcrita a seguir:

19.19.1 E possivel ajustar a forga de trabalho dos terceirizados quando os Servidores Efetivos
estdo em gozo de ponto facultativo ou recesso, porém, é necessario que a
Administracdo Federal desconte o valor a ser pago as empresas, referente ao vale-
alimentacdo e vale-transporte dos terceirizados que tiveram sua forgca de trabalho
ajustada, pois os mesmos nao se deslocaram de suas residéncias.

19.20 Caso a CONTRATADA opte por conceder aos seus funcionarios suspensao das atividades,
serao descontadas também as faltas nao repostas.

19.21 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante
a aplicacao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) | = (6 /100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20 DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

20.2 A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do
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FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.2.1 Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragédo (ex.: por

20.3

204

falta da documentacgao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela contratante em conta depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, conforme
disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serao
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e
verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta depésito
Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1  Os valores provisionados somente serao liberados nas seguintes condicdes:

20.5

20.4.1.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as
férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneragao, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagéo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

20.5.1 13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2 Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3 Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisdes sem justa causa; e

20.5.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.5.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo

Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.6 O saldo da conta depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e
instituigao financeira.

20.7 Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta
depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S servicos.
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20.8

20.9

Em caso de cobrancga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta depdsito, os
recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.9.1 Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios

da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

20.9.2 Somente apds a confirmagao da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a

autorizagdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta depdsito vinculada, que
sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

20.9.3 A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o

pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

20.9.4 A empresa devera apresentar ao 6érgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)

dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacéo das obrigagdes trabalhistas.

20.10 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdsito sera liberado a respectiva titular

no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servigos contratados, quando couber, e apés a comprovagao da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

21 DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

211

21.2

21.3

214

215

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentagéo das propostas.

Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser
repactuados.

A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugao do servico.

A repactuacao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

21.5.1 Para os custos relativos @8 mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a

partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

21.5.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que estejam

diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
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autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

21.5.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nao decorrentes

21.6

21.7

21.8

da méo de obra): a partir da data limite para apresentagéo das propostas, constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagcado contratual ou com o
encerramento do contrato.

Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo s6 podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos

decorrentes de mao de obra;

21.8.2 Da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados na

planilha de custos e formagado de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de
prego publico (tarifa);

21.8.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em relagdo aos

21.9

21.10

21.11

2112

21.13

21.14

custos sujeitos a variagao de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢gdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem do pagamento de participacéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando a repactuagcao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencado coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando a repactuagéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos
precos de mercado (insumos néo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo),com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/I° onde:
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21.

21.

21.

21.

21.

21.15

21.
21.

21.

21.16

2117

21.18

21.19

21.20

R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

14.1 No caso de atraso ou nédo divulgagao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

14.2 Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

14.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma nado possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

14.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio
de termo aditivo.

14.5 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

15.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

15.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

15.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuac¢ao envolver
revisao do custo de m&o de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio
ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuagcédo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os
atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da
variagao dos custos.

As repactuagdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporgédo de 5% (cinco por cento) em relagao ao valor contratado, como condigéo
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para a repactuagao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22 GARANTIA DA EXECUGAO

221

A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagéo de garantia,
podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade
durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo
ser renovada a cada prorrogagao.

22.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de

multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do

22.2

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.21 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das

demais obrigagdes nele previstas;

22.2.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo

do contrato;

22.2.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

22.2.4 Obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, néo

22.3

22.4

22.5

adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica no Banco
do Brasil, com correcdo monetaria.

Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

22.6 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

22.7 No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacédo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagao.

22.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

22.9 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

22.10 Sera considerada extinta a garantia:
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22.10.1 Com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.10.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracédo
nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicagao, conforme estabelecido na alinea “h2” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

22.11 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

22.12 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste
Edital e no Contrato.

2213 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a
legislacdo que rege a matéria.

22.14 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato
de trabalho

22.15 Por ocasidao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovagédo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos, nos termos da
alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

23.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a Contratada que:

23.1.1 Falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigac¢des assumidas na contratacao;

23.1.2 Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
23.1.3 Falhar ou fraudar na execugao do contrato;
23.1.4 Comportar-se de modo inidéneo; ou

23.1.5 Cometer fraude fiscal;

23.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancgdes:

23.2.1  Adverténcia por escrito, quando do nado cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

23.2.2 Multa de:

23.2.21 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugido dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de
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execug¢ao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipétese, inexecugéo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenga;

23.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de atraso na execugéo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

23.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

23.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

23.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao), observado
o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

23.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

23.2.3 Suspensado de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

23.2.4 Sang¢do de impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

23.241 A Sancado de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem
23.1 deste Termo de Referéncia.

23.2.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3 As sangbes previstas nos subitens 23.2.1, 23.2.3, 23.2.4 e 23.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA junto com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e

2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela 2
INFRAGAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificagao para executar os 03
servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02

fiscalizagéo, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinacao formal ou instrugao

P . . 02
complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumoprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
9 nao previstos nesta tabela de multas, apés

Lo o o 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execugéo do contrato os
10 . . . 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
1" conforme previsto na relagdo de obrigacdes da 01

CONTRATADA

23.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas e
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os profissionais que:

23.5.1 Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

23.5.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

23.5.3 Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos

23.6

23.7

ilicitos praticados.

A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)

23.8

23.9

23.10

23.11

23.12

23.13

dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cddigo Civil.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancobes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo, necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

A apuragao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragcdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24 CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

241 As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital

24.2  Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estédo previstos no edital.

24.3 Os critérios de qualificacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no edital.

24.4  Os critérios de aceitabilidade de pregos serao:
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24.41 Valor Global por ano: R$ 643.676,76 (seiscentos e quarenta e trés mil reais, seiscentos e
setenta e seis reais e setenta e seis centavos);

24.4.2  Valor unitario mensal: 53.639,73 (cinquenta e trés mil, seiscentos e trinta e nove reais e
setenta e trés centavos);

24.5 O critério de julgamento da proposta € o menor pre¢o unitario.

246 Asregras de desempate entre propostas s&o as discriminadas no edital.

25 DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

251 O custo estimado da contratacdo é de R$ 643.676,76 (seiscentos e quarenta e trés mil reais,
seiscentos e setenta e seis reais e setenta e seis centavos) anual.

26 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

26.1 As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 26422

Fonte: 1000000000

Programa de Trabalho: 170772

Elemento de Despesa: 33.90.37-01 e 33.90.37-02
PI: L20RLP0O100N

UG: 152254

27 DOS ANEXOS

27.1  Conforme preconiza o art. 28 e anexo V da Instrugcdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017,
anexa-se a este termo de referéncia:
Apéndice | — Estudos Preliminares.

28 DA APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

28.1 O Diretor-Geral do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, no uso de suas atribuicbes
legais, nos termos da Lei N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alteragdes, Lei n° 10.520/02, de
17/07/02, Decreto n® 10.024/19, de 20/09/2019, e Decreto 7.892/2013 de 23/01/2013 aprova o
presente termo de referéncia de procedimento Licitatério na modalidade Pregao Eletronico.

Blumenau/SC, 06 de julho de 2023.

Aldelir Fernando Luiz
Diretor-Geral Campus Blumenau
Portaria n® 101/2020 de 28/01/2020, D.O.U. de 29/01/2020

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
BEW Catarinense (47) 3702-1700
BN campus Blumenau .

www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

1

1.1

APENDICE | - PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

ESTUDOS PRELIMINARES

Informagoes Basicas

Este Estudo Preliminar se refere ao processo 23473.000752/2023-12.

2 Descrigao da Necessidade

2.1

22

23

24

2.5

Justifica-se e motiva-se a realizacdo da contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servigo terceirizado de limpeza e conservagao e servico de portaria, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra e com fornecimento de materiais, equipamentos e insumos para atender as
necessidades do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, conforme condigbes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, visando proporcionar condigdes
minimas de trabalho aos servidores da instituicdo, o bem-estar e a seguranga da comunidade
académica.

Os servigos de limpeza e conservagéao sédo essenciais para a manutengdo de um ambiente limpo e
higienizado, contribuindo para a sensagdo de bem-estar dos colaboradores e visitantes da
instituicdo, devendo ser realizado continuamente.

Os servigos de portaria visam dar maior seguranga aos usuarios e frequentadores do campus,
conferindo um controle maior das pessoas que circulam pelo campus.

Os servicos de limpeza e conservagdo e de portaria sdo servigos auxiliares necessarios a
Administracao, que por sua vez nao dispde de servidores que possam desempenhar essas fungoes,
posto que os cargos com essas atribuicdes foram extintos pelo Decreto 4.547/02, e tem amparo no
artigo 32.° da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017, sendo necessaria
a contratacdo de empresa especializada para a prestacéo dos servigos. E, ainda, atende o disposto
no Decreto 9.507/2018.

Outro fator preponderante, ja com respeito a realizagao da atividade do objeto a ser contratado, se
refere a area abrangida e o volume de mao de obra necessaria, pois as unidades possuem grande
area construida interna, divididas entre centros administrativos, blocos pedagdgicos, salas de aula,
laboratérios, auditérios, bibliotecas, ginasios poliesportivos, centros de convivéncia, banheiros, etc.
A contratada que presta os servigos de limpeza atualmente, por meio do contrato 127/2021, n&o
mostrou interesse em renovar o contrato. Atualmente o campus ndo possui servigo de portaria
contratado.

3 Area Requisitante

Diretoria/Pré-Reitoria Requisitante

Diregdo de Administracédo e Planejamento

Setor Requisitante
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Coordenacao de Infraestrutura e Servigos

Servidores Responsaveis

Nome SIAPE CPF
Diretoria/Pré-Reitoria | Simone Voltolini Olczyk #HHIA4#O *** 640.159-**
Setor Requisitante Leandro Padilha Ribeiro #H09#8 *** 433.029-**

4 Descricao dos Requisitos da Contratagcao

4.1

Trata-se de registro de pregos para a contratagcdo de empresa especializada na prestagdo de
servigo terceirizado de limpeza e conservagao e servico de portaria, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra e com fornecimento de materiais, equipamentos e insumos para atender as
necessidades do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, conforme quadro a seguir:

Grupo

Item

Qtde

Unidade

Especificagao

Valor
Estimado
Mensal

Valor
Estimado
Anual

01

12

Servigo

Servicos de limpeza,
conservagao e asseio com
fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos para
o campus Blumenau do IFC.
CBO n° 5143-20. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 44.977,85

R$ 539.734,20

01

02

12

Servigo

Servico de Porteiro CBO 5174-
10 (30 horas semanais) de
segunda a sexta-feira, das
07:00 as 13:00 horas. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 4.330,94

R$ 51.971,28

03

12

Servigo

Servico de Porteiro CBO 5174-
10 (30 horas semanais) de
segunda a sexta-feira, das
13:00 as 19:00 horas. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua

R$ 4.330,94

R$ 51.971,28

[ 1]
EE INSTITUTO FEDERAL
BEE catarinense

Campus Blumenau
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Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

4.2 A presente contratagdo adotara como regime de execugéo a empreitada por prego global.

4.3 O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da
Classificagcdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizagdo de mao de obra em
regime de dedicacao exclusiva, s&o o seguinte:

4.3.1 Servente ou agente de limpeza: Cédigo 5143-20;
4.3.2 Lider/Chefe de servigo de limpeza: Cdédigo 4101-05;
4.3.3 Porteiro: Cédigo 5174-10.

44 A prestagao dos servigos deverao ser efetuadas no campus Blumenau, em dia util, durante o horario
definido pela Administragéo para cada cargo, no enderego especificado. Excepcionalmente podera
ser necessaria a realizagao de servicos em dias e horarios diversos, caso em que a Contratada sera
comunicada oficialmente pela Administracdo, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.

4.5 A contratagdo para a prestacdo dos servicos sera formalizada por intermédio de instrumento
contratual, conforme disposto no artigo 62 da Lei n° 8.666, de 1993.

4.6 A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duragao prorrogada por
sucessivos periodos de 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, II, da lei n.° 8.666/1993, até o
limite maximo de 60 (sessenta) meses.

4.6.1 Para o servigo de limpeza: inicio em 18/08/2023;

46.2 Para o servigo de portaria: inicio no prazo minimo de 15 (quinze) dias a partir da Ordem de
Servigo de Ocupacéo.

4.7 De acordo com o paragrafo Unico do artigo 1° da Lei 10.520, de 2002, a natureza do objeto a ser
contratado é comum, cujos padrdes de qualidade estardo objetivamente definidos no Termo de
Referéncia.

4.8 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507/2018, nao
se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido decreto ou mesmo das
atividades descritas no art. 9° da Instrugdo Normativa n® 05/2017 SEGES/MP, cuja execugao
indireta é vedada.

4.9 Além do atendimento aos requisitos de regularidades juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria e
da qualificagdo econdmico-financeira necessarias a contratagdo com a Administragdo Publica
federal, a empresa a ser contratada devera comprovar, ainda, qualificacdo técnica para o
atendimento da necessidade da Contratante.

4,10 Sao requisitos de qualificagao técnica:

4.10.1 Comprovagao de aptidao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.10.1.1  Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.
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4.10.1.2 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.10.1.2.1 O licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho
previstos em sua proposta;

410.1.2.2 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

410.1.3 Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017;

4.10.1.4 Podera ser admitida, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentagado de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante,
pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagado, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n.° 5/2017;

4.10.1.5 Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagado dos
servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, nao havendo
obrigatoriedade dos periodos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

4.10.1.6 O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagcao, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017;

4.10.2 Declaragdo de que instalara escritério no estado de Santa Catarina ou em um raio maximo de
até 250 km da cidade em que serdo prestados os servigos, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao
disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo Anexo
ao Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera
declarar a instalagdo/manutengao do escritorio.

4.10.3 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria/ndo vistoria assinado pelo servidor
responsavel, conforme Anexo do Edital.

4.10.3.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes locais para execugao do
objeto, ou que tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante, na forma do Anexo do Edital.

4.10.3.2 Alicitante devera enviar juntamente aos demais documentos de habilitagdo Declaragao
de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato que venha a ser firmado com a Administragdo, conforme Anexo
do Edital.

4.10.3.3 Alicitante devera enviar juntamente aos demais documentos de habilitagdo Declaragao
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de que possui condigbes de apresentar os documentos necessarios a prestagdo dos
servicos no momento da assinatura do Contrato ou em prazo determinado pela
Administragao, conforme Anexo do Edital.

411 Os itens desta licitagado estdo incluidos no PGC 2023, DFD 430/2022 e 301/2023.
412 Da justificativa acerca da natureza continuada do servigo:

4121 Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam a
atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patrimbénio publico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do 6rgao, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestagao
de um servigo publico ou o cumprimento da missao institucional.

4.12.2 Nesses termos, a prestacao de servigos de limpeza e conservagao e dos servigos de portaria
sdo considerados de natureza continuada pois, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade desta Administragdo de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas do IFC, de modo que sua
interrupcéo pode comprometer o cumprimento da missao institucional.

413 A contratagédo para o fornecimento dos itens sera de FORMA PARCELADA, sendo que, de acordo
com a necessidade do 6rgéo, e sera formalizada por intermédio de instrumento contratual, emisséo
de Nota de Empenho de despesa, autorizagao de compra ou instrumento similar, conforme disposto
no artigo 62 da Lei n° 8.666, de 1993.

4.14 Alicitacao sera aberta para a participacao de quaisquer licitantes, sendo dado tratamento favorecido
para as licitantes enquadradas como ME/EPP, conforme disposto na Lei Complementar 123/2006.

4.15 Nenhum item da licitacdo sera enquadrado em alguma margem de preferéncia, tendo em vista que,
até o momento em que este estudo foi elaborado, ndo havia decretos vigentes que estabelecessem
as margens de preferéncia nas licitagdes realizadas no ambito da Administragdo Publica Federal,
para os itens ora licitados.

416 Para a licitagdo em epigrafe, considerando as peculiaridades do objeto, foi consultado o GUIA
NACIONAL DE CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS — 52 EDICAO - JULHO/2022, e foram
encontradas as seguintes praticas e/ou critérios de sustentabilidade economicamente viaveis que
deverao ser adotados neste procedimento licitatério:

4.16.1 A contratada deve cumprir com rigor os critérios ambientais estabelecidos no Guia Nacional
de Licitagbes Sustentaveis, disponibilizado pela AGU, e nas Instrugdes Normativas n° 01/2010
e 02/2014 do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestédo, que dispdem sobre critérios
de sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens, contratagdo ou obras pela Administragcéo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, em especial:

4.16.1.1 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administragao.

4.16.1.1.1 Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo a
coleta seletiva.

4.16.1.2 Otimizar a utilizacdo de recursos e a redugao de desperdicios e de polui¢cao, através
das seguintes medidas, dentre outras:

4.16.1.2.1 Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
BEW Catarinense (47) 3702-1700
BN campus Blumenau .

www.blumenau.ifc.edu.br


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/gncs_082022.pdf
https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/gncs_082022.pdf

Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

4.16.1.2.2  Substituir as substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

4.16.1.2.3  Usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados
que obedecam as classificagbes e especificacbes determinadas pela
ANVISA;

4.16.1.2.4  Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas
para evitar o desperdicio de agua tratada;

4.16.1.2.5 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para redugao de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e redugédo de produgédo de residuos
soélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.16.1.2.6  Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de
redugéo de desperdicios e polui¢ao;

4.16.1.3  Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de
chuva, pogos cuja agua seja certificada de nao contaminagéo por metais pesados ou
agentes bacterioldgicos, minas e outros);

4.16.1.4  Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagao correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.16.1.5 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execucao de servigos;

4.16.1.6 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sdlidos;

4.16.1.7 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os quais:

4.16.1.7.1 Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢oes chumbo, cadmio,
mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica
autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

4.16.1.7.2 Lampadas fluorescentes e frascos de aerossdéis em geral devem ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagao
especifica;

4.16.1.7.3 Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para
destinacdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa
vigente.

5 Levantamento de mercado

51 Em consulta realizada no sistema SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
verificou-se que é grande o numero de empresas que atuam no ramo de prestacdo de servigo
terceirizado de limpeza e conservacao e servigos de portaria no estado de Santa Catarina.

5.2 Para a pesquisa no SICAF, considerou-se os codigos do CATSER: 24120 - Prestagéo de servico de
limpeza e conservacéo - fachadas envidragadas - outras necessidades - outra produtividade e 8729
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- Prestacao de Servigos de Portaria / Recepgéo. O resultado da busca para os dois itens relacionou
um total de mais de 100 empresas, possibilitando afirmar que ha niumero suficiente de fornecedores
que poderao atender ao contrato almejado no estado de Santa Catarina. No caso de expanséo da
pesquisa para os demais estados da federagao, certamente o numero de fornecedores tende a
aumentar em grande quantidade.

53 No Pregdo 72/2021, realizado pelo IFC campus Blumenau para a contratacdo dos servigos de
limpeza, 22 empresas participaram. No pregdo 151/2022, realizado pela Universidade Federal de
Santa Catarina, campus Blumenau, cujo objeto era o servigo de portaria, 23 empresas participaram.

54 Tendo em vista a existéncia de empresas aptas para execucao dos servigos, as especificagdes dos
requisitos da contratacdo seréo realizadas com o intuito de n&o restringir a participacao de possiveis
fornecedores, sem desonerar as especificidades do objeto e requisitos fundamentais para a
prestagdo adequada dos servigos.

55 Na contratacdo em analise, ndo foram identificadas situagdes especificas ou casos de
complexidade técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizagdo de audiéncia publica para
coleta de contribuicdes a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a relagao custo-
beneficio, em face dos servigos serem considerados comuns.

5.6 Dessa forma, podemos concluir que a referente solugdo proposta neste estudo é atual, pertinente
ao problema apresentado, repetidamente testada e aprovada em ambito publico.

6 Descrigao da solugdo como um todo

6.1 A prestacao dos servigos ocorrera no enderego descrito no item 4, nos horarios discriminados pela
Administragao, por profissionais pertencentes ao quadro funcional da contratada.

6.2 Os servigos serao realizados conforme necessidade da administragédo, de acordo com o que segue:

6.2.1 Para o servigo de limpeza, respeitando a jornada de 44 horas semanais de trabalho, devendo
ser realizados nos horarios de funcionamento da unidade, conforme definido pela
Administracao.

6.2.2 Para o servigco de portaria, das 07:00 as 19:00, com 1 profissional em cada turno de 6 horas
diarias, totalizando 30 horas semanais.

6.3 ATIVIDADES BASICAS DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO

6.3.1 Os servicos compreenderdao a limpeza e conservacdo das salas de aula, salas
administrativas, corredores, laboratérios, pisos, esquadrias e vidros internos, copas,
sanitarios, moveis e objetos, almoxarifado, depdsitos, etc., obedecendo as frequéncias
constantes no Estudo Preliminar, Apéndice deste termo de referéncia e o transcrito a seguir:

6.3.1.1 Areas Internas:
6.3.1.1.1 Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e
aspirando o po;

b) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios,
onde ha maior concentragéo e circulagdo de pessoas, com saneante
domissanitario desinfetante, em todos os turnos em que ha
expediente na unidade, e manté-los limpos e em condi¢cbes de uso,
durante todo o horario de prestacdo de servigos, abastecidos com
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6.3.1.1.2

papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido. Para tanto, deverao
ser efetuadas verificagbes constantes, em intervalos nao superiores
a duas (2) horas;

c) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios,
copas e outras areas molhadas, em todos os turnos em que ha
expediente na unidade;

d) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

e) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os
sanitarios, quando necessario;

f) Retirar o lixo dos banheiros, acondicionando-o em sacos plasticos
e removendo-os para local indicado pela Administragdo, em todos
os turnos em que ha expediente na unidade;

g) Varrer as salas administrativas, salas de professores, salas de
aulas, laboratérios, limpar os quadros com produto adequado,
recolher o lixo, limpar bancadas (exceto nas quais sejam realizados
experimentos), mesas e cadeiras 1 (uma) vez ao dia ou quando
solicitado;

h) Reposicionar mesas, cadeiras e outros mobiliarios das salas de
aula conforme orientagées da Contratante;

i) Recolher lixo reciclavel e proceder a separagédo para a coleta
seletiva;

j) Efetuar a limpeza das areas de convivéncia dos alunos;
k) Limpar os reservatérios dos bebedouros;
[) Lavar os panos usados nos servigos de limpeza;

m) executar os demais servicos considerados necessarios a
frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Remover, com pano Umido, o pé de mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos
demais mobveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
equipamentos de sala de aula, extintores de incéndio, etc.;

b) Limpar a tela de monitores e televisores com pano levemente
umedecido com agua. Podera ser utilizado um tecido especial para
telas de computador ou uma solugdo adequada para revestimento
antiestatico;

¢) Limpar, passar pano umido e polir os balcées, os pisos vinilicos,
ceramicos, de marmorite;

d) Lavar os cestos de lixo dos banheiros, inclusive da guarita,
portaria e outros ambientes indicados pela CONTRATANTE.

e) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a
Oleo ou verniz sintético;

f) Limpar geladeiras, freezer, armarios e demais equipamentos
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(exceto nos quais sejam armazenados produtos quimicos e outros);
g) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
h) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

i) Limpar as placas de comunicagcdo visual com produtos
adequados;

j) Lavar a quadra poliesportiva e arquibancadas do ginasio;

k) Limpeza das areas ao redor das edificagbes e das vias de acesso
aos mesmos, incluindo a calgada;

[) Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e
outros: das superficies das bancadas e mesas; dos assentos e
encostos das cadeiras; das superficies e prateleiras de armarios e
estantes; dos peitoris e caixilhos; de portas, batentes e visores; dos
murais;

m) Remover “teias” em todos os ambientes interno e externos do
Campus (paredes, portas, portdes, etc.);

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

6.3.1.1.3 Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

6.3.1.2 Areas externas:

a) Limpar atras de moveis, armarios e arquivos;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Remover manchas de paredes;

d) Remover limo e sujeiras entre pisos;

e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.;

f) Limpar os equipamentos esportivos com agua e produtos
adequados;

g) Lustrar todo mobiliario envernizado, com produto adequado, e
passar flanela nos mdveis encerados.

6.3.1.2.1 Diariamente, uma vez, quando n&o explicitado:

a) Retirar os detritos das lixeiras, tubos e de outros recipientes de
acondicionamento de residuos, transportando-os para local indicado
pela Contratante;

6.3.1.2.2 Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Trocar os sacos de lixos (quando houver);

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

6.3.1.2.3 Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar todos os vidros (face externa) sem exposi¢gdo a risco,
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

aplicando-lhes produtos antiembagantes;

b) Limpar todas as esquadrias (face externa) sem exposi¢éo a risco,
com a utilizagdo de equipamentos/materiais proprios.

6.3.1.2.4 Anualmente, uma vez, quando nao explicitado:
a) Limpeza das esquadrias e fachadas com exposi¢éo a risco;

b) Lavagem das areas em altura, tais como: cobertura da guarita,
cobertura da garagem dos veiculos oficiais e beirais das
construgbes, com profissionais, materiais, EPI's e equipamentos
especificos para realizacao de tais atividades em altura.

6.3.2 Além das atividades acima discriminadas, a lider tera ainda as seguintes atribuigbes:

6.3.2.1 Supervisionar rotinas administrativas referentes as funcionarias terceirizadas, tais como
controle de frequéncia, escala de férias, compensacao de horas, dentre outras;

6.3.2.2 Chefiar diretamente a equipe de limpeza, organizando e delegando as tarefas,
mediando o relacionamento entre as colaboradoras e reportando-se ao preposto;

6.3.2.3 Responsabilizar-se pelos materiais de consumo e equipamentos colocados a
disposig¢édo da equipe, zelando pelo bom uso e guarda segura dos itens, bem como pelo
controle dos estoques, de modo que ndo haja falta de materiais disponibilizados a
Contratante;

6.3.2.4 Solicitar a Contratada os equipamentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas,
caso estes nado estejam no campus, conforme lista discriminada no Termo de
Referéncia;

6.3.2.5 Organizar documentos e correspondéncias referentes as funcionarias terceirizadas;

6.3.2.6 Outras atribuicdes dispostas em Convengdes Coletivas, exigidas pela Administragdo ou
pela Contratada.

Independentemente da relagédo de atividades contida nos itens anteriores, a Contratada devera
considerar a obrigatoriedade de executar todos os servigos necessarios para a manutengéo de um
ambiente limpo e higienizado em toda a area compreendida no contrato.

A Contratada devera fornecer EPI's especificos para a limpeza de cada tipo de ambiente ou
superficie e coleta especifica de residuos, bem como observar a necessidade de EPI's especificos
para demais atividades.

As atividades de limpeza que possam interromper o fluxo de atividade normal da Contratante, tais
como lavagem dos corredores, das saidas de emergéncia, dos sagudes de entrada, das garagens,
aplicagcdo de cera, etc., deverdo ser programadas para realizagdo em horario distinto ao
funcionamento da unidade, quando possivel, a ser definida em conjunto com o fiscal do contrato,
com antecedéncia minima de uma semana, nao incidindo a Contratante nenhum custo adicional por
conta disso.

Excepcionalmente podera ser solicitado a Contratada a prestacao de servigos adicionais em
qualquer dia da semana, inclusive sabados, domingos ou feriados, além da jornada prevista no
Termo de Referéncia e anexos do Edital, mediante aprovagédo do gestor do Contrato, formalmente
justificado pela autoridade do setor para o qual o trabalho sera prestado, de forma antecipada e
solicitado a Contratada com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, observando-se os limites legais.

No periodo de recesso de verao das aulas, poderao ser suprimidos até 25% (vinte e cinco por
cento) do numero total de funcionarios (considerando o quantitativo previamente alocado pela
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empresa em sua planilha final homologada e possiveis acréscimos posteriores), a titulo de
concesséo de férias, desde que ndo haja prejuizo aos servigos prestados.

6.9 Para determinadas areas que compdem os servicos especificados nesta contratacdo sera
necessario o trabalho em altura, tais como fachadas, esquadrias e beirais. Considera-se trabalho
em altura, em consonancia com a NR-35, toda atividade executada acima de 2 (dois) metros de
altura do nivel inferior, na qual haja risco de queda.

6.10 REQUISITOS MINIMOS PARA OS PROFISSIONAIS DE LIMPEZA

6.10.1

A mdo de obra empregada na execucdo dos servicos de limpeza e conservagdo -
Servente ou agente de limpeza e Lider/Chefe de servico de limpeza devera atender aos
seguintes requisitos:

a) Escolaridade minima: ensino fundamental completo;

b) Idade minima de 18 (dezoito) anos.

6.11  ATIVIDADES BASICAS DOS SERVICOS DE PORTEIRO

6.11.1

Sao consideradas atividades basicas a serem realizadas na execugdo dos servicos de
portaria — Porteira(o), entre outras inerentes ao cargo, constantes na Classificagcdo Brasileira
de Ocupagdes do Ministério do Trabalho (Cédigo 5174-10) a execugéo:

a) Controlar e identificar a entrada de pessoas ao IFC;
b) Encaminhar e orientar as pessoas ao local desejado;

¢) Registrar o nome das pessoas externas a comunidade escolar, que desejam adentrar
a Instituicao;

d) Registrar a entrada e saida de materiais, que possam ser confundidos com os da
Instituigao;

e) Permitir a saida de materiais permanentes somente com a autorizagéo, por escrito,
do responsavel pelo patriménio;

f) Cumprir as normas estabelecidas pelo IFC, relacionadas com o desempenho de suas
atividades;

g) Ser cordial e educado com as pessoas da comunidade interna e externa do IFC;

h) Comunicar ao preposto da empresa e fiscal do contrato qualquer irregularidade
correlacionada com a execucao de suas atividades;

i) Conservar limpo e organizado o local de trabalho.

j) Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de
Policia da Regiao, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, do SAMU, e outros
conforme orientacdo do fiscal do contrato;

k) Operar equipamentos de controle de acesso, radio comunicador, telefone e outros
equipamentos eletrénicos que se relacionem com a atividade do posto de portaria;

I) Desempenhar suas atividades, prioritariamente, na guarita/portdo de acesso principal
do Campus;

m) Manter se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados,
somente o fazendo para cumprimento das atividades (acompanhamento de pessoas,
entrega de materiais, quando necessario, etc.)
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n) Monitorar o fluxo de entrada e saida de pessoas e veiculos na instituicao, anotando
em registro proprio esse fluxo, conforme ficar definido pelo fiscal do contrato;

o) Controlar a entrada e saida de colaboradores, principalmente em feriados e finais de
semana, anotando em documentos proprios, data, horario de entrada e saida, motivo
pelo qual o colaborador precisou acessar os Campus, dentre outras informacgdes
solicitadas segundo regras repassadas pela fiscalizagdo do contrato;

p) Zelar pela guarda, seguranga e manutenc¢ao do patrimdnio nas instalagbes do IFC;

g) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato e as autoridades competentes,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias e regularizacbes necessarias, sendo todo e qualquer
acontecimento entendido como irregular e que atente contra a incolumidade de
pessoas ou do patriménio publico;

r) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
Seus servicos;

s) Receber correspondéncias e volumes diversos e repassa-los ao setor responsavel;

t) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem
que estes estejam devida e previamente autorizados pela fiscalizagdo do contrato, bem
como verificar a permanéncia de pessoas estranhas nas dependéncias da institui¢cao;

u) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a
manutengdo das condi¢cbes de seguranga;

v) Repassar ao vigilante noturno informacgdes e orientagbes recebidas ou em vigor e
anotar em relatério proprio as referidas ocorréncias para repasse ao préoximo
plantonista;

X) Prestar demais servigos pertinentes a atividade de portaria n&o listados
anteriormente;

6.12 OBRIGAGOES BASICAS DO PORTEIRO

6.12.1  Sao consideradas obrigagdes basicas do(a) Porteira(o), entre outras inerentes ao cargo:

6.12.1.1  a) Sempre portar a identificagcdo funcional (crachd) em local visivel,
b) Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado, obedecendo as regras
minimas de higiene e asseio pessoal, devendo apresentar-se sempre limpo, com
cabelos aparados ou presos, sapatos limpos, uniforme passado e ajustado;
c) Comportar-se com ética, polidez, calma, ser discreto(a), reservado(a);
d) Trabalhar em equipe, verificando com os outros(as) Porteiros(as) ou com o preposto
a melhor forma de utilizacdo dos materiais e equipamentos empregados na execugao
dos servigos;
e) Preparar o local de trabalho e planejar as atividades;
g) Evitar danos, desperdicios e perdas de materiais;
h) Relacionar e enviar ao preposto a relagdo de faltas e necessidades de insumos,
utensilios, produtos e materiais, tempestivamente;
i) Observar a disciplina e horario de trabalho;
j) Tratar com urbanidade as pessoas, oferecendo cordialidade, por ocasido do
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atendimento ao publico em geral;

k) Manter-se no posto de servico sem dele se afastar, a ndo ser por autorizagao do
preposto com anuéncia do Fiscal de Contrato;

I) Cumprir todas as determinagdes emanadas do preposto;
m) Cumprir as normas internas do IFC e do servigo publico federal.
n) Usar obrigatoriamente EPI e EPC;

6.13 REQUISITOS MINIMOS PARA OS PROFISSIONAIS PORTEIRO(AS)

6.13.1 A mao de obra empregada na execugao dos servigos de portaria - Porteira(o) devera atender
aos seguintes requisitos:

a) Experiéncia comprovada minima de 06 (seis) meses na fungéo ou fungdes similares;
b) Escolaridade minima: ensino fundamental completo;

c) Idade minima de 18 (dezoito) anos.

7 Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

71 Conforme dispde a Instrugdo Normativa n® 05/2017/SLTI-MPOG, a estimativa de quantidades a ser
contratada para os servigos de limpeza, conservagao e asseio sera dada com base numa estimativa
de custo por metro quadrado, respeitando as peculiaridades, produtividade, periodicidade e
frequéncia de cada tipo de servico.

7.2 Também serdo consideradas as informagbes referentes ao histérico de contratos anteriores,
trazendo a baila os pontos positivos e negativos, a fim de subsidiar a comissédo responsavel pelo
estudo técnico no dimensionamento da necessidade e com o intuito de encontrar o equilibrio no
atendimento da demanda, sem deixar de lado a perspectiva de necessidade de economia de gastos
com os contratos do 6rgao.

7.3 Para fins de referéncia e considerando o atual contrato de prestacdo de servicos, o Campus
Blumenau estima serem necessarios os seguintes quantitativos de postos de trabalho:

7.3.1 06 postos — Cédigo CBO 5143-20 — Servente ou agente de limpeza;
7.3.2 01 posto — Cédigo CBO 4101-05 - Lider/Chefe de servigo de limpeza;
7.3.3 02 postos — Codigo CBO 5174-10 — Porteiro.

7.4 DAS AREAS A SEREM COBERTAS PELOS SERVICOS

7.41 Para fins de dimensionamento da mao de obra e valores a serem praticados para a execugao
dos servigos de limpeza, conservagao e asseio, ficam adotados os indices de produtividade
minimos e maximos, por servente, de acordo com a IN n° 05/2017, tendo como referéncia
jornada de 44 horas semanais e observadas a periodicidade minima prevista.

7.4.2 As produtividades minimas e maxima (m?%8h), de acordo com a IN n° 05/2017, para os
diferentes tipos de ambientes séo:

Tabela 1: Produtividade de acordo com a IN n°05/2017

Tipo de Descricao Produt. Minima Produt. Maxima
Area (m?) (m?)
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Internas Pisos acarpetados. 800 1.200
Pisos frios. 800 1.200
Laboratdrios. 360 450
Almoxarifados/Galpdes. 1.500 2.500
Oficinas. 1.200 1.800
Areas com espagos livres — sagudo, hall 1.000 1.500
e saldo.
Banheiros. 200 300
Externas |Pisos pavimentados adjacentes/contiguos 1.800 2.700
as edificagoes.
Varrigédo de passeios e arruamentos. 6.000 9.000
Patios e areas verdes com alta frequén- 1.800 2.700
cia.
Patios e areas verdes com média fre- 1.800 2.700
quéncia.
Patios e areas verdes com baixa frequén- 1.800 2.700
cia.
Coleta de detritos em patios e areas ver- - 100.000
des com frequéncia diaria.
Esquadrias |Face externa com exposi¢ao a situacao 130 160
Externas |de risco.
Face externa sem exposicao a situagao 300 380
de risco.
Face interna. 300 380
Fachadas envidragadas. 130 160
Areas Hospitalares e assemelhadas. 360 450

74.3 Ainda de acordo com a IN n° 05/2017, deverdo ser consideradas:

7.4.3.1
7.4.3.2

7433

7434

Area externa aquela ndo edificada, mas integrante do imével;

Limpeza de fachadas envidragadas, externamente, somente para aquelas cujo acesso
para limpeza exija equipamento especial, cabendo ao dirigente do 6rgao/entidade
decidir quanto a oportunidade e a conveniéncia desta contratagao;

As areas hospitalares serdo divididas em administrativas e médico-hospitalares,
devendo as ultimas reportarem-se aos ambientes cirurgicos, enfermarias, ambulatérios,
laboratérios, farmacias e outros que requeiram assepsia similar para execugao dos

servigos de limpeza e conservacgao;

Nos casos em que a area fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a
produtividade minima de referéncia estabelecida neste anexo, esta podera ser

considerada para efeito da contratagao;
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7.4.3.5 Para cada tipo de area fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo

Preco Mensal Unitario por Metro Quadrado, calculado com base na planilha de custos e
formagao de pregos;

7.4.3.6 O preco do Homem-Més devera ser calculado para cada categoria profissional, jornada

de trabalho e nivel de remuneracao decorrente de adicionais legais.

BN campus Blumenau

744 Os servicos deverao ser prestados de segunda-feira a sexta-feira, das 07h as 22h horas,
devendo ser feita escala de horario, de forma que seja a melhor para atender aos servigos e
que ndo exceda a carga horaria regulamentar (44 horas semanais), conforme Convengao
Coletiva de Trabalho - CCT.

745 A carga horaria diaria e as escalas de trabalho deverao ser ajustada entre a Contratante e a
Contratada de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, respeitando o limite de 44
horas semanais.

7.4.6 Em casos de feriados programados, recessos escolares e outras datas incluidas no
calendario escolar do 6rgao, a empresa CONTRATADA, junto com a fiscalizagdo, poderao
elaborar formas de compensacéo de horarios, respeitando sempre os limites impostos pela
Consolidagéo das Leis Trabalhistas e pela convengao coletiva vigente.

7.4.7 Os servigos deverao ser executados por funcionarios devidamente habilitados e com vinculo
empregaticio com a empresa Contratada.

7438 Deverao ser respeitados os indices de produtividade conforme estabelecido na Portaria n°
213, de 25 de setembro de 2017, e os acordos registrados em convengdes coletivas da area.

749 Produtividade é a capacidade de realizagdo de determinado volume de tarefas, em fungao de
uma determinada rotina de execugao de servigos, considerando-se os recursos humanos,
materiais e tecnoldgicos disponibilizados, o nivel de qualidade exigido e as condigées do local
de prestagao do servico.

7.4.10 O quantitativo dos profissionais a ser disponibilizado para a realizagdo dos servigos devera
ser apurado levando-se em consideracgao as areas das Unidades, o intervalo de produtividade
e a frequéncia da limpeza, conforme a Tabela abaixo:

Tabela 2: Relagao area x produtividade x frequéncia — Campus Blumenau
Espaco Area |[Tipo de espago Area Produtivi- | Periodicida- Fre-
(m3) dade (m? de quéncia

Bloco Ad- | Interna [Pisos Frios — salas admi- 800,21 800 a Diariamente 1x
ministrati- nistrativas 1.200

vo Pisos Frios — areas de cir- 90,73 1000 a Diariamente 2X
culacao 1500

Banheiros 50,82 200 a 300 | Diariamente 3 x

Bloco Sa- | Interna |Pisos Frios — Salas de au- | 1360,11 800 a Diariamente 2 X
las de Au- las 1.200

la Areas com espagos livres | 979,27 1.000 a Diariamente 2x
- corredores, saguao, hall. 1.500

Banheiros 69,92 200 a 300 | Diariamente 4x

Almoxari- | Interna [Pisos Frios - area admi- 35,47 800 a Semanal- 1x

fado/ Pa- nistrativa. 1.200 mente

trimonio
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Biblioteca | Interna |[Pisos Frios 305,37 800 a Diariamente 2 X
1.200
Bloco La- | Interna [Pisos Frios 994,11 | 360 a 450 | Diariamente 2 X
boratérios
Copae Interna |[Copa 3,58 800 a Diariamente 2 X
area de vi- 1200
véncia
Ginasio Interna |Areas com espacos livres | 1048,85 1.000 a Semanal- 1x
Poliespor- — quadra, arquibancadas. 1.500 mente
tivo Areas com espacos livres | 287,06 1.000 a Diariamente 2 X
— Circulagao 1.500
Pisos frios — salas do pro- 23,48 800 a Diariamente 1x
fessor 1.200
Pisos frios — salas de ma- 59,72 800 a Diariamente 2X
teriais. 1.200
Banheiros 88,10 200 a 300 | Diariamente 2X
Esquadrias internas —com | 34,47 130 a 160 | Semestral- 1x
risco mente
Externa |Esquadrias externas — 34,47 130 a 160 | Semestral- 1x
com risco mente
Areas Ex- | Externa [Coleta de detrito em lixei- 25.000 até Diariamente 1x
ternas ros, patios e areas verdes. 100.000
Areas externas adjacentes | 359,80 1800 a Diariamente 1x
aos blocos e ao ginasio 2700
Esquadri- | Interna [Esquadria interna sem ex- | 539,90 | 300 a 380 | Semestral- 1x
as pOSICa0 ao risco mente
Esquadria interna com ex- | 199,92 [ 130 a 160 | Semestral- 1x
pOSICa0 ao risco mente
Esquadria externa sem 514,28 | 300 a 380 | Semestral- 1x
Externa |exposig¢éo ao risco mente
Esquadria externa com 280,67 |130a 160 | Semestral- 1x
exposicao ao risco mente

7411  Afrequéncia de limpeza foi ajustada de acordo com as peculiaridades de cada ambiente, a fim
de reduzir os custos de forma que a contratagédo seja mais vantajosa para a Administragéo.

7.4.12 Com base no detalhamento dos espacos e areas, apresenta-se, por meio da Tabela abaixo, o
resumo com a quantificacdo da metragem quadrada dos espagos para cada tipo de superficie:

Tabela 3: Somatério das areas de acordo com a classificagao da IN n° 05/2017 — Campus Blumenau

Tipode |Descricao Area IFC (m?) Produt. Produt.
Area Minima Maxima (m?3)
(m?)
Internas |Pisos acarpetados. 0,00 800 1.200
Pisos frios. 2543,56 800 1.200
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Laboratorios. 994,39 360 450
Almoxarifados/Galpdes. 0,00 1.500 2.500
Oficinas. 0,00 1.200 1.800
Areas com espacos livres — saguéo, 2405,91 1.000 1.500
hall e salao.
Banheiros. 208,84 200 300
Externas |Pisos pavimentados adjacentes/conti- 359,80 1.800 2.700
guos as edificagdes.
Varrigao de passeios e arruamentos. 0,00 6.000 9.000
Patios e areas verdes com alta fre- 0,00 1.800 2.700
quéncia.
Patios e areas verdes com média fre- 0,00 1.800 2.700
quéncia.
Patios e areas verdes com baixa fre- 0,00 1.800 2.700
quéncia.
Coleta de detritos em patios e areas 0,00 - 100.000
verdes com frequéncia diaria.
Esquadri- |Face externa com exposicao a situa- 549,53 130 160
as Exter- |[cao de risco.
nas Face externa sem exposicao a situa- 1054,18 300 380
¢ao de risco.
Fachadas envidragadas. 0,00 130 160
Areas Hospitalares e assemelhadas. 0,00 360 450
Total 8.116,21
7.4.13 Devido a sazonalidade dos periodos letivos, nos periodos com menor fluxo de usuarios nas

Unidades (por exemplo, recesso de julho, férias de dezembro e janeiro) algumas das
frequéncias dos servigos poderao ser reduzidas em funcdo da demanda e a forga de trabalho
podera ser realocada para outras limpezas, de produtividade equivalente, a pedido da
contratante e em acordo com a contratada.

7.5 DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.51

7.5.2

7.5.3

Para a perfeita execugao dos servigcos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

A Contratada é encarregada de dimensionar os materiais necessarios para a execugao dos
servigos, se responsabilizando pelo dimensionamento equivocado e pelos custos dos
quantitativos estimados.

A relagdo dos equipamentos e EPI's ndo se trata de uma lista exaustiva, sendo obrigagédo da
Contratada o fornecimento de todos os equipamentos necessarios para a correta prestagao
dos servicos, como por exemplo: aspirador de pd, kit MOP, lavadoras de alta pressao,
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maquina de varrer, vaporizador e higienizador, kit para limpeza de vidros, etc.

754 A Contratada devera disponibilizar e manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a
execugao dos servicos em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem
substituidos imediatamente quando de sua constatagéo.

Tabela 4.1: Materiais e equipamentos a serem disponibilizados — Limpeza

Materiais de Consumo e Limpeza
Item Produto Unidade Especificagdao Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Aerossol Frascos |Produto em aerossol para proporcionar 1 12
Limpa Inox de 400 limpeza e brilho em superficies de ago inox,
mi aluminio e partes cromadas, tipo Brilha Inox
Aerossol 3M ou similar.
2 Agua Frascos |Alvejante sem cloro composi¢cdo principio 6 60
Sanitaria de 5 ativo: Peroxido de hidrogénio — 5% Maximo
litros Composigéo: Principio ativo, tensoativo, nao
ibnico, tensoativo anidnico estabilizante,
sequestrante, esséncia, corante e agua.
3 Alcool Etilico |Frascos [Alcool etilico comum, 70,0° GL, aparéncia 15 180
Comum de 1 litro |visual liquido, limpido, isento de particulas,
para limpeza.
4 Balde 20 Unidade | Balde de plastico com capacidade de 20 litros, - 8
litros com alca de arame galvanizado com reforgo
no fundo e borda.
5 Cabo Unidade | Extensor telescopio para limpeza em altura, - 2
extensor extensivel de 2,5 a 5,0 metros, produzido em
aluminio.
6 Desinfetante | Frascos | Desinfetante, aspecto fisico liquido, aplicagao 10 120
de 5 bactericida e  germicida, @ composigao:
Litros tensoativo ndo ibnico, esséncia, copolimero
acrilico e agua, cloreto de alquil dimetil benzil
aménio 1%.
7 Detergente Frascos | Detergente para Estofados e Carpetes tipo 1 12
para de 5 Karpex ou similar.
estofados Litros
8 Detergente Frascos |Detergente liquido neutro, composicao: 8 96
uso Geral de 5 tensoativo aniénico — 5%, ndo ibnico, edta,
Litros hidréxido de sodio, cloreto de sodio, agua.
9 Detergente Frasco Detergente liquido, neutro, para lavar lougas 12 144
500 ml
10 |[Escovade Unidade | Escova de mao com cerdas de polipropileno. 02 24
mao
11 Escova Unidade |Vassoura de Nylon para Sanitario, com 3 36
sanitario suporte.
12 | Desentupidor | Unidade | Desentupidor de vaso sanitario - 8
13 [Luvas Par Luva de latex natural, tamanhos variados 32 384
14 | Esponja Unidade | Esponja multiuso dupla face, sendo uma em 24 288
multiuso fibra sintética com material abrasivo e a outra
em espuma de poliuretano, medindo
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100x70x20mm (variagdo de até 10%).
15 | Esponja de Unidade |Esponja de fibras abrasivas para limpeza 12 144
fibra de pesada. Possui coloragdo verde escura de
abrasivas, abrasao intensa para utilizagdo em superficies
limpeza que apresentam sujeiras persistentes tais
pesada como pisos, paredes, etc. Dimensdes minimas
130 x 240 mm.
16 | Espanador de | Unidade |Espanador de pd, cabo em madeira, - 6
po comprimento cabo minimo de 40 cm.
17 | Flanela Unidade | Flanela. Aplicagao: limpeza geral. 24 288
Composicéo: 100% algoddo. Borda com
bainha (costura reforgada), peluciada em
ambos os lados, medindo aproximadamente
(variavel 10%) 40x60cm.
18 | Grampo de Pacote Grampo de plastico para roupa. - 10
Plastico para | com 12
roupa unidades
19 [ Gel/Pastilha Unidade | Gel ou pastilha adesiva sanitaria, para vasos, 90 1080
para vaso com aplicador.
sanitario
20 | Limpavidros |Frasco Limpa vidros spray, com pulverizador roscavel 20 240
com 500 [em forma de gatilho e reaproveitavel.
mi Composto a base de lauril éter sulfato de
sodio.
21 Limpador de | Frasco Limpador de rejunte. 4 48
rejunte de 5
litros
22 | Limpador Frasco Limpador de uso geral. Marca Veja ou 20 240
multiuso com 500 [ similares, frasco com 500 ml.
ml
23 | Limpador Frasco Limpa e desengordura telas e monitores. 2 24
multiuso de 120 Limpador com pano microfibra, frasco de 120
ml ml.
24 | Lixeira 15 Unidade |Lixeira plastica quadrada, fabricada em - 70
litros Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou
Polipropileno (PP) de alta resisténcia e
durabilidade, com pedal para abertura, com
articulagao para facilitar a fixagdo do saco de
lixo, medidas aprox. 31cm de comprimento x
29cm de largura x 34cm de altura, capacidade
15 litros.
25 | Lixeira 30 Unidade |Lixeira plastica quadrada, fabricada em - 40
litros Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou
Polipropileno (PP) de alta resisténcia e
durabilidade, com pedal para abertura, com
articulagdo para facilitar a fixagdo do saco de
lixo, medidas aprox. 34 cm de profundidade x
40cm de largura x 47cm de altura, capacidade
30 litros.
26 | Lixeira 50 Unidade |Lixeira plastica quadrada, fabricada em - 18
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litros Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou
Polipropileno (PP) de alta resisténcia e
durabilidade, com pedal para abertura, com
articulagao para facilitar a fixagdo do saco de
lixo, medidas aprox. 71 cm x 45 cm,
capacidade 50 litros.
27 | Odorizador Frasco Odorizador de ambiente, aerossol, com 17 204
banheiro com 360 | perfume suave.
mi
28 | Pade lixo Unidade |Pa de Lixo Galvanizada com no minimo 20 - 10
Cm x 20 Cm. Com cabo longo.
29 | Pano de chdo | Unidade |Pano para limpeza, em forma de saco, tecido 12 144
grande tipo sarja, 100% algodéo, alvejado, dimensodes
68 x 76 cm (variagcdo aceitavel de até 10%).
30 | Pano de chao | Unidade |Pano para limpeza, em forma de saco, tecido 05 72
médio tipo sarja, 100% algodéo, colorido, dimensbes
50 x 70 cm (variacdo aceitavel de até 10%).
31 Pano de chdo | Unidade |Pano para limpeza, em forma de saco, tecido 30 360
pequeno tipo sarja, 100% algodéo, alvejado, dimensdes
40 x 70 cm (variagéo aceitavel de até 10%).
32 | Papel Pacotes | Papel Higiénico. Folha simples de primeira 40 480
Higiénico com 8 | qualidade. Acabamento na cor branca. Rolos
rolos de 10cmx300 metros cada rolo.
33 | Papel Fardo Papel Higiénico. Folha dupla de primeira 5 60
Higiénico com 64 |qualidade. Acabamento picotado na cor
rolos branca. Rolos de 10cmx30 metros cada rolo.
34 | Papel toalha | Pacote Papel toalha, interfolhas, 2 dobras, néo 50 600
com reciclado, alta absorcao, folha simples alta
1000 qualidade, gofrado, com 100% de fibras
unidades | celulésicas virgens, na cor branca, sem
fragrancia, largura minima de 22 cm e maxima
de 23 cm, comprimento minimo de 20 cm e
maxima de 23 cm.
35 | Papeleira Unidade | Papeleiras para acondicionamento de papel - 20
toalha nos banheiros, plastica, fixavel na
parede.
36 |Placa Unidade | Placa de sinalizagdo de chao “Piso Molhado”, - 10
sinalizadora cavalete plastico, cor amarela.
37 | Querosene Frasco Querosene para limpeza. - 1
de
1000ml.
38 [ Removedor Frasco Removedor de cola n&o corrosivo e - 12
de cola com 300 | biodegradavel.
mi
39 [Rodo Unidade |Rodo com cabo rosqueavel. Material cabo - 12
plastico. Material suporte plastico ou metal
com comprimento de 60 cm, cabo com no
minimo 1,20 cm. Quantidade de borrachas 2.
40 | Rodo Unidade |Rodo com cabo rosqueavel. Material cabo - 12
plastico. Material suporte plastico ou metal
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com comprimento de 80 cm, cabo com no
minimo 1,20 cm. Quantidade de borrachas 2.
41 [ Rodo limpa Unidade |Rodo Limpa Vidros Telescépico, Cabo - 2
vidros Extensor com no minimo 3 Metros de
comprimento para janelas altas.
42 | Sabaoem Unidade |Sab&o em barra, neutro, sem perfume, com 2 24
Barra 200 gramas.
43 | Sabonete Frascos | Sabonete liquido, aspecto fisico liquido 10 120
liquido com 5 viscoso cremoso, para aplicagdo em
litros saboneteira para sabonetes liquidos, com
registro no ministério da saude e ANVISA,
perfume suave, contendo agentes
biodegradaveis, acidez 6,50 a 7,50.
44 | Sacos lixo Rolo Saco plastico para lixo, cor preta, material 63 756
100 litros com 10 plastico biodegradavel, micragem 0,10, com
unidades | capacidade para 100 litros cada, medindo 75 x
105 cm.
45 [ Sacos lixo 50 | Rolo Saco plastico para lixo, cor preta, material 60 720
litros com 10 plastico biodegradavel, micragem 0,05, com
unidades | capacidade para 50 litros cada (variacao
aceitavel de até 10%).
46 | Saco de lixo Rolo Saco plastico para lixo, cor preta, material 6 72
40 litros com 100 | plastico biodegradavel, micragem 0,05, com
unidades | capacidade para 40 litros cada (variagcédo
aceitavel de até 10%)
47 | Sacos de lixo | Rolo Saco plastico para lixo, capacidade 20 litros, 6 72
20 litros com 100 |cor preta, material polietileno, para uso
unidades | doméstico, pacote com 100 unidades.
48 | Sabdoem pd | Embalag | Sabdo em pé. Biodegradavel, com amaciante. 3 36
em com | Aplicacdo lavar roupa e limpeza geral.
1kg
49 [ Sabao Frasco Sabao Liquido alcalino para limpeza pesada. 2 24
alcalino com 5
litros.
50 [ Saponaceo Frasco Saponaceo liquido cremoso, para limpeza 6 72
liquido com 300 |pisos, paredes e lougas, tensoativo
mi biodegradavel.
51 | Saboneteira Unidade | Saboneteira para reposicdo de sabonete - 24
liquido e alcool em gel.
52 | Soda Frasco SODA CAUSTICA Agente Alcalinizante, - 10
caustica de 1000 [ Desincrustante alcalino, de uso domiciliar.
g
53 |[Tela Unidade | Tela odorizadora para mictério, em PVC, com 20 240
odorizadora fragrancia, sistema de furos com anti
mictorio respingo.
54 |Vassourade [Unidade [Vassoura nylon cabo rosqueavel, com cepa 3 36
nylon em polipropileno com no minimo 26 cm com
cerdas de nylon felpudas nas pontas,
composta de no minimo de 60 tufos,
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organizados no minimo de 4 por 15 fileiras e
cada tufos formados por no minimo de 14
cerdas de nylon macio e flexivel com pontas
de comprimento minimo de 14 cm, cabo de
madeira ou tubo metalico com 120 /-5 cm de
comprimento, revestido de pelicula plastica,
impermeavel e ponta de plastico com rosca
para fixar na vassoura.
55 | Refil MOP Unidade | Refil esponja, para rodo, estilo MOP 6 72
56 | Refil MOP Unidade | Refil esfregao, estilo MOP 6 72
57 | Mangueira 50 | Unidade | Mangueira plastica, com conexdes, esguicho - 1
m e gatilho. No minimo 50 metros de
comprimento.
58 | Varal Unidade |Varal de chdo com abas em acgo; medidas - 1
aproximadas 94X56X152 cm.
Equipamentos
Item Produto Unidade Especificagdao Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Aspirador de | Unidade | Aspirador de P4 e agua, de uso profissional, - 1
po e agua com capacidade minima de reservatorio de no
minimo 30 litros, com bico multiplo para
carpetes, piso frio ou rodo.
2 Centrifuga Unidade |Centrifuga de roupas, com capacidade - 1
minima de 10,5kg, com no minimo 1800 RPM,
220V.
3 Escada Unidade |Escada dobravel, com aproximadamente 2 - 1
dobravel metros de altura, de aluminio, com no minimo
7 degraus, com pés antiderrapantes
4 Escada Unidade | Escada dobravel, de aluminio, com 3 a 4 - 1
dobravel degraus, suporta até 120kg, com pés
antiderrapantes
5 Escada Unidade | Escada multifuncional, 4x4, articulada, 14 a 17 - 1
multifuncional degraus, de aluminio, suporta até 150kg, com
pés antiderrapantes.
6 Extensao Unidade | Extensao elétrica reforcada com no minimo 50 - 1
Elétrica metros de comprimento.
7 Lavadora alta | Unidade |Lavadora de alta pressédo de no minimo 2000 - 1
pressao PSI — 220V - Ref. Marca WAP - Modelo
FW00542.
8 Lavadora Unidade | Lavadora tipo tanquinho, semiautomatica, com - 1
Tanquinho tampa, desligamento automatico, capacidade
minima de 7kg, 220V.
9 Extratora Unidade | Extratora Lavadora a Vapor - 1
Lavadora a Como aspirador — realiza a remocgdo de
Vapor sélidos e liquidos;
Como extratora — aplica e remove o vapor, 0
detergente ou a mistura destes em uma unica
operagao;
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10 [ Kit MOP Unidade | Carrinho de limpeza multifuncional completo, - 4
contendo, no minimo: baldes de 30 litros, 2
cabos de aluminio de aproximadamente
140cm, suporte e refil para MOP uUmido,
armacao e refil MOP p6 60 cm, pa coletora
pop e placa sinalizadora de piso molhado.
Medidas aproximadas: 88cm x 30cm x 55cm.

1" Relégio de Unidade |Registro de ponto através da biometria, - 1
ponto proximidade ou senha. Comunicagdo via
(cabo de rede) TCP-IP 10/100 MBits e RS232
nativos;

Display grafico de aproximadamente 3" e
resolucéo de 128 x 68 pixels;

Protecbes eletronicas e lacre que protege
contra abertura.

Tabela 4.2: Materiais e equipamentos a serem disponibilizados — Portaria

Materiais de Consumo

Item Produto Unidade Especificagdao Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Livro ata Unidade Livro numerado para registro de ocorréncias — 4 48
Capa dura com 100 paginas.
2 Caneta Unidade Caneta esferografica azul - 4
3 Capa de Unidade Capa de chuva - 2
chuva
4 Guarda- Unidade Guarda-chuva - 2
chuva
Equipamentos
Item Produto Unidade Especificagdo Minima Qtde Qtde
Mensal Anual
1 Reldgio de Unidade Registro de ponto através da biometria, - 1
ponto proximidade ou senha. Comunicagdo via
(cabo de rede) TCP-IP 10/100 MBits e RS232
nativos;

Display grafico de aproximadamente 3" e
resolugao de 128 x 68 pixels;

Protecbes eletrbnicas e lacre que protege
contra abertura.

7.5.5 As quantidades mensal e anual que tratam a tabela acima s&o estimadas, devendo a
Contratada repor sempre que necessario ou de acordo com a demanda/consumo.

7.6 DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI’s)

7.6.1 A Contratada devera obedecer as normas de seguranga e medicina do trabalho para o servigo
a ser realizado, ficando por sua conta o fornecimento aos seus profissionais, antes do inicio
da execugdo dos servigos, de Equipamentos de Protegéo Individual (EPI) e, se necessario, de
Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC).
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7.6.2 As quantidades de EPI's deverdo ser mensuradas de acordo com o ndmero de postos de
trabalho disponibilizados para a prestacdo dos servigcos, o prazo de validade dos materiais, a
periodicidade de troca e o tipo de servigo executado. A Contratada devera fornecer para cada
funcionario, no minimo os seguintes EPI’s:

Tabela 5.1: EPI’s a serem disponibilizados aos funcionarios da limpeza

Item [Descricao/Especificagcao Unidade Qtde Anual
por colabora-
dor
1 Calgado ocupacional, confeccionado em couro hidrofuga- Par 1

do, palmilha montada pelo sistema strobel, com bico de
conformacéo e solado de poliuretano bidensidade injeta-
do direto.

2 |Calgado ocupacional tipo bota Classe Il (impermeavel), Par 2
confeccionada com policloreto de vinila (PVC) e borracha
nitrilica, cano longo.

3 |Luva de latex forrada com palma antiderrapante, cano Par 2
longo.

4 |Mascara Descartavel, respirador semifacial PFF2, para Unidade 2
protecdo contra poeiras, névoas e fumos.

5 |Oculos de Protecdo contra particulas multidirecionais. In- Unidade 1
color.

6 |Protetor Solar FPS 30, 120g. Unidade 6

7 |Luva Nitrilica, na cor verde, punho longo 45cm. Par 1

Tabela 5.2: EPI's a serem disponibilizados aos funcionarios da portaria

Item |[Descricao/Especificacao Unidade Qtde Anual
por colabora-
dor
1 Protetor Solar FPS 30, 120g. Unidade 6

7.6.3 Todos os EPI’s disponiveis deverao ter o Certificado de Aprovagéo (CA) valido e ser de boa
qualidade.

7.6.4 Outros EPI's ndo relacionados, mas necessarios a adequada protegcado dos colaboradores no
desempenho de suas atividades deverdo ser fornecidos pela Contratada, para a perfeita
execugao dos servigos em quantidade e qualidade necessarios.

7.7 DOS UNIFORMES

7.71 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado.

7.7.2 O uniforme devera compreender, no minimo, as seguintes pegas do vestuario:
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Tabela 6.1: Uniformes funcionarios da limpeza

Uniforme Periodo Quantidade
para troca
Calgca comprida em brim com bolsos laterais e traseiros 6 meses 2 por funcionario
Jalecos em brim, manga curta, com logomarca da em- 6 meses 2 por funcionario
presa impressa ou bordada no bolso
Camiseta manga curta, malha fria, 100% algodao, gola 6 meses 2 por funcionario

esporte com emblema da empresa pintado.

Camiseta manga longa, malha fria, gola esporte com em- 6 meses 2 por funcionario
blema da empresa pintado.

Casaco ou jaqueta em nylon, com ziper na frente e bol- 12 meses 1 por funcionario
sos laterais, com forro interno.

Casaco tipo moletom, material algodao. 12 meses 1 por funcionario
Par de meias de algodao 6 meses 2 por funcionario

Tabela 6.2: Uniformes funcionarios da portaria

Uniforme Periodo Quantidade
para troca
CALCA SOCIAL MASCULINA: Tecido em oxford inovato- 12 meses 2 por funcionario

ri, 100% poliéster, bolsos faca, passante no cés, botao
do cds interno colchete, vivo aplicado nas laterais, barra
reta e bolsos traseiros embutido;

CALCA SOCIAL FEMININA: Tecido em oxford inovatori,
100% poliéster, bolsos faca, passante no cos, botdo do
cos externo, vivo aplicado nas laterais e barra reta.
JAQUETA DE FRIO OU JAPONA (UNISSEX): Tecido to- 12 meses 1 por funcionario
tal flex, 100% poliéster, forro matelado, bolsos embuti-
dos, gola sport, ziper de nylon, elasticos de 4cm nos pu-
nhos e na barra, bordado de identificacdo da empresa na
altura do peito do lado esquerdo e nas costas.
CAMISETA MANGA CURTA: Tecido em Cedromix, 60% 12 meses 2 por funcionario
algodao e 40% poliéster, manga comprida, lapela nos
ombros com bot&do na ponta, dois bolsos na altura do pei-
to com lapela, bordados de identificagdo da profisséo na
lapela do bolso esquerdo e identificagdo da empresa,
bordado de identificagdo da empresa em ambas as man-
gas, botdes transparentes 18.

CAMISETA MANGA LONGA: Tecido em Cedromix, 60% 12 meses 2 por funcionario
algodao e 40% poliéster, manga comprida, lapela nos
ombros com botdo na ponta, dois bolsos na altura do pei-
to com lapela, bordados de identificagdo da profissdo na
lapela do bolso esquerdo e identificagdo da empresa,
bordado de identificagdo da empresa em ambas as man-
gas, botdes transparentes 18.

CRACHA: Cracha de identificacdo com dados e foto do 12 meses 1 por funcionario
profissional.
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MEIAS: Par de meias. 12 meses 2 por funcionario

PAR DE SAPATOS: Calgado ocupacional, modelo baixo, 12 meses 1 por funcionario
confeccionado em couro tipo vaqueta, com elastico late-
ral, forro da gaspea em material ndo tecido, palmilha de
montagem nao tecido fixada no sistema strobel, solado
injetado PU bidensidade, antiderrapante e com resistén-
cia a 6leo combustivel.

CINTO DE COURO ECOLOGICO 12 meses 1 por funcionario

7.7.3 Os uniformes deverao ser aprovados previamente pela fiscalizagdo da Contratante.

7.7.4 Todos os itens do conjunto de uniforme estaréo sujeitos a prévia aprovagao da Contratante e,

a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes.

7.7.5 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes quanto ao tecido, cor

e modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizagdo da Contratante.

7.7.6 A CONTRATADA devera disponibilizar, no inicio do contrato, em uma entrega unica, todos os

uniformes, e providenciar sua substituicdo até o prazo limite da vida util indicada. Devera
ainda, quando a fiscalizagdo do contrato, justificadamente, assim o exigir e/ou quando
caracterizado o desgaste prematuro, substituir os uniformes, a partir da expressa exigéncia da
fiscalizagdo do contrato, ndo repassando os custos de qualquer dos itens de uniforme e
equipamentos aos seus empregados.

7.7.7 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo,

substituindo-os sempre que estiverem apertados.

7.7.8 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada

do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

7.7.9 A Contratada nao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos

novos.

8 Estimativa do Valor da Contratagdo

8.1

8.2

8.3

Conforme pesquisa de pregos a seguir demonstrada, o valor total estimado da contratagdo sera de
R$ 643.676,76 (seiscentos e quarenta e trés mil reais, seiscentos e setenta e seis reais e setenta e
seis centavos).

A pesquisa de precos foi elaborada nos termos da IN 73/2020 — Seges, art. 5°, inciso I, refletindo
contratagdes similares realizadas por outros 6rgaos publicos. Os valores obtidos foram submetidos
a anadlise contabil para parametrizagdo e equalizagdo com o escopo da contratagdo do IFC. A
metodologia utilizada para definigdo do prego estimado sera a média (se coeficiente de variagdo da
cesta de precgos for menor que 25) ou a mediana (se coeficiente de variacdo da cesta de precgos for
maior que 25), conforme previsdo do art. 6°, §§ 1°, 2° e 3° da IN SEGES 73/2020 e exposto no
quadro anexo ao mapa de formacgéao de precos. Os valores obtidos serdo considerados os maximos
aceitaveis para a contratacdo. Os valores das pesquisas foram adequados para a realidade do
campus Blumenau, conforme orienta 0 MEMORANDO CIRCULAR N° 21/2022 — PROAD/IFC, de
31/01/2022.

As planilhas abaixo apresentam um resumo da pesquisa de pregos para os servigos discriminados
no item 4.1 acima, que estarao de forma completa no processo.
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8.3.1

8.3.2

Servigo de limpeza e conservagao:
CONTRATAGAO SIMILAR VALOR MENSAL VALOR TOTAL
(A) ANUAL (A x 12)
Pesquisa 1 UASG 413006 PE 2/2023 R$ 45.102,92 R$ 541.235,04
Pesquisa 2 UASG 158125 PE 42/2023 R$ 45.284,27 R$ 543.411,24
Pesquisa 3 UASG 135033 PE 3/2023 R$ 43.147,22 R$ 517.766,64
Pesquisa 4 UASG 153029 PE 11/2022 R$ 46.376,97 R$ 556.523,64
Média R$ 44.977,85 R$ 539.734,20
Mediana R$ 45.193,60 R$ 542.323,20
Valor utilizado R$ 44.977,85 R$ 539.734,20
Servigo de portaria:
CONTRATAGAO SIMILAR VALOR MENSAL VALOR TOTAL
(A) ANUAL (Ax 2x12)
Pesquisa 1 UASG 153163 PE 151/2022 R$ 4.423,89 R$ 106.173,36
Pesquisa 2 UASG 158516 PE 21100/2022 |R$ 4.422,25 R$ 106.134,00
Pesquisa 3 UASG 158009 PE 72/2022 R$ 4.146,67 R$ 99.520,08
Média R$ 4.330,94 R$ 103.942,56
Mediana R$ 4.422,25 R$ 106.134,00
Valor utilizado R$ 4.330,94 R$ 103.942,56

9 Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugio

9.1

9.2

9.3

Em regra, conforme § 1°, do art. 23, da Lei n.° 8.666/93, os servigos deverao ser divididos em tantas
parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagao
com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da
competitividade sem perda da economia de escala.

Todavia, no presente caso, a contratacdo é unica e indivisivel, ndo havendo vantajosidade
econdbmica no parcelamento dos itens, muito menos tal possibilidade, visto que as mesmas
empresas participarao dos itens objeto do certame (Acérddo TCU 1.214/2013 - Plenario). Assim, os
objetos licitados formam um conjunto unitario, no qual, ndo se vislumbra, no momento, motivagdes
para a adogao do parcelamento do objeto com requisitos muito especificos.

Frisa-se que cada objeto licitado esta contemplado em um unico item. Itens estes que ndo podem
ser parcelados, visto que uma mesma empresa devera prestar os servigos, fornecendo a
quantidade de postos estipulada no Edital.

10 Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1

Nao se aplica.
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11 Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

11.1  Objetiva atender o que se apresenta no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFC, que
traz em seu planejamento estratégico 2018-2023 o Objetivo Estratégico n° 01 detalhado como
“Garantir e desenvolver a infraestrutura dos campi”.

12 Resultados pretendidos
12.1  Espera-se com esta nova contratagdo no minimo os seguintes efeitos:

12.1.1  Sera exercida dentro dos limites do IFC, por empresa especializada, devidamente habilitada
pelos o6rgaos de controle e fiscalizacdo da atividade e com utilizagdo de mao de obra
detentora de formagéo profissional especifica com dedicagao exclusiva;

12.1.2 A utilizacdo de pessoal qualificado no ambiente do IFC refletirdo nos resultados produtivos e
melhoria da area externa do Campus.

12.1.3 Atendimento a todos os preceitos legais vigentes.

12.1.4 Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte das empresas que possa gerar
desgaste ou custos para esta instituicao.

12.1.5 Garantir a boa execugédo dos servicos de limpeza e conservagcdo e servicos de portaria,
sempre embasados nos principios de eficiéncia e sustentabilidade.

12.1.6  Os parametros definidos para o objeto da licitacdo e para prestacado dos servigos possibilitam
obter preco compativel com a finalidade estabelecida;

12.1.7 O Contrato tera natureza continua e sera licitado em um Unico item para cada objeto, visando
a obtencao de ganho de escala e economia processual.

13 Providéncias a serem adotadas

13.1  Nao ha nenhuma necessidade de adaptacéo direta ao ambiente fisico para inicio das atividades
desta tipologia de servigos.

13.2 Contudo, faz-se necessaria a capacitagao de servidores, em especial os que lidardo com a gestado e
fiscalizagdo do contrato, adequando seus conhecimentos a este novo modelo que além da
fiscalizagéo direta do servidor, também insere a fiscalizagdo do publico usuario dos servigos como
pardmetro para medigdo da qualidade do que esta sendo prestado, além de propiciar o
conhecimento necessario a estes para que consigam realizar o mapeamento dos riscos durante a
gestéo do contrato e quando de cada renovacgao.

14 Possiveis Impactos Ambientais

14.1 Espera-se a nao ocorréncia de impactos ambientais, desde que sejam seguidas as orientagdes
descritas no item 4 deste Estudo Preliminar.
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15 Declaragao da viabilidade

15.1 A contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigo terceirizado de limpeza e
conservagao e servigo de portaria, com dedicacdo exclusiva de méo de obra e com fornecimento de
materiais, equipamentos e insumos para atender as necessidades do Instituto Federal Catarinense
— Campus Blumenau mostra-se viavel do ponto de vista técnico, razao pela qual ndo ha débices
técnicos pela continuidade do processo, considerando também sua relevancia e oportunidade em
relagéo aos objetivos e as necessidades da Area Requisitante.

15.2 Sugere-se o encaminhamento as demais areas competentes com vistas a verificagdo da
disponibilidade orgamentaria, conformidade juridica, autorizagcéo pela autoridade da Administragao e
demais procedimentos necessarios.

16 Responsaveis Pela Elaborag¢ao do Estudo Técnico Preliminar

Nome Cargo/Fungéo SIAPE CPF
Simone Voltolini Olczyk Diretora de Administracéo e Plane- | ###44#9 ***.640.159-**
jamento
Leandro Padilha Ribeiro Coordenador de Infraestrutura e #HH09#8 *** 433.029-**
Servicos
Marcelo Laus Aurélio Coordenador de Compras H#H##68#9 ***940.267-**

17 Aprovagao da Autoridade Maxima

17.1 A Autoridade Maxima do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, no uso de suas
atribuigbes legais aprova o presente Estudo Técnico Preliminar.

Nome Cargo/Fungéao SIAPE CPF
Aldelir Fernando Luiz Diretor-Geral #HHE10#2 *** 871.589-*
omm Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
EE INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
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ANEXO Il - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

B MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° 00X/202X
PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME
DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
00X/202X, QUE FAZEM ENTRE SI, O INSTITUTO FEDERAL
CATARINENSE - CAMPUS BLUMENAU E A EMPRESA
XXXX.

O Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, ente autarquico, com sede na Rua
Bernardino José de Oliveira, 81, Badenfurt, em Blumenau/SC, CEP 89.070-270, Fone: (47) 3702-1700,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 10.635.424/0010-77, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo seu Diretor-Geral, Senhor Aldelir Fernando Luiz, nomeado pela Portaria n® 101/2020, de
28/01/2020, publicada em 29/01/2020, portador da matricula funcional n® 1801072, doravante denominada
CONTRATANTE, e a XXXX, CNPJ/MF n° XXX, estabelecida na XXXX, CEP XXXX, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor XXXX, portador do CPF n® XXXX, RG n°® XXXX, tendo
em vista o que consta no Processo n°® xxxxx e em observancia as disposi¢des Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregédo n° .......... /20...., mediante as clausulas e condig¢des a
seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuados de .............cccceeueee. , com
disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3 Objeto da contratagéo:

Valor Valor
Grupo | Item | Qtde | Unidade Especificagao Estimado Estimado
Mensal Anual
- 01 12 Servigo | Servigos de limpeza, | R$ 44.977,85 | R$ 539.734,20

conservagiao e asseio com
fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos para
0 campus Blumenau do IFC.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
==. INSTITUTO FEDERAL CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
BEW Catarinense (47) 3702-1700
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CBO n° 5143-20. Local da
prestagdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

01

02

12

Servico

Servigo de Porteiro CBO 5174-
10 (30 horas semanais) de
segunda a sexta-feira, das
07:00 as 13:00 horas. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 4.330,94

R$ 51.971,28

03

12

Servigo

Servico de Porteiro CBO 5174-
10 (30 horas semanais) de
segunda a sexta-feira, das
13:00 as 19:00 horas. Local da
prestacdo de servigo: Instituto
Federal Catarinense -
Campus Blumenau/SC — Rua
Bernardino José de Oliveira,
81, Badenfurt, Blumenau/SC —
89.070-270.

R$ 4.330,94

R$ 51.971,28

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

21

2.1

2.1

2.1
2.1

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de

/

5
.6

e encerramento em / /

, podendo ser prorrogado por interesse

das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em
especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

servigos tenham sido prestados regularmente;

alizagao do servigo;

nistracao;

.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza continu-
ada;

.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes de que os

.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na re-

.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Admi-

Haja manifestagao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

Seja comprovado que a contratada mantém as condigées iniciais de habilitagao.

onn
EE INSTITUTO FEDERAL

BEW catarinense

BN campus Blumenau

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt

CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
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2.2
2.3
24

A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
A prorrogacgao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

Nas eventuais prorrogacgdes dos contratos com dedicagao exclusiva de mao de obra, os custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverao ser reduzidos e/ou eli-
minados como condi¢ao para a renovagao.

3 CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1
3.2

3.3

O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da exe-
cugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumpri-
mento integral do objeto da contratagéo.

O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA de-
penderao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4 CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1

4.2

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria prépria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:
Gestao/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

5 CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-se defi-
nidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6 CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO

6.1

As regras acerca do reajustamento de pregcos em sentido amplo do valor contratual (repactuagéo)
sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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7 CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Ter-
mo de Referéncia, anexo do Edital.

8 CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1 O modelo de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que se-
réo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagao pela CONTRATANTE sao
aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referén-
cia, anexo do Edital.

10 CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1  As sanc¢des relacionadas a execugédo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e XVII
do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2  Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da auto-
ridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia
e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao administrativa pre-
vista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O nado pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢cdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unila-
teral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V, do De-
creto n.° 9.507, de 2018).

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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11.6

1.7

Quando da resciséo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em ou-
tra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho (art. 64
a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga-

¢bes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragédo, nos termos da legislagdo que rege a ma-
téria; e

11.7.2 Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimple-

11.8

11.9

mento, até que a situagao seja regularizada.

Na hipoétese do subitem anterior, ndo havendo quitagéo das obrigagdes por parte da CONTRATADA
no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamen-
te aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao dos servigos objeto do
contrato.

O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada

a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2 Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administra-

11.10

¢do, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos
existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéao estabelecida no
art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1

12.2

E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugcdo Normativa SE-
GES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1 A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragao de termo aditivo, dependera de comprova-

¢ao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a ces-
sionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legis-
lagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contra-

tada) pela execugéo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejui-
zos causados a Administragao, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta
vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1

13.2

13.3

Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou su-
pressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limi-
te de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais de licitagdes e contratos ad-
ministrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Caodi-
go de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Ofi-
cial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16 PROTEGAO DE DADOS

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacoes e penalidades aplicaveis constantes
da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD”), e obriga se a adotar

todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, em-
pregados e subcontratados que utilizem os Dados Pessoais na extensdo autorizada na referi-
da LGPD.

A CONTRATADA cumprira, a todo momento, as leis de protecdo de dados, jamais colocando,
por seus atos ou por sua omissdo, a CONTRATANTE em situacao de violacao das leis de pro-
tecao de dados.

A CONTRATADA tratara os Dados Pessoais necessarios para a prestacdo dos servigos, nos
termos do Contrato Principal.

A CONTRATADA somente podera tratar Dados Pessoais conforme as instrucoes da CONTRA -
TANTE, a fim de cumprir suas obrigagées com base no Contrato de Servigos, jamais para
qualquer outro propésito.

A CONTRATADA certificara que seus empregados, representantes, e prepostos agirdo de
acordo com o Contrato, as leis de proteciao de dados e as instrugcées transmitidas pela CON-
TRATANTE. A CONTRATADA se certificara que as pessoas autorizadas a tratar os Dados Pes-
soais assumam um compromisso de confidencialidade ou estejam sujeitas a adequadas obri-

gacoes legais de confidencialidade.
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17 CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
17.1  E eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Blumenau/SC, para dirimir os litigios que de-

correrem da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93..

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

XXXXX/SC, XX de XXXXXX de 202X.

Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau Empresa XXX
Aldelir Fernando Luiz XXXXX
Diretor-Geral Representante legal
Testemunha: Testemunha:
CPF: CPF:
Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagéo do licitante), inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n°
, AUTORIZA o(a) (Nome do Orgao ou Entidade promotora da licitagdo), para os fins
do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestéo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugéo do
contrato e depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta em nome da
empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependera
de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), que também tera
permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de
qualquer intervengéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue
tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO Il - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DOS SERVIGOS

1 DA DEFINIGAO

1.1 O IMR ¢ instrumento construido para que os fiscais de contrato realizem a medi¢gao do nivel de
servigo prestado mensalmente, por meio da analise de indicadores de desempenho.

1.2 Da aplicagao deste instrumento resultara uma pontuagdo total apurada pelo somatério da
pontuagéo atribuida a cada indicador no més de referéncia da medigao.

1.3 A pontuacdo total atribuida ao servigo prestado indicara o nivel de desempenho global do servigo no
més de referéncia e sera tomada pelos fiscais como o parametro para ajustes no valor da nota fiscal
a ser paga, devidos a eventual ndo atendimento do nivel de desempenho esperado.

1.4 Este anexo é parte indissociavel do Contrato n°® XXXX firmado a partir do Edital de Pregéo
Eletronico n°® XXXX e de seus demais anexos.

IDENTIFICAGAO DO FISCAL DO CONTRATO

Nome: Matricula SIAPE:
Portaria de designacéo do fiscal: Més de avaliagéo:
INDICADOR 01

ATRASO NO PAGAMENTO DOS SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento.

Meta a cumprir Assegurar os direitos trabalhistas e garantir uma prestagao eficiente dos servigos.

Instrumento de me-

. Livro de Ocorréncias do Fiscal.
dicao

Forma de acompa-

Conferéncia, pelo gestor do contrato, dos documentos entregues.
nhamento

Periodicidade Mensalmente.

Inicio de vigéncia

Data de inicio da vigéncia do contrato.
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Mecanismo de cal-
culo

A Nota Mensal de Avaliagdo (NMA) sera maxima se no periodo avaliado todos os do-
cumentos iniciais forem entregues no prazo determinado no termo de referéncia; se
todos os servigos forem realizados de maneira satisfatéria e nos termos do Edital; e
se todos os equipamentos estiverem em pleno funcionamento no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos contados da Ordem de Inicio das Atividades.

A NMA maxima sera 10 (dez), sendo calculada, para ajuste no faturamento, da se-
guinte forma:

NMA = 10,0 — (£ Pontos Perdidos).
Da perda de pontos:
A Contratada perdera pontos da NMA quando:
1 Atrasar o pagamento aos funcionarios de qualquer provento que Ihes for de direito:
Perda: 0,1 ponto perdido por dia de atraso.

2 Atrasar a entrega dos documentos de comprovagao dos pagamentos:

Perda: 0,1 ponto perdido por dia de atraso.

O faturamento da Contratada sera realizado na forma descrita abaixo, considerando-
se as adequacgdes em fungdo do atendimento das metas preestabelecidas, realizan-
do o ajuste exclusivamente sobre o valor mensal da franquia:

Nota Mensal da Avaliagao (NMA) Desconto sobre o \tlglgdrgensal do item con-
Faixas de ajuste no

pagamento de 9,5a 10,0 0%
de9,0a94 3%
de 8,5a8,9 6%
de 8,0 a 8,4: 9%
de75a7,9 12%
Abaixo de 7,4 15%

O desconto no valor mensal dos servigos referente a este indicador (01) é cumulativo

com os demais descontos referentes aos outros indicadores (02, 03, 04 e 05) presen-

Observagoes tes neste IMR.

O IMR né&o restringe nem prejudica a aplicagdo das demais penalidades previstas no
Edital de Licitagao e seus anexos.
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INDICADOR 02

CUMPRIMENTO DOS PRAZOS DE ENTREGA DAS NOTAS FISCAIS E DEMAIS DOCUMENTOS

ITEM DESCRIGAO
Garantir o cumprimento dos prazos de entrega das notas fiscais, compro-
Finalidade vantes dos pagamentos dos salarios dos funcionarios e demais documentos

a fim de evitar atrasos de pagamento.

Meta a cumprir

Entregar as notas fiscais e documentagdo de comprovagéo de pagamento
de salario e demais obrigagdes trabalhistas de acordo com os prazos esta-
belecidos no Termo de Referéncia.

Instrumento de medigao

Livro de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Acompanhamento, pelo gestor do contrato, do prazo para entrega das notas
fiscais e demais documentos

Periodicidade

Mensal

Inicio de vigéncia

Data de inicio da vigéncia do contrato.

Mecanismo de Calculo

A Nota Mensal de Avaliagdo (NMA) sera maxima se no periodo avaliado to-
dos os prazos para entrega de relatérios, notas fiscais e demais documen-
tos, estipulados no termo de referéncia ou solicitados pelo gestor e fiscal do
contrato, forem cumpridos.

A NMA maxima sera 10 (dez), sendo calculada, para ajuste no faturamento,
da seguinte forma:

NMA = 10,0 — (Z Pontos Perdidos).
Da perda de pontos:
A Contratada perdera pontos da NMA quando:

1 atrasar a entrega dos comprovantes de pagamentos dos salarios e de-
mais obrigacdes trabalhistas, das notas fiscais e demais documentos:

Perda: 0,3 pontos perdidos por dia de atraso e por documento.

Faixas de ajuste no fatura-
mento

O faturamento da Contratada sera realizado na forma descrita abaixo, con-
siderando-se as adequagdes em func¢ao do atendimento das metas preesta-
belecidas, realizando o ajuste exclusivamente sobre o valor mensal da fran-
quia:
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Nota Mensal da Avaliagéao Desconto sobre o valor mensal do item
(NMA) contratado
de 9,5a10,0 0%
de 9,0a9/4 0,4%
de 8,5a8,9 0,8%
de 8,0 a 8,4: 1,2%
de75a79 1,6%
Abaixo de 7,4 2%
O desconto na fatura referente a este indicador (02) é cumulativo com os
demais descontos referentes aos outros indicadores (01, 03, 04 e 05) pre-
Observagoes sentes neste IMR.
O IMR nao restringe nem prejudica a aplicagdo das demais penalidades
previstas no Edital de Licitacdo e seus anexos.
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INDICADOR 03
USO DE EPI’'s
ITEM DESCRIGAO
Finali Garantir a identificagdo e a seguranga dos funcionarios da contratada que
inalidade

circularem no Campus.

Meta a cumprir

- Os funcionarios da contratada deverdo utilizar os EPls necessarios a sua
segurancga durante a realizagdo dos servicos.

Instrumento de medigao

Livro de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Verificagdo, pelo fiscal do contrato, na chegada dos funcionarios da contra-
tada que prestardo os servigos devidamente equipados com os EPIs ne-
cessarios.

Periodicidade

Mensal

Inicio de vigéncia

Data de inicio da vigéncia do contrato.

Mecanismo de Calculo

A Nota Mensal de Avaliagcdo (NMA) sera maxima se no periodo avaliado to-
dos os funcionarios da contratada que prestaram servico no Campus estive-
rem devidamente uniformizados, identificados e dispuserem dos EPIls ne-
cessarios a realizagdo dos servigos.

A NMA maxima sera 10 (dez), sendo calculada, para ajuste no faturamento,
da seguinte forma:

NMA = 10,0 — (£ Pontos Perdidos).
Da perda de pontos:
A Contratada perdera pontos da NMA quando:

1 os funcionarios da contratada que prestarem servicos no Campus nao dis-
puserem dos EPIs necessarios a realizagao dos servigos.

Perda: 0,2 pontos perdidos por ocorréncia.

2 os funcionarios da contratada que prestarem servicos no Campus nao dis-
puserem dos EPCs (Equipamentos de Protecédo Coletiva) necessarios a re-
alizagao e sinalizagdo dos servigos.

Perda: 0,1 pontos perdidos por ocorréncia.

Faixas de ajuste no fatura-
mento

O faturamento da Contratada sera realizado na forma descrita abaixo, con-
siderando-se as adequagdes em fung¢ao do atendimento das metas preesta-
belecidas, realizando o ajuste exclusivamente sobre o valor mensal da fran-
quia:

Nota Mensal da Avaliagao (NMA) Lesgaie sobr:ocr)]t\r/:’:gcrj:ensal s
de 9,5a 10,0 0%
de 9,0a9,4 0,4%
de 8,5a8,9 0,8%
de 8,0 a 8,4: 1,2%
de7,5a7,9 1,6%

onn

EE INSTITUTO FEDERAL
BEE catarinense

BN campus Blumenau

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
CEP 89.070-270 — Blumenau/SC

(47) 3702-1700

www.blumenau.ifc.edu.br




Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

Abaixo de 7,4 | 2%

O desconto na franquia referente a este indicador (03) € cumulativo com os
demais descontos referentes aos outros indicadores (01, 02. 04 e 05) pre-
Observagoes sentes neste IMR.

O IMR nao restringe nem prejudica a aplicagdo das demais penalidades
previstas no Edital de Licitagdo e seus anexos.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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INDICADOR 04

FALTA NA DISPONIBILIZAGAO DE MATERIAIS DE HIGIENE (PAPEL HIGIENICO,

PAPEL TOALHA E SABONETE LiQUIDO)

ITEM

DESCRIGAO

Finalidade

Garantir a disponibilidade de materiais de higiene, a saber, papel higiénico,
papel toalha e sabonete liquido.

Meta a cumprir

Disponibilidade permanente de materiais e insumos de higiene.

Instrumento de medigao

Livro de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

- Verificagao, pelo fiscal do contrato, da disponibilidade dos insumos de higi-
ene nos locais.

- Feedback por parte dos usuarios a respeito do uso dos espagos e disponi-
bilidade dos produtos.

Periodicidade

Mensal

Inicio de vigéncia

Data de inicio da vigéncia do contrato.

Mecanismo de Calculo

A Nota Mensal de Avaliagcdo (NMA) sera maxima se no periodo avaliado to-
dos os chamados tiverem sido atendidos e solucionados nos prazos cons-
tantes no termo de referéncia.

A NMA maxima sera 10 (dez), sendo calculada, para ajuste no faturamento,
da seguinte forma:

NMA = 10,0 — (Z Pontos Perdidos).

Da perda de pontos:

A Contratada perdera pontos da NMA quando:

1 Deixar as pias, banheiros e demais espagos sem os materiais de higiene
necessarios:

Perda: 0,3 pontos por dia de atraso por equipamento.

Faixas de ajuste no fatura-
mento

O faturamento da Contratada sera realizado na forma descrita abaixo, con-
siderando-se as adequagdes em fungao do atendimento das metas preesta-
belecidas, realizando o ajuste exclusivamente sobre o valor mensal da fran-
quia:
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Nota Mensal da Avaliagao Desconto sobre o valor mensal do item con;
(NMA) tratado
de 9,5a 10,0 0%
de 9,0a9,4 2%
de 8,5a8,9 4%
de 8,0 a 8,4: 6%
de7,5a79 8%
Abaixo de 7,4 10%
O desconto na fatura referente a este indicador (04) é cumulativo com os
demais descontos referentes aos outros indicadores (01, 02, 03 e 05) pre-
Observagoes sentes neste IMR.
O IMR néo restringe nem prejudica a aplicagdo das demais penalidades
previstas no Edital de Licitagdo e seus anexos.

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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INDICADOR 05
QUALIDADE DOS SERVIGOS E ORGANIZAGAO DO AMBIENTE

ITEM

DESCRIGAO

Finalidade

Garantir o nivel de qualidade da limpeza, conservagéo e organizagdo das areas e ambi-
entes.

Meta a cumprir

Manter a limpeza, a higienizagéo, a conservacgao e a organizagdo das areas, ambientes e
de seus respectivos moveis e equipamentos durante todo o més.

Instrumento de
medig¢ao

Reclamacgdes dos usuarios e registros no livro de ocorréncias do fiscal.

Forma de acom-
panhamento

Verificagao “in loco”, pelo fiscal do contrato, da qualidade da limpeza, da higienizagéo, da
conservagdo e da organizagdo das areas € ambientes, e dos seus respectivos equipa-
mentos e moéveis, bem como a verificagdo das especificacdes e entrega dos produtos e
equipamentos de limpeza e, ainda, a fixagdo e cumprimento de escalas de jornada de tra-
balho e de cronograma de tarefas, ao longo de todo 0 més mensurado.

Periodicidade

Mensal

Inicio de vigén-
cia

Data de inicio da vigéncia do contrato.

Mecanismo de
Calculo

O Levantamento Mensal da Qualidade dos Servigcos e Organizagdo do Ambiente - LMQS
€ composto de 4 blocos de itens de servigo a serem avaliados “in loco”. Serao objeto de
avaliagao “in loco”:

1. Bloca A — Os Equipamentos, Produtos e Técnicas de Limpeza;

2. Bloco B — A Preparacao e a Capacidade de Execugao dos Profissionais de Lim-
peza;

Bloco C — O Cumprimento das Escalas e Cronogramas de Tarefas;

4. Bloco D — A Inspegao Direta das Areas, Ambientes, e de Seus Méveis e Equipa-
mentos.

Cada bloco tem uma quantidade especifica de itens de servico a serem avaliados: Bloco
A =4 itens; Bloco B = 2 itens; Bloco C = 2 itens; e Bloco D = 9 itens.

No total serao avaliados 17 itens de servigo.

Os itens de servigo receberdo uma das pontuagdes da escala de 0 a 3 e terdo, por bloco,
um peso de participacdo na Nota Mensal da Avaliagao do indicador : Bloco A, peso 1,5;
Bloco B, peso 1; Bloco C, peso 1,5; e Bloco D, peso 2.

O escore do item de servigco(pontuagdo méaxima do item) é obtido pela multiplicagdo da
pontuacao recebida na avaliagcéo “in loco” com o peso do bloco do qual faz parte:

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
CEP 89.070-270 — Blumenau/SC
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[Escore ltem(pontuagdo maxima)]= Pontuagao ltem x Peso Bloco).

O escore do bloco é a soma dos escores dos seus itens: (Escore Bloco = Somatoério Es-
cores dos ltens).

A Nota Mensal da Avaliagao(NMA) do indicador Qualidade dos Servigos e Organizagao
do Ambiente é obtida pelo somatério dos escores dos blocos: (NMA = Somatério dos Es-
cores dos Blocos). A Nota Mensal da Avaliagdo maxima do indicador é 87.

MODULOS z Z i
P PESO DA AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA
{ltens do Madulo) CA
A{4) 1,5 18,0
B (2) 10 6,0
C{2) 1,5 9,0
b (9) 2,0 54,0
RESUITADO MAXIMO DA AVAL!A(;EO 87
PONTUA- ESCORE | ESCORE
BLOCOS ITENS DE SERVICO CAD PESD (] oo
(0A3) ITEM BLOCO
ALl - Eguipamentos oe Limpeza
N EQUIPAMENTOS, PRODUTOS E| AZ — Uso dog Pradutsas de Limpeza 15
~ TECNICAS DE LIMPEZA A3 - Acordicionamento dos Produtos de Limpeza -
A4 —T2cnicac de Limpeza
PREPARACAD ECAPACIDADE | Bl - Cumiprimento da Escals ds Jornads de Trabalho
B DE EXECUCAC DOS _ . b B e | Bt et o o o 1
PROFISSIONAIS BZ - Apresentacdo & Uniformizacio
imento do Cronograma de Tarefas ¢ a
- ESCALAS E CRONOGRAMAS DE orrmidade da Limpeza dos Ambientes R
< TAREFAS e R T e S e ST T 13
T2 - Qualidade J0S S&rvigos - OECOMEnte Oe Taltas g
efetive
D1 - Awvaliacio direta dos Banheiros e geral
Dz - Avaliacdo direta s Miveis
O3 - Avaliagsc direta oas Paredes em Geral
D4 - Awaliagdo direta dos Pisos e Geral
INSPECAQ DIRETA DAS AREAS, Eft;:;rgna;ﬁa Gireta o8& Esguadnas FECes Ntemas
O [AMBIENTES, E DE SEUS MOVE! - z
E EQUIPAMENTOS D& — n'."ﬂ!ia.',‘ﬁi} aZireta ggs Salas o g 2 laboratinos
07 - Avaliacdo direta das Areas administrativas e
Sala dosg professomes
DB - Avaliacio direta dos Recipientes para Residuos
{Limeiras)
OB - Awaliagdo direta das Areas Extemnas
NOTA MENSAL
DA AVALIACAD (NMA)

Veja o Levantamento Mensal da Qualidade dos Servigos e Organizagédo do Ambiente -
LMQS

O faturamento da Contratada sera realizado na forma descrita abaixo, considerando-se
as adequagdes em fungdo do atendimento das metas preestabelecidas, realizando o
ajuste exclusivamente sobre o valor mensal da franquia:

Faixas de ajuste | Nota Mensal da Avaliagao (NMA) DS O sobr:oﬁt\::tlgg(r)nensal oy i
no faturamento
De 81 a 87 0%
De 71 a 80 2%
De 61a70 3%
Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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De 51 a 60 5%

De 25 a 50 10%

O desconto na fatura referente a este indicador (05) é cumulativo com os demais descon-
tos referentes aos outros indicadores (01, 02, 03 e 04) presentes neste IMR.

B INSTITUTO FEDERAL

W W Catarinense
Campus Blumenau

Observacdes O IMR né&o restringe nem prejudica a aplicagdo das demais penalidades previstas no Edi-
tal de Licitagdo e seus anexos.
Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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LEVANTAMENTO MENSAL DA QUALIDADE DOS SERVIGOS E ORGANIZAGAO DO AMBIENTE

(LQMS)

TABELA DE CALCULO

DA NOTA MENSAL DA AVALIAGAO (NMA)

PONTUA- ESCORE | ERCORE
BLOCOS ITENS DE SERVICD CAD PESD oo oo
(DA3) MEM | BLOCO
Al - Equipamentos de Limpeza
. EQUIPAMENTOS, PRODUTOS E [ AZ - Uss dos Produtos de Limpeza 15
- TECNICAS OE LIMPEZA A3 - Acordicionaments dos Produtss de Limpeza -
A4 - TEonicas gg Umipeza
PREPARACAD ECAPATIDADE | B1 - Cumipriments da Escala da Jornada de Trabalho
B DE EXECUCACD DOS - . T 1
PROFISSIONAIS BZ - Apresentacdo e Uniformizacio
irments do Cronogramia deTarefas e a
c ESCALAS E CRONOGRAMAS OE| U de da Limpeza dos Ambientes 15
TAREFAS Tz - Qualldade J05 Servicos — GECOmente o2 1altas o '
gretvo
D1 - Avaliagdo direta dos Banheiros e geral
OZ - Avaliacdc direta dos Miveis
03 - A-.rana;’:‘m- gta g5 Pareoes & Geral
04 - Avaliacdo direta dos Pisos em Geral
INSPEC}:\D DIRETA OAS AREAS Eft;:lérz!iaﬁﬂ direta oas ESgusdnas Faces intemas e
O  |AMBIENTES, E DE SEUS MOVE! — =T —— .
E EQUIPAMENTOS O — Awaliagao direts o35 Salas o gua 2 lgborstonos
O7 — Awal
Sala dos professores
DB - Avaliaclo direta dos Recipientes para Residuos
{Lixeiras)
DO - Avaliaclo direta dag Areac Extemas
NOTA MENSAL
DA AVALIACAO (NMA)
AVALIAGAO DOS ITENS DE SERVIGCO
MODULO A
A1 - Equipamento de Limpeza
Ao longo do més, os equipamentos de limpeza foram mantidos limpos, organizados, completos e 3
identificados.
Os equipamentos de limpeza foram mantidos limpos, organizados, completos, porém, sem 2
identificacao.
Ao longo do més, os equipamentos de limpeza foram mantidos limpos, organizados, porém, 1
incompletos e sem identificagao.
Ao longo do més, encontrou-se equipamentos sujos, desorganizados, incompletos e sem identificacédo | 0

A2 — Acondicionamento dos Produtos de Limpeza

[ 1]
EE INSTITUTO FEDERAL
BEW catarinense
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Ao longo do més, todas as solugdes ficaram acondicionadas em recipientes adequados e 3
identificados.
Ao longo do més, as solugdes ficaram acondicionadas em recipientes adequados, porém, néo 2
identificados.

Ao longo do més, as solugdes nao ficaram acondicionadas em recipientes adequados, apesar destes 1
terem sido identificados.

Ao longo do més, os produtos ficaram acondicionados em recipientes inadequados e sem 0
identificacao.

A3 - Uso dos Produtos de Limpeza

Todos os produtos aplicados na limpeza dos ambientes estdo sendo utilizados segundo as 3
especificagdes do edital e ndo houve falta de nenhum deles ao longo do més.

A maioria dos produtos aplicados na limpeza dos ambientes foram utilizadas segundo as 2
especificagdes do edital, porém, ocorreu a falta de produto(s) ao longo do més, ainda que nao tenha
prejudicado a execugao do servigo.

Parte significativa dos produtos aplicados na limpeza dos ambientes ndo esta sendo utilizada segundo | 1
as especificagdes do edital ou houve ocorréncias de falta de produto(s) ao longo do més que
prejudicou parcialmente a execucéo do servigo.

A maioria dos produtos nao esta sendo utilizada segundo as especifica¢gdes do edital ou houve 0
ocorréncias de falta de produto(s) ao longo do més que prejudicou consideravelmente a execugéo do
servigo.

A4 — Técnicas de Limpeza

Ao longo do més, a técnica de limpeza dos ambientes e/ou dos bens nele alocados, adotada pelos 3
funcionarios, foi realizada corretamente, segundo as recomendacgdes estabelecidas, e os servigos
estdo sendo prestados a contento.

Ao longo do més, a técnica de limpeza dos ambientes e/ou dos bens nele alocados, adotada pelos 2
funcionarios, foi realizada parcialmente correta segundo as recomendacgdes estabelecidas, e houve
algum prejuizo a prestagéo do servico.

Ao longo do més, houve erro(s) grave(s) na realizagdo da técnica de limpeza de ambientes e/ou dos 1
bens neles alocados adotada pelos funcionarios e o servigo ficou prejudicado.

Ao longo do més, a técnica de limpeza dos ambientes e/ou dos bens nele alocados foi realizada 0
incorretamente, ou houve erros graves, e o servigo ficou consideravelmente prejudicado.

MODULO B

B1 — Cumprimento da Escala de Horario de Trabalho

As escalas de horario de trabalho dos funcionarios estéo fixadas e foram executadas adequadamente | 3

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
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por quantidade suficiente de funcionarios alocados nas areas.

As escalas de horario de trabalho estao fixadas adequadamente; houve quantidade suficiente de
funcionarios capacitados alocados nas areas; porém, ndo foram executadas corretamente.

As escalas de horario de trabalho ndo estdo completamente fixadas; a quantidade de funcionarios
alocados nas areas néo foi suficiente ou os funcionarios nao apresentam capacitagdo adequada para
executa-las; e ndo foram executadas corretamente.

As escalas de horario de trabalho ndo foram fixadas; a quantidade de funcionarios alocados nas areas
foi insuficiente ou os funcionarios sdo incapacitados para executa-las; e a execugéo do servigo ficou
comprometida.

B2 — Apresentacgao/Uniformizagcao

Os uniformes encontraram-se completos, limpos, passados, integros, empregados com identificacéo
funcional completa, cabelos presos e barbas feitas, ao longo do més.

Constatou-se ocorréncia de uniformes incompletos, porém limpos, passados, integros, empregados
com identificagédo funcional completa, cabelos presos e barbas feitas, ao longo do més.

Constatou-se uniformes completos, porém sujos, amarrotados, empregados com identificagao
funcional completa, usando gorros, unhas compridas e aderecos escandalosos, ao longo do més.

Constatou-se uniformes incompletos, sujos, amassados, com pegas de uso pessoal, cabelos soltos,
barbas por fazer e com aderegos escandalosos, ao longo do més.

MODULO C

C1 - Cumprimento do Cronograma de Tarefas e a Uniformidade da Limpeza dos Ambientes

As escalas de tarefas por areas/ambientes e por funcionarios estao fixadas de acordo com a rotina
preconizada e, durante o més, foram executadas dentro do cronograma previsto; constatou-se que a
uniformidade da limpeza foi garantida entre os ambientes.

As escalas de tarefas por areas/ambientes e por funcionarios estao fixadas de acordo com a rotina
preconizada, porém, ao longo do més, houve ocorréncia de atraso ou parcial ndo cumprimento do
cronograma, havendo prejuizo a uniformidade de limpeza esperada entre os ambientes.

As escalas de tarefas por areas/ambientes e por funcionarios, e os respectivos cronogramas de
execucgao, foram precariamente fixados e varios ambientes ndo foram limpos de acordo com o padrao
uniforme de qualidade esperado.

As escalas de tarefas por areas/ambientes e por funcionarios, e os respectivos cronogramas de
execugao, nao foram fixados e os ambientes ndo foram limpos com o padrao de qualidade uniforme
esperado.

C2 - Qualidade dos servigos — decorrente de faltas de efetivo

Ao longo do més, nao houve nenhuma falta do efetivo contratado ou, apesar de ter havido falta,
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houve cobertura, tendo sido mantido o padrao de limpeza e conservagao acordado.

Ao longo do més, houve falta do efetivo contratado sem que houvesse cobertura, porém, foi mantido o
padréo de limpeza e conservagéo acordado.

Ao longo do més, houve falta frequente de efetivo, prejudicando a manutencao do padrao de limpeza
e conservagao acordado.

Ao longo do més, houve faltas de efetivo sem cobertura, prejudicando consideravelmente o padrao de
limpeza e conservagao acordado.

MODULO D

D1 — Avaliagao direta das areas — Banheiros em geral

Acessorios completos e isentos de sujidade, pias, cubas e box limpos e isentos de manchas e material
completo (papel higiénico, toalha e sabonete liquido).

Acessorios completos, mas com pequena quantidade de sujidade, pias, cubas, box limpos e isentos
de manchas e material completo (papel higiénico, toalha e sabonete liquido).

Acessorios completos e com presenga de sujidade, pias, cubas e box limpos e isentos de manchas e
material completo (papel higiénico, toalha e sabonete liquido).

Acessoérios incompletos e com presenca de sujidade, pias, cubas e box sujos e manchados e material
incompleto (papel higiénico, toalha e sabonete liquido).

D2 — Avaliacao direta das areas - Méveis

Méveis limpos e conservados.

Mobveis sem manchas na sua superficie, porém com pouca sujidade nos cantos.

Presenca de sujidades nos cantos e pés ou a presenca de manchas na sua superficie.

Presencga de p6 e/ou manchas em sua superficie.

D3 - Avaliagao direta das areas — Paredes em Geral

N&o encontrou-se paredes com sujidades organicas e/ou inorganicas.

Encontrou-se paredes com sujidade organica e/ou inorgénica em pontos localizados.

Encontrou-se paredes isentas de sujidade organica, mas com presenga de manchas de fita adesiva
envelhecida e pé em suas extensoes.

Encontrou-se paredes com manchas de secregéo, restos de alimentos e respingos, principalmente
nas areas mais baixas das paredes.

D4 - Avaliagao direta das areas — Pisos em Geral
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Piso sem sujidades, encerados e com brilho (onde couber).

Piso com sujidade nos cantos (po).

Piso com sujidades soélidas em dua extensao (papel, ciscos).

Piso com sujidades organicas (sangue, secrecao, restos de alimentos) e/ou com p6 acumulado.

D5 — Avaliagao direta das areas — Esquadrias Faces internas e externas

Vidros limpos.

Vidros com presenca discreta de sujidade.

Vidros limpos, porém, com sujidade nos cantos.

Vidros com presencga de sujidades soélidas e manchas de liquidos em sua extenséo.

D6 — Avaliagao direta das areas — Salas de aula e laboratoérios

Ambiente limpo, méveis na disposigao correta.

Ambiente limpo, méveis dispostos de forma incorreta.

Ambiente sujo, méveis na disposigao correta.

Ambiente sujo e desorganizado.

D7 - Avaliagio direta das areas — Areas administrativas e sala dos professores

Ambiente limpo, méveis na disposi¢ao correta.

Ambiente limpo, méveis dispostos de forma incorreta.

Ambiente sujo, méveis na disposigéo correta.

Ambiente sujo e desorganizado.

D8 — Avaliacao direta das areas — Recipientes para residuos (lixeiras)

Cesto de lixo limpo, seco, sem residuos.

Cesto de lixo limpo, seco e com alguns residuos de matéria organica.

Cesto de lixo sujo no seu interior, molhado na parte interna.

Cesto de lixo sujo, com residuos transbordando, respingos de matéria organica.

D9 — Avaliagio direta das areas — Areas externas
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Calgadas limpas, areas verdes sem detritos. 3
Calgadas limpas, areas verdes com poucos detritos. 2
Calgadas sujas, areas verdes sem detritos. 1
Calgadas sujas, areas verdes com detritos. 0
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RESUMO DO INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO

(para preenchimento do fiscal de contrato)

INDICADOR

NOTA MENSAL DE AVALIAGAO

DESCONTO

01 - Cumprimento obrigagdes com
os funcionarios

02 - Cumprimento dos prazos de
entrega de notas fiscais e demais
documentos.

03 - Uso dos EPI's e uniformes

04 - Disponibilidade de materiais e
insumos de higiene

05 - Qualidade dos servigos e or-
ganizacdo do ambiente

2 ACOMPANHAMENTO DO STATUS DO NIiVEL DE SERVIGO

2.1 Os fiscais acompanharao o atendimento das solicitagdes feitas ao preposto e a resolugéo de
demandas por parte da empresa, resgatando o seu histérico a cada medi¢gao dos meses de

referéncia.

Solicitag6es/Demandas do IMR Anterior — Atendidas:

(descrever as solicitagdes, caso tenha)

Solicitagées/Demandas do IMR Anterior — Nao Atendidas

(descrever as solicitagdes, caso tenha)

Solicitagées/Demandas do IMR Anterior — Atendidas Parcialmente ou Pendentes de Conclusao:

(descrever as solicitagdes, caso tenha)

Novas Solicitagoes/Demandas:

(descrever as solicitagdes, caso tenha)

Atenciosamente,

Fiscal do Contrato
SIAPE:

onn

EE INSTITUTO FEDERAL
BEE catarinense

BN campus Blumenau
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ANEXO IV - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme
Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-
Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Anténio da Silva
Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12. Regido, Dra. Hélia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Uni&o, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestagao laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagcédo e mediante contraprestagdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidagao das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de
relagao de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacado consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei no. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, “(...)
sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art.
86, da Lei no. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locagdo de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragado publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam servigos
de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica & dos empregados das
empresas prestadoras de servigcos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo
Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragao
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de méo de obra,
nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
hipétese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 3°., da CLT na atividade de intermediacdo de mao
de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promogao das Cooperativas, aprovada na 902 sesséo
da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas no sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis
do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego disfargados, e combater pseudocooperativas
que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
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empresas.”

RESOLVEM Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao de
obra, para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria
natureza, demandar execugcao em estado de subordinacao, quer em relagdo ao tomador, ou em relagao ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagéo;

c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagbes-publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgéo licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previséo
legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagédo e acordos prévios,
ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de m&o de obra, aquela associagéo cuja atividade precipua
seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer meio de produgéo, e cujos
servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagéo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam prestados
em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relagcao ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagcdo, listagem contendo o nome de
todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de mao de obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos

por cooperativas de qualquer natureza.
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Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo de conciliagdo e sua homologagéo, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatéria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo
de Conciliacao, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o contrato de prestagéo de
servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera responsavel solidario
por qualquer contratagao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais

cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Pudblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagéo e Controle das Empresas Estatais
— DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestédo, ou 6rgéo equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagéo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacéao judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Sétima - A presente conciliagao extingue o processo com exame do mérito apenas em relagéo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.
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Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10?. Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unidao—12. Regiao Advogado da Uniao
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associagcado Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho - ANAMATRA
PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associagao Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT
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ANEXO V — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MINUTA DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - CAMPUS
BLUMENAU E O BANCO DO BRASIL S/A, VISANDO A
OPERACIONALIZAGAO DO “DEPOSITO GARANTIA”,
VINCULADO A OBRIGAGOES, NOS TERMOS DA
INSTRUGAO NORMATIVA SLTI/MP N° 05, DE 26 DE
MAIO DE 2017 E ALTERAGOES.

A UNIAO, por intermédio do INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE — CAMPUS BLUMENAU, com
sede na Rua Bernardino José de Oliveira, 81, Badenfurt, na cidade de Blumenau/SC, Inscrito no CNPJ/MF

sob o N° 10.635.424/0010-77, por meio da Coordenacgdo , consoante
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° ,de [/ | | publicada no D.O.U. de
1 , Neste ato representado pelo (cargo), Senhor , brasileiro,
(estado civil), portador da Carteira de IDENTIDADE N°

EXPEDIDA PELA E DO CPF N° , NOMEADO PELA Portaria n°

,de [/ | publicadanoD.O.U.de_/ [/  , doravante denommada ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e o BANCO DO BRASIL S/A, Agéncia , inscrito no CNPJ/MF sob o n°
.. | - estabelecido no (informar endereco completo), neste ato
representado pelo seu Gerente-Geral Sr. (estado civil),
Identidade n° , 6rgdo expedidor/ (UF), CPF n° , doravante

denominado BANCO, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERAQAO TECNICA, para
gerenciamento de depdsitos para Garantias de Contratos Administrativos, nos termos da Instrugao
Normativa SLTI/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e alteracdes, por meio do denominado DEPOSITO EM
GARANTIA, e das demais normas pertinentes, mediante as seguintes condig¢des:

1 CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1.1.1 CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho.

1.1.2 Prestador de Servicos — pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

1.1.3 Rubricas — itens que compdem a planilha de custos e de formac&o de pregos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

1.1.4 Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagdo — sdo depdsitos efetuados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL a titulo de garantia do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e outras e serem provisionados as empresas contratadas para
prestacao de servigos terceirizados com dedicagcao exclusiva de mao de obra na forma da
Instrugdo Normativa/SLTI/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e alteragdes.

1.1.5 Contratos — instrumento formalizador do vinculo entre a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e o Prestador de Servigos materializado pelo sistema do BANCO por um “Evento”
o qual possibilita & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL a individualizagdo dos depdsitos e
a gestao de cada contrato.
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Evento — € a representagdo no sistema do BANCO do Contrato entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servigos, onde é abrigado o Depdsito em Garantia —
Bloqueado para movimentagao.

Usuario(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ele formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados
nos sistemas de Autoatendimento do BANCO.

Administragdo Publica Federal — Administracdo Direta e Indireta da Unido, abrangendo
inclusive as entidades com personalidade juridica de direito privado sob controle do poder
publico e das fundagbes por ele instituidas ou mantidas.

ID Depésito — € o numero que identifica o pré-cadastramento do Depédsito em Garantia —
bloqueado para movimentagéo, que dara origem ao depdsito apds o envio dos recursos pelo
depositante.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pelo BANCO, dos
critérios para abertura de Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagdo, destinado a
abrigar os recursos provisionados de rubricas constantes da planilha de custos e formagédo de
pregos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o
acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos de todos os “Eventos”.

211

21.2

214

Os Contratos firmados entre a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e a empresa
terceirizada seréo albergados pelo Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao.

O Depésito em Garantia — bloqueado para movimentagado sera destinado, exclusivamente,
para recebimento dor recursos provisionados de rubricas constantes da planilha de custos e
de formagéao de pregos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Os recursos depositados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL seréo individualizados
em Eventos especificos, abertas para cada contrato administrativo firmado com seus
prestadores de servigos.

A movimentacg&o ou encerramento do Depdsito em Garantia se dara unicamente mediante
ordem expressa da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e eventual saldo existente sera
debitado visando a destinacao definida pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Os recursos provisionados em Depédsito em Garantia — bloqueado para movimentagao — serao
corrigidos automaticamente, pelo BANCO, conforme indice de remuneragao da caderneta de
poupanca, na forma pro-rata die, ou outro indice que venha a substitui-lo.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

3.1 A abertura, captagdo e movimentagao dos recursos dar-se-a conforme o fluxo operacional a seguir:

3.1.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Termo de Cooperagdo Técnica com o
BANCO.
3.1.2 Prestador de Servigos assina Termo de Autorizagdo Para Destaques No Pagamento Mensal E
De Retengao E Utilizagdo Da Garantia, conforme Anexo XI.
3.1.3 O BANCO encaminha 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL oficio na forma do Anexo VI-
B, solicitando o comparecimento do Prestador de Servigos para assinatura do contrato e
entrega de documentacgéo, conforme Anexo VI-B.
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3.1.5
3.1.6

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia oficio & Prestadora de Servicos solicitando
seu comparecimento ao BANCO para assinatura do contrato e entrega de documentacao,
conforme Anexo VI-G.

AADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador de servigos.

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, por meio do Ordenador de Despesas ou do
servidor previamente designado por este, envia ao BANCO oficio, na forma do Anexo VI-A do
presente Termo, solicitando o cadastramento de Evento especifico para acolhimento do
Depédsito em Garantia — bloqueado para movimentagdo, que serao efetuados como
provisionamento, em cumprimento ao que determina a Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de
26 de maio de 2017 e alteragdes.

Ap6s cadastramento do Evento, o BANCO encaminha a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL oficio na forma do Anexo VI-C do presente Termo informando os dados do Evento
cadastrado.

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL gera o ID Depdsito na internet no endereco
ou o solicita a sua agéncia de relacionamento.

De posse do ID Depésito, a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia ao BANCO Ordem
Bancaria para abertura do Depésito em Garantia — bloqueado para movimentacao.

3.1.9.1  Apds geragao do primeiro ID Depdsito, novos depdsitos para um mesmo Evento podem

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

ser realizados da seguinte forma:

3.1.9.1.1 Para que os recursos sejam depositados no mesmo Depdsito em Garantia —
bloqueado para movimentagao (depdsito em continuagao): utilize o ID Depdsito
do primeiro depdsito ou o nimero do Depdsito em Garantia — bloqueado para
movimentagao para geragao de novo ID Depdsito;

3.1.9.1.2 Para que os recursos sejam depositados em Depédsito em Garantia —
bloqueados para movimentagéao distintos: gere um novo ID Depdsito para cada
depdsito utilizando a opgao “primeiro depésito”.
O BANCO recebe a Ordem Bancaria transmitida via arquivo pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e efetua a abertura do Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao.

O BANCO envia & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo retorno em leiaute
especifico, contendo nimero do Depésito em Garantia — bloqueado para movimentagao bem
como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos.

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, por meio do Ordenador de despesa ou do servidor
previamente designado por este, solicita ao BANCO a movimentagao dos recursos, na forma
do Anexo VI-D do presente Termo.

O BANCO acata solicitagdo de movimentagédo financeira efetuada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, confirmando por meio de oficio, nos moldes indicados no Anexo VI-E
deste Termo.

O BANCO disponibiliza 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos do Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao.

4 CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
41 A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

411

Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento do BANCO, onde esta estabelecido o vinculo
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41.7

41.8
41.9

4.1.10

4.1.11

4112

4.1.13

4.1.14

4.1.15

4.1.16

juridico com o BANCO, para amparar a utilizagdo do aplicativo Autoatendimento Setor Publico
para consulta dos saldos/extratos pela internet.

Designar, por meio de oficio, conforme Anexo VI-D pro presente Instrumento, servidores para
os quais 0 BANCO concedera acesso aos aplicativos dos sistemas de Autoatendimento, com
poderes para efetuarem consultas aos saldos e extratos do Depodsito em Garantia —
bloqueado para movimentagao.

Remeter oficios a Agéncia do BANCO, solicitando o cadastramento do Evento que abrigara o
Depésito em Garantia — bloqueado para movimentacgao.

Remeter ao BANCO arquivos de Ordem Bancaria em leiaute especifico, para a abertura do
Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao.

Remeter oficios a Agéncia do BANCO, solicitando a movimentagéo de recursos do Depésito
em Garantia — bloqueado para movimentagdo diretamente para a conta do Prestador de
Servigos.

Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VI-G do presente instrumento, a
abertura do Depésito em Garantia — bloqueado para movimentacdo, orientando-o a
comparecer a Agéncia do BANCO, para providenciar entrega de documentos e assinatura do
contrato, em carater irrevogavel e irretratavel.

Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagdo para possibilitar o acesso aos
sistemas de Autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e
extratos do Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentacgéao.

Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pelo BANCO.

Instruir os usuarios sobre formas de acesso as transagoes dos sistemas de Autoatendimento
do BANCO.

Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de Autoatendimento
do BANCO.

Assumir como de inteira responsabilidade os prejuizos que decorrem do mau uso ou da
quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
Autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente,
caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros n&o autorizados.

Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagées nao concluidas em razdo da falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia de informagao ou
de fornecimento incompleto de informacoes.

Comunicar tempestivamente ao BANCO qualquer anormalidade detectada que possa
comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de Autoatendimento, em
especial, no que concerne a seguranga das informacgoes.

Permitir, a qualquer tempo, que técnicos do BANCO possam vistoriar o hardware e software
utilizados para conexao aos sistemas de Autoatendimento.

Nao divulgar quaisquer informacgbes contidas nas transagbes efetuadas nos sistemas de
Autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face dos servidores, prestadores de servigo e outras pessoas integrantes da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, que n3o sejam usudrios, e as normas de seguranca
da informagcao do BANCO.

Inserir no edital de licitagédo e no contrato de prestagao de servicos entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servigos que a abertura e manutencao de Depdsito em
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Garantia — bloqueado para movimentacéo, estao sujeitos a cobranga de tarifas bancarias, nos
valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixada nas agéncias do BANCO e disponivel no
endereco eletrénico na internet: www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central
do Brasil.

4.2 Aisencao da cobranca de tarifas bancarias podera ser negociada entre os Participes.

5 CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO BANCO
5.1 Ao BANCO compete:

5.1.1
5.1.2

5.1.3

514
5.1.5

5.1.6

5.1.9

Disponibilizar os sistemas de Autoatendimento @ ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerar e fornecer chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagado na primeira conexao aos
sistemas de Autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente
substituidas, pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo
do usuario.

Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragdes nos servigos
oferecidos pelo BANCO, por intermédio dos sistemas de Autoatendimento ou por outro meio
de comunicagéo utilizado pelo BANCO.

Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengéo do servigo, objeto deste Termo.

Processar os arquivos remetidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL destinados a
abrir Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagéao.

Gerar e encaminhar via sistema de Autoatendimento, os arquivos retorno do resultado da
abertura do Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao.

Efetuar a movimentagcdo do Depésito em Garantia — bloqueado para movimentagao
diretamente para a conta do Prestador de Servicos, de acordo com o solicitado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste Termo

Informar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em atencéo
aos oficios recebidos.

5.2 Nao cabera ao BANCO qualquer responsabilidade além daquelas expressamente delimitadas neste
Termo, ficando desde ja ajustado que o BANCO n&o tem ingeréncia no processo de contratagao
administrativa de interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e que n&o decorrerdo para o
BANCO quaisquer obrigagdes que nao estejam previstas neste instrumento.

6 CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 O presente Termo de Cooperacgéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, se prorrogado o contrato firmado entre o licitante vencedor e a
Administracado Publica, conforme disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, com a redacgao da
Lei n°® 9.648, de 1998.

7 CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

7.1 A publicacdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial sera providéncia pela
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ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a data de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

8 CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1 Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacao Técnica, a excegao da que trata
do objetivo, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo de Aditamento,
celebrado entre os Participes, passando esse termo a fazer parte integrante deste Instrumento
como um todo, unico e indivisivel.

9 CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 Este Termo de Cooperagao Técnica podera ser rescindido por qualquer dos Participes em razao do
descumprimento de qualquer das obrigacbes ou condicbes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

10 CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1  Os casos omissos e/ou situagdes contraditérias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicagdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
desta forma, serdo dirimidos pela Justigca Federal de Blumenau/SC.

E, assim, por estarem justos e acordados, os Participes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos
efeitos de direito.

Blumenau, XX de XXXXX de 202X.

Assinatura do representante da ADMINISTRACAO Assinatura do representante do BANCO
PUBLICA FEDERAL

Nome: Nome:
CPF: CPF:
TESTEMUNHAS:
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Nome: Nome:
CPF: CPF:

ANEXO VI-A DO TERMO DE COOPERAGCAO TECNICAN® __ |

Oficio n° /

Blumenau, de de 202__.

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagao Técnica n°® __ / , firmado com essa instituicdo, para
solicitar que promova o cadastramento de Evento, destinado a receber recursos retidos de rubricas
constantes na planilha de custos e formagdo de pregos do Contrato n°__ / , firmado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL com o prestador de servico abaixo especificado:

CNPJ:

Raz&o Social:

Nome Personalizado:
Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Dados do Evento:

Nome do Evento:
Descrigcao do Evento:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do servidor
previamente designado pelo Ordenador

ANEXO VI-B DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° /

Oficio n° /
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Blumenau, de de 202__.

Senhor _ i , (nome do representante da
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL)

Em atencdo ao seu Oficio n° / ,de /| /202__, solicitamos que o representante
legal da Empresa , CNPJ ,
comparega a agéncia (indicar agéncia) do Banco do Brasil munida da documentagao

abaixo listada para assinar o contrato de Depdsito em garantia — bloqueado para movimentagéo, destinado
a receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos do Contrato
n° , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ao amparo da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

a) Atos constitutivos em vigor e alteragdes registradas, na forma da Lei, na autoridade competente.

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

¢) No caso de representantes, mandatarios ou prepostos, documentos que os qualifiquem e os autorizem a
representar a Empresa.

d) Documentos de identificacdo e comprovante de inscricdo no CPF das pessoas autorizadas a representar
a Empresa (sécios, representantes, mandatarios ou prepostos).

e) Comprovante de enderego da empresa.

f) Procuragbes ou outros documentos que confiram poderes para representar a Empresa.

Atenciosamente,

(Nome do Gerente)
N° da Agéncia do BANCO

Ao Senhor ]
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

ANEXO VI-C DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° /

Oficio n° /
Blumenau, de de 202__.
Senhor,
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Informamos abaixo os dados ara geragéo de ID Depésito para acolhimento de valores referentes ao
Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao, destinado a receber recursos retidos de rubricas
constantes na planilha de custos e formagao de pregos do Contrato n°® _ / , firmado por esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL com o Prestador de Servigos
(nome da Empresa), CNPJ .

Tipo de Garantia: 0001 — Contratos Administrativos
Numero do Evento:
Nome do Evento:

Ratificamos que o Depésito em Garantia — bloqueado para movimentagdo somente sera aberto
apos o acolhimento do primeiro depésito e, conforme o Termo de Cooperacédo Técnica n® __ /
qualquer tipo de movimentagéo financeira ocorrerd mediante solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,

(Nome do Gerente)
N° da Agéncia do BANCO

Ao Senhor

Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

ANEXO VI-D DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® __/

Oficio n° /

Blumenau, de de 202__

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagcdo de R$ do Deposito
em Garantia — bloqueado para movimentagéo n° , do Evento n° aberta para
receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo de pregos do Contrato n°
/ , firmado por esta ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR a(s) conta(s)
conforme dados a seguir:
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Banco Agéncia Conta Nome CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do servidor
previamente designado pelo Ordenador

ANEXO VI-E DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® __/

Oficio/Carta n° /

Blumenau, de de 202__.

Senhor
(nome do representante do 6rgao/entidade)

Em atencdo ao seu Oficio n°® / ,de __/ /202, informo a efetivacdo do DEBITO no

Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagéao n° , Evento n° e CREDITO nas
seguintes contas:

Banco Agéncia Conta Nome CNPJ

Atenciosamente,

(Nome do Gerente)
N° da Agéncia do BANCO

Ao Senhor
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco
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ANEXO VI-F DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN° __/

Oficio n° /

Blumenau, de de 202__.

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Enderego com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geragéo de chaves e senhas iniciais de acesso, aos aplicativos dos sistemas
de Autoatendimento do BANCO para consulta de saldos e extratos de Depédsito em Garantia — bloqueado
para movimentagao, para os servidores a seguir indicados:

Nome CPF Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do servidor
previamente designado pelo Ordenador

ANEXO VI-G DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® __/

Oficio n° /
Blumenau, de de 202__.
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A(0) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pelo 6rgédo/entidade)
(Endereco da empresa com CEP)

Senhor Sécio Proprietario,

Informo que solicitamos a abertura de Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagéo na

Agéncia n° do Banco do Brasil, para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formagdo de pregos do Contrato n° / , firmado entre essa empresa e este
orgao/entidade.

Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste oficio, a referida agéncia para fornecer a documentagéo indicada no edital de licitacao,
de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados pelo Banco.

Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar aplicagao
das sang¢des previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de despesas da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ou do servidor
previamente designado pelo Ordenador
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ANEXO VI - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

LAUDOS PERICIAIS ELABORADOS PELA ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO DO IFC

LAUDO PREVIO TECNICO PERICIAL DE AVALIAGAO AMBIENTAL DO TRABALHO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE — CAMPUS BLUMENAU

Nome da CGCONT/REI (11.01.18.20) Interessado: Contratos e Licitagdo

solicitante:

CNPJ atividade:

Objeto: Levantamento de Insalubridade / Periculosidade da prestacdo de servigos
terceirizados.

Fungao: Servente de Limpeza — CBO n° 5143-20

Setor: Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau — Processo n°® 23348.001191/2020-
53

Solicitagao: DAP — Departamento de Administragao/Licitagdo e Contratos

1 — METODOLOGIA DE AVALIAGAO:

Qualitativa — foram verificados:

— As instalagdes fisicas e ambiente de trabalho; A organizagéo do trabalho; Forma de trabalho;

— Equipamentos de prote¢do coletiva a serem utilizados e instalagdes; Equipamentos de protegéo
individual a serem usados; Riscos fisicos, quimicos e biolégicos com possiveis exposi¢cdes — NR 15 e
anexos; Avaliagao de riscos de acidentes; Verificagdes no local de trabalho.

2 - DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO:

Descrigao resumida:

v' Exercem suas atividades em uma edificagdo em alvenaria, com janelas, portas e pisos,
pertencentes e de responsabilidade do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, onde
constam salas de aula, salas de trabalho administrativo, escadas, corredores, laboratérios,
banheiros e copa.

3 - TIPO OU NATUREZA E FORMA DE REALIZAGAO DO TRABALHO REALIZADO:

Os servigos compreenderao a limpeza e conservagao das salas de aula, salas administrativas, corredores,
laboratérios, pisos, esquadrias e vidros internos, copas, sanitarios, moveis e objetos, almoxarifado,
depositos, etc., obedecendo as seguintes frequéncias:

Areas internas:

Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
a. remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
b. proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios, onde ha maior concentragdo e
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circulacdo de pessoas, com saneante domissanitario desinfetante, 3 (trés) vezes ao dia (manh3,
tarde e noite) e manté-los limpos e em condi¢cdes de uso, durante todo o horario de prestacao de
servigos, abastecidos com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido. Para tanto, deverao ser
efetuadas verificagdes constantes, em intervalos n&o superiores a duas (2) horas;
c. limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, 3
(trés) vezes ao dia (manh3, tarde e noite);
d. limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;
e. abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
f. retirar o lixo dos banheiros, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-os para local
indicado pela Administragéo, 3 (trés) vezes ao dia (manha3, tarde e noite);
g. varrer as salas administrativas, salas de professores, salas de aulas, laboratorios, limpar os
quadros com produto adequado, recolher o lixo, limpar bancadas (exceto nas quais sejam realizados
experimentos), mesas e cadeiras 1 (uma) vezes ao dia ou quando solicitado;
h. reposicionar mesas, cadeiras e outros mobiliarios das salas de aula conforme orientagbes da
Contratante;
i. recolher lixo reciclavel e proceder a separagao para a coleta seletiva;
j- efetuar a limpeza das areas de convivéncia dos alunos;
k. limpar os reservatérios dos bebedouros;
I. lavar os panos usados nos servigos de limpeza;
m. executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:
a. remover, com pano umido, o pé de mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
equipamentos de sala de aula, extintores de incéndio, etc.;
b. limpar a tela de monitores e televisores com pano levemente umedecido com agua. Podera ser
utilizado um tecido especial para telas de computador ou uma solu¢gdo adequada para revestimento
antiestatico;
c. limpar, passar pano umido e polir os balcées, os pisos vinilicos, cerdmicos, de marmorite;
d. lavar os cestos de lixo dos banheiros, inclusive da guarita, portaria e outros ambientes indicados
pela CONTRATANTE.
e. limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;
f. limpar geladeiras, freezer, armarios e demais equipamentos (exceto nos quais sejam armazenados
produtos quimicos e outros);
g. passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
h. retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
i. limpar as placas de comunicagao visual com produtos adequados;
j- lavar a quadra poliesportiva e arquibancadas do ginasio;
k. limpeza das areas ao redor das edificagdes e das vias de acesso aos mesmos, incluindo a calgada;
I. eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros: das superficies das
bancadas e mesas; dos assentos e encostos das cadeiras; das superficies e prateleiras de armarios
e estantes; dos peitoris e caixilhos; de portas, batentes e visores; dos murais;
m. remover “teias” em todos os ambientes interno e externos do Campus (paredes, portas, portdes,
etc.);
n. executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

. limpar atras de moéveis, armarios e arquivos;

. limpar forros, paredes e rodapés;

. remover manchas de paredes;

. remover limo e sujeiras entre pisos;

. limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

limpar os equipamentos esportivos com agua e produtos adequados;

SO QOO0 TOD
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g. lustrar todo mobiliario envernizado, com produto adequado, e passar flanela nos modveis
encerados.
Areas externas:
Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
a. retirar os detritos das lixeiras, tubos e de outros recipientes de acondicionamento de residuos,
transportando-os para local indicado pela Contratante;
Semanalmente, uma vez, quando n&o explicitado:
a. trocar os sacos de lixos (quando houver);
b. executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:
a. limpar todos os vidros (face externa) sem exposicdo a risco, aplicando-lhes produtos
antiembacantes;
b. limpar todas as esquadrias (face externa) sem exposicdo a risco, com a utilizacdo de
equipamentos/materiais proprios.
Anualmente, uma vez, quando nao explicitado:
a. limpeza das esquadrias e fachadas com exposigéo a risco;
b. lavagem das areas em altura, tais como: cobertura da guarita, cobertura da garagem dos veiculos
oficiais e beirais das construgbes, com profissionais, materiais, EPI's e equipamentos especificos
para realizacdo de tais atividades em altura.
Independentemente da relagédo de atividades contida nos itens anteriores, a Contratada devera considerar
a obrigatoriedade de executar todos os servigos necessarios para a manutengado de um ambiente limpo e
higienizado em toda a area compreendida no presente contrato.

4 — AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS / ENQUADRAMENTO LEGAL

4.1 — RISCO FiSICO RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE: Ruido: Ndo evidenciado.

4.2 — RISCO FiSICO RUIDO DE IMPACTO: N4o evidenciado

4.3 - RISCO FiSICO CALOR / ANEXO 3 DA NR 15 DO MTE: N&o evidenciado

4.4 — RADIAGAO IONIZANTES / ANEXO 5 DA NR 15 DO MTE: N&o evidenciado

4.5 - RADIAGOES NAO IONIZANTES / ANEXO 7 DA ND 15 DO MTE: N&o evidenciado

4.6 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS / ANEXO 6 DA NR 15 DO MTE: N&o evidenciado

4.7 - VIBRAGOES / ANEXO 8 DA NR 15 DO MTE: Néo evidenciado

4.8 - FRIO / ANEXO 9 DA NR 15 DO MTE: Né&o evidenciado

4.9 — UMIDADE / ANEXO 10 DA NR 15 DO MTE: Néao evidenciado; Em caso de intempéries devera ser
usado capas de chuva e botinas de PVC.

4.10 - AGENTES QUIMICOS COM LIMITE DE TOLERANCIA E INSPEGAO NO LOCAL DE TRABALHO
— Uso de produtos quimicos de uso doméstico, como sabdo, amaciantes, aditivo alcalino, desinfectante,
neutralizador de residuos alcalinos, detergentes para pré lavagem e alcool etilico. Medidas de protecao
existentes: Luvas, oculos de seguranga, bota de PVC / Medidas recomendadas: Uso de EPI,
Neutralizado pelo uso dos EPI.

4.11 - POEIRAS MINERAIS / ANEXO 12 DA NR 15 DO MTE: N&o evidenciado

4.12 — AGENTES BIOLOGICOS / ANEXO 14 DA NR 15 DO MTE: Contato com agentes biolégicos (virus
e bactérias), durante o recolhimento de residuos e durante o processo de limpeza dos banheiros/ Medidas
recomendadas: Uso de EPI, Neutralizado pelo uso dos EPIS.

5 - AGENTES PERICULOSOS / ENQUADRAMENTO LEGAL
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5.1 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM EXPLOSIVOS: Néo evidenciado

5.2 — PERICULOSIDADE POR OPERAGOES COM INFLAMAVEIS: No evidenciado

5.3 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS / (PORTARIA N.° 3.393, DE 17-12-1987): N&o evidenciado

5.4 - ELETRICIDADE: Néo evidenciado

5.5 - ROUBOS E SEGURANGA PESSOAL E PATRIMONIO — NR 16: N&o evidenciado

6 — MEDIDAS PREVENTIVAS / CORRETIVAS — A SEREM ADOTADAS

Equipamentos de protecéo individual necessario: Luvas de latex, 6culos de seguranga, mascara, bota de
PVC, latex ou couro adequadas aos trabalhos e avental impermeavel.
1. Em caso de exposi¢ao ao ruido: uso de protetor auricular; Em caso de exposi¢ao a umidade —
intempéries: uso de capas e botas de PVC;
2. Anadlise de risco de iniciar atividades fora de sua rotina e solicitar recomendagdes a seguranga do
trabalho como forma de prevengao;
3. Controle e entrega de EPI e outros equipamentos de protecao necessarios as atividades —
obrigatorio;
4. Treinamento para uso dos Equipamentos de Prote¢ao Individual e todos os equipamentos
necessarios as realizagdes das atividades;
5. Deveréao ser mantidos os cabelos curtos ou amarrados para que os mesmos nao prendam durante
a limpeza realizada nos laboratérios.

7 — CONCLUSAO / JUSTIFICATIVA DO LAUDO TECNICO PERICIAL

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA:

— Conclui-se que as atividades realizadas pelos Trabalhadores, sdo INSALUBRES em grau médio, 20%
do adicional incidente sobre o salario-minimo da regido, devido a exposigcédo a agentes biolégicos (residuos
contaminados), anexo 14 da NR 15 e ISENTOS DE PERICULOSIDADE conforme NR 16 da Portaria
3214/78, do MTE.

OBSERVACAOQ: Cabe verificagdes quanto as concessdes previstas em CONVENCOES COLETIVAS DE
TRABALHO DA CATEGORIA EM QUESTAO, nio previstas nas normas regulamentadoras da Seguranca
do Trabalho.

RECOMENDAGOES COMPLEMENTARES:

— O presente Laudo encontra-se em conformidade com as Normas Regulamentadoras da Portaria n°
3214/78, e demais legislagdes pertinentes ao assunto.

— A empresa devera apresentar o LTCAT; Fornecer os EPIs (equipamentos de protecdo individual),
Apresentar todos os programas e documentos referentes a seguranca do trabalho, conforme obrigagbes
trabalhistas atendendo as normas regulamentadoras da Portaria 3214/78, do MTE, com seus devidos
cursos e treinamentos necessarios para o desenvolvimento da fungdo com vistas a prevengao de
acidentes de trabalho.

— Se realizado trabalhado em altura, apresentar o certificado conforme NR-35 — Trabalho em Altura.

8 — RESPONSAVEL TECNICO PELA EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

Data da Avaliagao Técnica: 04 de margo de 2020.

ALAINE SANTANA BARRETO ROOSEVELT DUARTE JUNIOR
Engenheira de Seguranca do Trabalho Engenheiro de Seguranca do Trabalho
SIAPE ###t52#0 SIAPE ###64#0
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ANEXO VIl - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023

PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

[EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Fone/Fax

e-mail

Banco, Agéncia/Numero da Conta-Corrente:

ITEM |QTDE UN

DESCRICAO

PRECO UNITARIO PRECO TOTAL

01

TOTAL (valor por extenso)

Declaramos que o prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias a partir da entrega definitiva da

proposta, nos termos do edital.

Declaramos que os pregos apresentados sao absolutamente liquidos, ja incluidos todos os custos, diretos
ou indiretos inerentes ao objeto, como salarios, tributos, encargos sociais, fretes, material, dentre outros,

nos termos do edital.

DATA: / 1202X.

ASSINATURA/ CARIMBO EMPRESA

onn

EE INSTITUTO FEDERAL
BEW Catarinense

BN campus Blumenau
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ANEXO VIIl - A - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO E PRECO
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Planilha editavel disponivel no site da licitagao.

Processo Administrativo n°
PREGAO ELETRONICO N° XX/202X

Dia: I as __:  horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data da apresentacéo da proposta (Dia/Més/Ano):

B Municipio/UF: Blumenau/SC
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo: SC000150/2023
D Numero de Meses de Execucdo Contratual: 12

Nota 1: Sugere-se utilizar como base para definicdo dos valores, a Convengédo Coletiva de Trabalho
2023/2023, registrada no MTE sob o numero SC000150/2023, por esta reproduzir normas acordadas entre
o Sindicato das Empresas e o Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras de Servigos e Asseio e

Conservacédo em Blumenau e regido.

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
1 Posto de servico

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisbes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2. As provisbes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servigos que prescindam da dedicagao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a

Administracao.
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MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual:

Dados para composig¢éo dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) LIMPEZA
2 Classificacédo Brasileira de Ocupacbes (CBO) 5143-20
. . : . ~ SERVENTE
3 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) LIDER DE GRUPO
L . . . SERVENTE 1.440,84
4 Salario Normativo da Categoria Profissional LIDER DE GRUPO 1.610.10
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023

Nota 1: Devera ser elaborado um calculo para cada tipo de servigo. Para a contratacdo de servigos de
limpeza em especifico, ha TRES situagdo previstas: servente de limpeza; servente com risco; lider de
grupo. Para isso, solicitamos inserir uma coluna com o calculo para cada situagdo em especifico na mesma
planilha.

Nota 2: As planilhas serdo calculadas considerando o valor mensal de um empregado, em cada situacao.
Nota 3: Os valores dos salarios serdo definidos com base nos pisos salariais constantes na Convencgéao
Coletiva de Trabalho (CCT) do sindicato da categoria, com abrangéncia territorial na cidade de

Blumenau/SC, e com vigéncia no ano de 2023.

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composiciao da Remuneracgao Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Insalubridade
Adicional de Periculosidade
QOutros

O0|m> -

Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagéo do servico.

Nota 2: Pela CCT da categoria, o adicional de Insalubridade para o servico de servente de limpeza e lider
de grupo é de 20%, independentemente de limparem instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo,
conforme acordado na convencdo coletiva. Mas é importante ter o laudo de avaliagdo (pericia) da
Seguranga do Trabalho para avaliar as condigbes locais e aplicar o percentual adequado ao grau da
insalubridade, que pode até ser maior, além de especificar se ha incidéncia de aposentadoria especial.

Nota 3. O contrato prevé limpeza de vidros e fachadas periodicamente. Devido a isso, na coluna de
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serventes com risco, ao invés de calcular o valor de adicional de insalubridade, deve ser calculado o
adicional de periculosidade na ordem de 30%, conforme previsto no paragrafo 3°, clausula 3% da CCT:

Paragrafo terceiro: Os serventes ou auxiliares de servigos gerais, que executarem servigos de limpeza de
vidros e fachadas em andaimes ou balancim, perceberdo adicional de periculosidade de 30% nas horas

efetivamente trabalhadas em tais atividades.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, e Adicionais de Férias

o T A : o — s 3
21 13° (décimo terceiro) Sgl:rzg); Férias e Adicionais de %o Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario - (1/12) x 100 8,33%
B Férias e Adicionais de Férias - (1/12) x 100 = 8,33% + 11,11%
(1/3)/12x100=2,78% 11,11%
Total

Nota 1: A Base de Calculo é o total da Remuneracgao.

Nota 2: Como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de
férias.

Nota 3: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde apenas a 1/3 (um terco) da
remuneragao paga ao colaborador, que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 2 acima.

Nota 4: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho
de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias
remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagéo contratual, torna-se
custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Nota 5: O custo referente a substituicdo do colaborador quando este estiver ausente por motivo de férias

esta previsto no submadulo 4.1.

Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e

outras contribuicoes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) | Valor (R$)
INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00%
B Salario Educacéo (art. 15, da Lei n® 9.424/96; do art. 2° do 2 509%
Decr 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF) oure
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SAT — RAT x FAP onde RAT é 3,00% e FAP conforme -
C FAPWe Verificar a Nota 2
p
D SESC ou SESI (art 30 Lei 8.036/90) 1,50%
E SENAI — SENAC (art 30 Dec Lei 2.318/86) 1,00%
F SEBRAE (Lei 8029/90) 0,60%
G INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20%
H FGTS (art 15 Lei n° 8.030/90) 8,00%
Total

Nota 1: A base de célculo para o submddulo 2.2 é o Mddulo 1 + o Submédulo 2.1. (Redag¢ao dada pela
Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 3: O Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) corresponde a multiplicagédo entre os Riscos Ambientais do
Trabalho (RAT) e o Fator de Acidente Previdenciario (FAP). O RAT de cada atividade esta definido no Anexo
V do Decreto 3.048/1999, e esta relacionado com a atividade preponderante da empresa, podendo ser de
1%, 2% ou 3%. O FAP é um indice aplicado sobre o RAT, variavel num intervalo continuo de 0,50 a 2,00 que
pode resultar em aumento ou diminuicdo da Contribuicdo Social, e tem por objetivo melhorar as condi¢des
de trabalho e saude do trabalhador. Assim sendo, o SAT pode variar de 0,50% a 6,00%.

Nota 4: ME e EPP Optante pelo Simples Nacional ficam dispensadas do pagamento das contribuigbes
instituidas pela Unido, tais como, SESI, SESC, SENAC, SENAI, Incra, Salario Educagao, SEST, SENAT,
SEBARE..., conforme definido nos termos do art. 13 § 3° da LC 123/2006. Desta forma, os Unicos itens a
serem preenchidos por estas empresas optantes pelo Simples Nacional no submddulo 2.2 é o INSS (20%),
FGTS (8%) e SAT.

Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (clausula 132 da CCT)
B Auxilio-Refeigao/Alimentacéao (clausula 122 da CCT)
C Seguro de vida, invalidez, funeral (clausula 142 da CCT)
D Contribuics . : . a 1% (remun. +
ontribuicdo assistencial patronal (clausula 452 da CCT)

insalubridade)

Beneficio de assisténcia ao trabalhador (clausula 162 da
CCT)

F Prémio Assiduidade (clausula 112 da CCT)

11,00

7% sobre
Remuneragao

Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
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pelo empregado, que pela legislagdo equivale a 6% sobre o salario base).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa 05/2017.

Nota 3: A partir de 02/12/2022, o valor do vale transporte unitario praticado em Blumenau passou a ser de
R$ 5,30 para quem utiliza vale-transporte e paga antecipadamente, conforme Decisdo 218/2022 do
Processo Administrativo n°® 229/2022.

Nota 4: para calculo do VA e VT, utilizar 22 dias uteis de trabalho no més.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicionais de Férias
2.2 (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total

Nota 1 : Soma dos Submoddulos 2.1, 2.2 e 2.3
MODULO 3- PROVISAO PARA RESCISAO

Provisédo para rescisao Percentual (%) Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o
Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total

M| m (OO @ |>w

Nota 1: tendo em vista que o Aviso Prévio conta tempo de servigo para todos os efeitos, a base de calculo
do Modulo 3 é o total do médulo 1 + 13° salario e férias com tergo previsto no submaédulo 2.1

Nota 2: o0 aviso prévio indenizado ndo possui natureza remuneratéria, mas sofre incidéncia do FGTS;

Nota 3: o aviso prévio trabalho possui natureza remuneratéria, e sofre influencia de todo o submédulo 2.2
Nota 4: a empresa devera enviar a memoéria de calculo utilizada para definir o APl e APT em anexo a
planilha.

Nota 5: Quando da prorrogagao contratual, sera avaliada a necessidade de redugéo dos percentuais de API

e APT na planilha de custos, haja vista se tratar de um custo ndo renovavel.
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 — Auséncias Legais

Auséncias legais Percentual (%) Valor (R$)
Férias (1/12) 8,33%
Auséncias Legais
Licenca Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Outros (especificar)

Total

MmO |(>|&

Nota 1: Conforme item 89 do relatério do Acéorddo do TCU n° 1.753/2008 — Plenario e Orientacdes
SEGES/MP, os substitutos com vinculo de emprego devem receber os mesmos beneficios que os
substituidos, além de também terem custos rescisdrios. Por esta razédo, a base de calculo do Médulo 4.1 é
Modulo 1 + Médulo 2 (- VA e VT) + Médulo 3.

Nota 2: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que
por ventura venha cobrir o empregado nos casos de férias ou Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na
Intrajornada (Submaddulo 4.2), a depender da prestacao do servico.

Nota 3: a empresa devera enviar a memoria de calculo dos itens B a F anexas a planilha. Em caso de
dados estatisticos muito distintos dos praticados por outros 6rgaos, tais como TCU, CNJ e Ministério do
Planejamento, podera ser solicitada a comprovagao dos dados.

Submédulo 4.2 — Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentacao
Total

Nota 1: Quando houver a necessidade de reposi¢cdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de
intervalo para repouso ou alimentagdo deve-se contemplar o Submoédulo 4.2. Mas ndo é o caso para a
contratacao de servigos de limpeza, haja vista que ndo ha necessidade continua dos trabalhadores no posto
de trabalho.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias legais
4.2 Intrajornada
Total
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MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPIs
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: Valores mensais por empregado.

Nota 2: A relacdo estimada de uniformes e EPIs necessarios a execucdo dos servigos encontra-se no Edital.
A contratante podera solicitar copia da Nota Fiscal para comprovagao do valor de aquisi¢ao, atentando-se a
quantidade minima dos uniformes constantes na CCT.

Nota 3: A relagdo estimada de materiais e equipamentos para a execugdo dos servicos constam
relacionados no Edital. Enviar planilha contendo os itens, quantidades e valores discriminados.

Nota 4: Em relagdo de equipamentos necessarios para a execugao dos servigos que esta descrita no edital,
observa-se que os bens s&o disponibilizados em regime de comodato, de modo que o custo para o
contratado sera apenas da depreciacdo mensal destes bens. Enviar planilha contendo os itens,

quantidades, valores e depreciagao mensal discriminados.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos

B | Lucro

C | Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2. Tributos Estaduais (ndo ha incidéncia)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 3%
Total
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O calculo do item C.1 devera ser efetuado de acordo com a modalidade de tributagao ao qual a
empresa licitante estiver enquadrada (Lucro Real, Presumido ou Simples Nacional). Para as empresas do
lucro real que fazem abatimento de créditos tributarios, considerar aliquotas médias de PIS e COFINS
efetivamente recolhidas nos ultimos 12 meses anteriores a apresentacao da proposta. A comprovagao pode
ser feita pela Escrituragao Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD — Contribui¢cdes), ou outro meio habil em que
seja possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

Nota 3: Para calculo do item C.3, utilizar a aliquota de incidéncia de ISS de 3% para o servigo ora
contratado (17.05 — Fornecimento de mao de obra, mesmo em carater temporario, inclusive de empregados

ou trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados pelo prestador de servigo), conforme definido na LC
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632/2007, a qual dispde sobre o cddigo tributario do municipio de Blumenau.

Nota 4: Custos indiretos: sdo os gastos da contratada com sua estrutura administrativa, organizacional e
gerenciamento de seus contratos, tais como as despesas relativas a: a) funcionamento e manutencao da
sede, tais como aluguel, agua, luz, telefone, o Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre outros; b)
pessoal administrativo; ¢) material e equipamentos de escritério; d) supervisdo de servigos e capacitagao; e)
seguros

Nota 5: Lucro é o ganho decorrente da exploragéo da atividade econdmica, calculado mediante incidéncia
percentual sobre a remuneragdo, beneficios mensais e diarios, insumos diversos, encargos sociais e

trabalhistas e custos indiretos

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (R$)
empregado)
A Moédulo 1 - Composi¢cao da Remuneragéo
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisédo para Rescisao
D Moédulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente
E Moédulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Total por Quantidade de Quantidade de meses Valor global da
Empregado Postos proposta (anual)
[ X | [ x| [ = |
DATA: / /202X. ASSINATURA/ CARIMBO EMPRESA
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ANEXO VIl - B - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO E PREGO
SERVICOS DE PORTARIA

Planilha editavel disponivel no site da licitagao.

Processo Administrativo n°
PREGAO ELETRONICO N° XX/202X

Dia: 1 as__:_ horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGCOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data da apresentacdo da proposta (Dia/Més/Ano):

B Municipio/UF: Blumenau/SC
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo: SC000150/2023
D Numero de Meses de Execucdo Contratual: 12

Nota 1: Sugere-se utilizar como base para definicdo dos valores, a Convencédo Coletiva de Trabalho
2023/2023, registrada no MTE sob o numero SC000150/2023, por esta reproduzir normas acordadas entre
o Sindicato das Empresas e o Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras de Servigos e Asseio e

Conservacdo em Blumenau e regido.

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
1 Posto de servico

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servigos que prescindam da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a

Administracao.
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MODULOS
Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual:

Dados para composicéo dos custos referentes a méo de obra
1 | Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) PORTEIRO
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupacodes (CBO) 5174-10
3 | Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) Porteiro
4 | Salario Normativo da Categoria Profissional (220 horas/mensais) 2.051,94
5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023

Nota 1: Devera ser elaborado um calculo para cada tipo de servico.

Nota 2: As planilhas serdo calculadas considerando o valor mensal de um empregado em jornada de 6
horas diarias. Para este contrato em especifico, a contratagdo é de 02 postos de 06 horas cada, sendo um
das 07h00m as 13hOmO0 e outro das 13h00m as 19h00m

Nota 3: Os valores dos salarios serdo definidos com base nos pisos salariais constantes na Convengéao
Coletiva de Trabalho (CCT) do sindicato da categoria, com abrangéncia territorial na cidade de
Blumenau/SC, e com vigéncia no ano de 2023.

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composiciao da Remuneragao Valor (R$)

Salario-Base
Adicional de Insalubridade -
Adicional de Periculosidade -
Outros

O 0|m> -

Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagédo do servigo.

Nota 2: Para os trabalhadores contratados para exercerem jornada inferior a 08 (oito) horas, a remuneragao
basica sera encontrada da seguinte forma:

06 (seis) horas diarias: remuneracdo basica equivalente ao piso de 08 (oito) horas dividida por 220 e
multiplicada por 180.
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MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, e Adicionais de Férias

PR - — — — - s
21 13° (décimo terceiro) Szlazléarl;:)s, Férias e Adicionais de % Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario - (1/12) x 100 8,33%
B Férias e Adicionais de Férias - (1/12) x 100 = 8,33% + 11,11%
(1/3) /12 x 100 = 2,78% 11,11%
Total

Nota 1: A Base de Calculo é o total da Remuneracgao.

Nota 2: Como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de
férias.

Nota 3: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde apenas a 1/3 (um tergco) da
remuneragao paga ao colaborador, que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 2 acima.

Nota 4: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho
de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias
remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagéo contratual, torna-se
custo ndo renovavel. (Incluido pela Instru¢gao Normativa n° 7, de 2018).

Nota 5: O custo referente a substituicdo do colaborador quando este estiver ausente por motivo de férias

esta previsto no submédulo 4.1.

Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e

outras contribuicoes

22' GPS, FGTS e outras contribui¢coes Percentual (%) Valor (R$)
A | INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00%

B Salario Educagéo (art. 15, da Lei n® 9.424/96; do art. 2° do Decr 250%

3.142/99; e art. 212, § 5° da CF) ’

C | SAT — RAT x FAP onde RAT ¢ 3,00% e FAP conforme FAPWep | Verificar a Nota 2
D | SESC ou SESI (art 30 Lei 8.036/90) 1,50%

E | SENAI - SENAC (art 30 Dec Lei 2.318/86) 1,00%

F | SEBRAE (Lei 8029/90) 0,60%

G | INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20%

H | FGTS (art 15 Lei n® 8.030/90) 8,00%

Total

Nota 1: A base de calculo para o submédulo 2.2 é o Médulo 1 + o Submédulo 2.1. (Redagao dada pela

Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
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Nota 2: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 3: O Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) corresponde a multiplicagdo entre os Riscos Ambientais do
Trabalho (RAT) e o Fator de Acidente Previdenciario (FAP). O RAT de cada atividade esta definido no Anexo
V do Decreto 3.048/1999, e esta relacionado com a atividade preponderante da empresa, podendo ser de
1%, 2% ou 3%. O FAP é um indice aplicado sobre o RAT, variavel num intervalo continuo de 0,50 a 2,00 que
pode resultar em aumento ou diminuicdo da Contribuicdo Social, e tem por objetivo melhorar as condicdes
de trabalho e saude do trabalhador. Assim sendo, o SAT pode variar de 0,50% a 6,00%. A empresa deve

apresentar o FAP WEB e a ultima GFIP para comprovar o SAT utilizado.

Submaédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (clausula 132 da CCT)
B Auxilio-Refeicao/Alimentacéo (clausula 122 da CCT)
C Seguro de vida, invalidez, funeral (clausula 142 da CCT)
D Contribuicdo assistencial patronal (clausula 452 da CCT) .1% (rerr_lun. "
insalubridade)
E Beneficio de assisténcia ao trabalhador (clausula 162 da 11.00
CCT) ’
F | Prémio Assiduidade (clausula 112 da CCT) . 7% sobre.
emuneragéo
G Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado, que pela legislagdo equivale a 6% sobre o salario base).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa 05/2017.

Nota 3: A partir de 02/12/2022, o valor do vale transporte unitario praticado em Blumenau passou a ser de
R$ 5,30 para quem utiliza vale-transporte e paga antecipadamente, conforme Decisdo 218/2022 do
Processo Administrativo n°® 229/2022.

Nota 4: para calculo do VA e VT, utilizar 22 dias uteis de trabalho no més.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicionais de Férias
2.2 (GPS), (FGTS) e outras contribuicdes
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2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
Total
Nota 1: Soma dos Submoddulos 2.1, 2.2 e 2.3

MODULO 3- PROVISAO PARA RESCISAO

Provisédo para rescisao Percentual (%) Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o
Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

m m (OO0 W (>w

Nota 1: tendo em vista que o Aviso Prévio conta tempo de servigo para todos os efeitos, a base de calculo
do Mddulo 3 é o total do médulo 1 + 13° salario e férias com terco previsto no submaodulo 2.1

Nota 2: o0 aviso prévio indenizado nao possui natureza remuneratdria, mas sofre incidéncia do FGTS;

Nota 3: o0 aviso prévio trabalho possui natureza remuneratéria, e sofre influéncia de todo o submédulo 2.2
Nota 4: a empresa devera enviar a memoéria de calculo utilizada para definir o APl e APT em anexo a
planilha.

Nota 5: Quando da prorrogagao contratual, sera avaliada a necessidade de redugéo dos percentuais de API

e APT na planilha de custos, haja vista se tratar de um custo ndo renovavel.

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 — Auséncias Legais

Auséncias legais Percentual (%) Valor (R$)
Férias (1/12) 8,33%
Auséncias Legais
Licenca Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Outros (especificar)

Total

mMm|OO|W@|> s

Nota 1: Conforme item 89 do relatério do Acérdao do TCU n° 1.753/2008 — Plenario e Orientacbes

SEGES/MP, os substitutos com vinculo de emprego devem receber os mesmos beneficios que os
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substituidos, além de também terem custos rescisorios. Por esta razdo, a base de calculo do Médulo 4.1 é
Médulo 1 + Modulo 2 (- VA e VT) + Modulo 3.

Nota 2: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que
por ventura venha cobrir o empregado nos casos de férias ou Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na
Intrajornada (Submaédulo 4.2), a depender da prestacdo do servigo.

Nota 3: a empresa devera enviar a memoria de calculo dos itens B a F anexas a planilha. Em caso de
dados estatisticos muito distintos dos praticados por outros érgaos, tais como TCU, CNJ e Ministério do

Planejamento, podera ser solicitada a comprovagéo dos dados.

Submaédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagcao
Total

Nota 1: Quando houver a necessidade de reposi¢cdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de
intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o Submédulo 4.2. Mas ndo é o caso para a
contratagdo de servigos de porteiro, haja vista que a jornada de trabalho sera em dois postos com seis
horas cada.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias legais
4.2 Intrajornada
Total

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPIs
B Materiais
C Equipamentos
D Qutros (especificar)
Total

Nota 1: Valores mensais por empregado.

Nota 2: A relagao estimada de uniformes e EPIs necessarios a execugéo dos servigos encontra-se no Edital.
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A contratante podera solicitar cépia da Nota Fiscal para comprovagéo do valor de aquisi¢cdo, atentando-se a
quantidade minima dos uniformes constantes na CCT.

Nota 3: A relagdo estimada de materiais e equipamentos para a execugao dos servigos constam no Edital.
Enviar planilha contendo os itens, quantidades e valores discriminados.

Nota 4: Em relagdo de equipamentos necessarios para a execugao dos servigos que esta descrita no edital,
observa-se que os bens sao disponibilizados em regime de comodato, de modo que o custo para o
contratado sera apenas da depreciagdo mensal destes bens. Enviar planilha contendo os itens,

quantidades, valores e depreciagao mensal discriminados.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucr Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos

B | Lucro

C | Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2. Tributos Estaduais (ndo ha incidéncia)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 3%
Total
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O calculo do item C.1 devera ser efetuado de acordo com a modalidade de tributagdo ao qual a
empresa licitante estiver enquadrada (Lucro Real ou Presumido). Para as empresas do lucro real que fazem
abatimento de créditos tributarios, considerar aliquotas médias de PIS e COFINS efetivamente recolhidas
nos Ultimos 12 meses anteriores a apresentacdo da proposta. A comprovagdo pode ser feita pela
Escrituracao Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD — Contribuigdes), ou outro meio habil em que seja possivel
demonstrar as aliquotas médias efetivas.

Nota 3: Nao poderao recolher impostos e contribuicbes na forma do SIMPLES Nacional a Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte que realize cessao ou locagdo da méao de obra (Art. 17, Xll da LC 123/2006).
Deste modo, se alguma empresa optante pelo SIMPLES Nacional vencer esta licitagdo para prestar servigo
de porteiro, deve alterar a forma de tributagdo imediatamente.

Nota 4: Para calculo do item C.3, utilizar a aliquota de incidéncia de ISS de 3% para o servigo ora
contratado (17.05 — Fornecimento de mao de obra, mesmo em carater temporario, inclusive de empregados
ou trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados pelo prestador de servigo), conforme definido na LC
632/2007, a qual dispde sobre o cddigo tributario do municipio de Blumenau.

Nota 5: Custos indiretos: sdo os gastos da contratada com sua estrutura administrativa, organizacional e
gerenciamento de seus contratos, tais como as despesas relativas a: a) funcionamento e manutencao da
sede, tais como aluguel, agua, luz, telefone, o Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre outros; b)

pessoal administrativo; c) material e equipamentos de escritério; d) supervisdo de servigos e capacitacio; €)
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seguros
Nota 6: Lucro € o ganho decorrente da exploracédo da atividade econémica, calculado mediante incidéncia
percentual sobre a remuneracdo, beneficios mensais e diarios, insumos diversos, encargos sociais e

trabalhistas e custos indiretos

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugéao contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragéo
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisado para Rescisao
D Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
E Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Total por Quantidade de Quantidade de meses Valor global da
Empregado Postos proposta (anual)
[ X ] [X] [=]
DATA: / /202X. ASSINATURA/ CARIMBO EMPRESA
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ANEXO IX — A — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE TERMO DE VISTORIA/NAO VISTORIA
(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITACAO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagdo no Pregao Eletronico n° 0xx/202x que a empresa (XXXXXXXXXXXXXXX),
inscrita No CNPJ/MF sob n°(xxxxxxxxxxxxxxx), sediada na (XXXXXXXXXXXXXXX), representada pelo sr.
(XXXXXXXXXXXXXXX), Vistoriou as areas onde serdo executados 0s servigos, para tomar pleno conhecimento
de suas instalagbes e das dificuldades que os servigos possam apresentar no futuro.

(ORXXXXXXXXXXXX ), (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX).

Assinatura do Servidor do Orgao
DECLARAGAO DE VISTORIA

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagdes, com acesso a todos os locais e detalhes
necessarios para a elaboracdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informacdes e

esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

OOOXXXXXXXXXXXX), (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX)
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ANEXO IX — B — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE TERMO DE VISTORIA/NAO VISTORIA
(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITAGCAO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE NAO VISTORIA

Declaro que a empresa XXXXXXXXXXXX, CNPJ XXXXXXXX, optou por nao vistoriar o local de execugao
dos servigos objeto do Pregao Eletronico 0xx/202x — UASG 158125, estando ciente das especificagdes
técnicas e todas as demais exigéncias para a realizacdo dos servicos licitados, ndo podendo alegar

desconhecimento das condigbes de operagéo e realizagdo dos mesmos.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

(XXXXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXX)

Rua Bernardino José Oliveira, 81, Badenfurt
CEP 89.070-270 — Blumenau/SC

onn

EE INSTITUTO FEDERAL

BEW Catarinense (47) 3702-1700

BN campus Blumenau .
www.blumenau.ifc.edu.br



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

ANEXO X — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA.

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , inscricdo estadual n° , estabelecida no
(a) possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e ou

administragao publica:

Nome do Orgdo/Empresa | N°/Ano do Contrato Data de assinatura Valor total do contrato

TOTAL

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo
dos érgaos/empresas, com 0s quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
FORM’ULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NQS ITENS “D1” E “D2”
DAALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante nao é superior ao Patriménio Liquido da licitante.
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Formula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE) e
a declaragao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagédo a receita

bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

célculo: (Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta
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ANEXO XI - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITAGAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscrigdo estadual n° , estabelecida em
, possui responsabilidade exclusiva quanto a quitacdo de encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato firmado com o Instituto Federal Catarinense.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

OOOXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXX)
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ANEXO XIl - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MODELO DE DECLARAGAO DE CONDIGOES DE APRESENTAR DOCUMENTOS NECESSARIOS

(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITAGAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscrigdo estadual n° , estabelecida em
, ciente dos termos e condigdes norteadoras do Pregdo Eletrénico
XX/Xxxx, possuira condigcbes de apresentar os documentos solicitados no momento da assinatura do
contrato ou no prazo estabelecido pela Administragao.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

OOXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXX)
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ANEXO XIIl - A - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MODELO DE DECLARAGAO DE ESCRITORIO

(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITAGAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscrigdo estadual n° , estabelecida em
, possui e mantera, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a@’, do
anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017, escritério no estado de Santa Catarina, ou em um raio de 250 km
da cidade em que ocorrera a prestagédo dos servicos, sito a

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

OOXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXX)
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ANEXO XIll - B - PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MODELO DE DECLARAGAO DE ESCRITORIO

(DOCUMENTO OBRIGATORIO PARA A HABILITAGAO DA EMPRESA)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n° , inscrigdo estadual n° , estabelecida em

, instalara escritério no estado de Santa Catarina, ou em um raio de 250
km da cidade em que ocorrera a prestagdo dos servigos, que sera comprovado em até 60 (sessenta) dias
contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da
IN SEGES/MP n° 05/2017.

Assinatura do Representante da Empresa

Nome: (XXXXXXXXXXXXXXX)
Cédula de Identidade: (XXXXXXXXXXXXXXX)

OOOXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXX)
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ANEXO XIV — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO
(CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA “D” DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MP N°
5/2017

(a ser preenchida e assinada no momento da assinatura do contrato)
CONTRATO N° XXOOXXXX

(XXXAXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) (identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n® (XXXXXXXXXXXXXXX),
por intermédio de seu representante legal, 0 Sr. (XXXXXXXXXXXXXXX) (nome do representante), portador
da Cédula de Identidade RG n°® (XXXXXXXXXXXXXXX) e do CPF n° (XXXXXXXXXXXXXXX), AUTORIZA,
para os fins do disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MPOG n° 5, de 26 de maio de 2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital:

() que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados
na execugado do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da Contratada, até o momento da regularizagao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o conforme estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo
VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

() que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados na execugdo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em
conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacao e aberta em nome da empresa junto a instituicao
bancaria oficial, conforme estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n.
5/2017;

() que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam retidos na fatura e
depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na execugdo do
contrato, observada a legislagédo especifica, e conforme estabelecido na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-
B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

() que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a Contratada nao efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme estabelecido
na alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

OOOXXXXXXXXXXXX), em (XX) de (XXXXXXXXXXXXXXX) de (XXXX)

(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE)
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ANEXO XV — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MODELO DE TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO
(a ser preenchido no momento da assinatura do contrato)
CONTRATO N° XXXX/XXXX

Objeto:

Por meio deste instrumento, a...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu(sua) preposto(a) o(a) Sr.(a) ...
(nome do preposto)..., carteira de identidade n°......... , expedida pela .......... , inscrito(a) no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF)sob on® .........cccoeeiiiieennn. , COM €NdErego NA ........ccccvviieeeeeeeeeeeiiiieeeee e , para
exercer a representacdo legal junto ao Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, com poderes
para receber oficios, representar a Contratada em reunibes e assinar respectivas atas — obrigando a
Contratada nos termos nela constantes, receber solicitagdes e orientagdes para o cumprimento do contrato,
notificagdes de descumprimento, de aplicagao de penalidades, de rescisdo, de convocagédo ou tomada de
providéncias para ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham ou n&o abertura de
processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou tomar providéncias, e para representa-la
em todos os demais atos que se relacionem especifica desta nomeagéo, que é a condugdo do contrato
acima identificado.

Blumenau, XX de XXXXXXXXX de 202X.

Nome do Representante Legal
Qualidade do representante legal: Sécio-gerente, Diretor, Procurador, etc.
Nome da empresa
CNPJ:

Nome do Preposto
CPF do Preposto
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ANEXO XVI — PREGAO ELETRONICO N° 063/2023
PROCESSO N° 23473.000752/2023-12
MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGAGOES DO PREPOSTO
(a ser preenchido no momento da assinatura do contrato)
[NOME DA EMPRESA]
CONTRATO N° XXXX/XXXX
, signatario do Contrato n° _ /202x, e
, designado Preposto pela empresa, declaramos ter

conhecimento de todas as obriga¢des atribuidas ao Preposto nomeado para atuar na execugéo do referido
contrato, conforme especificado no Edital de Licitagdo n® XXXXX.

Declaramos, ainda, que o Preposto tem capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no
instrumento contratual, o qual devera, além de ser acessivel por intermédio de telefones fixos e celulares,
manter-se nas dependéncias do CONTRATANTE, das as horas, para, nos termos do
art. 68 da Lei no 8.666/1993, proceder aos contatos com o representante da Administragdo durante a
execugao contratual e prestar atendimento aos profissionais em servico, tais como:

a) entregar contracheques, vales-transporte e vales-alimentag¢édo, quando nao forem disponibilizados online
ou via cartdo magnético;

b) acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;
c) emitir relatérios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente quanto ao controle
de informacgdes relativas ao seu faturamento mensal, bem como a apresentagdo de documentos quando
solicitado;

e) manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na execugdo do contrato,
devendo orientar e instruir os empregados quanto as normas e os regulamentos internos da Contratante;

f) observar os profissionais quanto ao uso do cracha de identificagdo, promovendo, a corre¢do das falhas
verificadas;

g) aplicar adverténcias e suspensdes, procedendo a devolucdo as dependéncias da empresa dos
profissionais que ndo cumprirem com suas obrigagbes e que cometerem atos de insubordinacao,
indisciplina ou desrespeito;

h) providenciar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a substituigdo do empregado que ndo comparecer
ao posto de trabalho, no prazo maximo de duas horas a partir do inicio do funcionamento do posto de
trabalho;

i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a qualquer
tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do cargo a ser coberto;
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j) comparecer no minimo 1 (uma) vez ao més, ou quando solicitado, ao Instituto Federal Catarinense —
Reitoria a fim de verificar e assinar o Relatério de Imperfeicées Diarias ou quando for solicitado;

Por fim, declaramos que o Preposto sera responsavel por receber notificacdes e adverténcias emitidas pelo
CONTRATANTE.

Blumenau, de de

[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PREPOSTOQ]

[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]
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